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(AGENPARL) - Roma, 27 Gennaio 2026 

“Apprezziamo la scelta politica chiara contenuta nelle linee guida presentate oggi della Regione 

Puglia sulla vertenza Natuzzi. Si tratta di una scelta netta e inequivocabile che lega il sostegno 

finanziario pubblico alla salvaguardia occupazionale e ad investimenti reali sul territorio”. È quanto 

dichiarano i sindacati di categoria FenealUil, Filca Cisl, Fillea Cgil a margine dell’incontro odierno 

che si è tenuto a Bari tra le segreterie regionali e territoriali delle organizzazioni sindacali, le Rsu 

del Gruppo e il dott. Leo 

Caroli, presidente della task force regionale per il lavoro e l’occupazione in Puglia. 

“Nel corso dell’incontro – spiegano i sindacati – convocato per fare il punto sulla crisi 

occupazionale e industriale che investe gli stabilimenti di Puglia e Basilicata, sono state illustrate le 

Linee Guida per un nuovo piano di rilancio aziendale, delineando un perimetro di supporto 

pubblico condizionato a precisi vincoli di sviluppo e di tenuta sociale”. I pilastri inderogabili sono 

quattro: un Piano di Rilancio Industriale come progetto solido che restituisca competitività al 

marchio Natuzzi sul mercato globale; il Reshoring Strategico con il rientro delle produzioni 

attualmente dislocate in Romania e Cina, per valorizzare il Made in Italy e saturare la capacità 

produttiva degli impianti locali; la tutela del perimetro produttivo con il no alla chiusura di qualsiasi 

stabilimento e la salvaguardia dei siti esistenti come condizione necessaria per ogni futuro 

accordo.; infine Politiche Attive e Formazione con un massiccio piano di riqualificazione e percorsi 

di outplacement per gestire le eccedenze in modo non traumatico, trasformando il momento di 

crisi in opportunità di aggiornamento professionale. All’interno di queste linee, i sindacati hanno 

chiesto che i lavoratori siano ascoltati sui temi organizzativi. 

“Come organizzazioni sindacali – dichiarano Feneal, Filca, Fillea – esprimiamo un forte 

apprezzamento per il percorso delineato. Il tempo delle attese è finito: ora è necessario conoscere 

la posizione ufficiale del Gruppo Natuzzi, perché siamo convinti che un confronto costruttivo può 

proseguire solo se l’azienda dimostrerà la volontà di accogliere queste linee guida, mettendo al 

centro il bene dei lavoratori e la dignità del distretto murgiano. La nostra priorità resta la difesa di 

ogni singolo posto di lavoro e il rilancio di un’eccellenza che non può e non deve rinunciare alle sue 

radici. Seguiranno aggiornamenti tempestivi per tutte le lavoratrici e i lavoratori”, concludono le tre 

sigle sindacali. 
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Crisi Natuzzi, sì dei sindacati alle proposte 

dalla Regione Puglia. Ora la parola all'azienda 
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"Apprezziamo la scelta politica chiara contenuta nelle linee guida presentate oggi della Regione 

Puglia sulla vertenza Natuzzi. Si tratta di una scelta netta e inequivocabile che lega il sostegno 

finanziario pubblico alla salvaguardia occupazionale e ad investimenti reali sul territorio". Lo 

dichiarano i sindacati di categoria FenealUil, Filca Cisl, Fillea Cgil 
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"Apprezziamo la scelta politica chiara contenuta nelle linee guida presentate oggi della Regione 

Puglia sulla vertenza Natuzzi. Si tratta di una scelta netta e inequivocabile che lega il sostegno 

finanziario pubblico alla salvaguardia occupazionale e ad investimenti reali sul territorio". Lo 

dichiarano i sindacati di categoria FenealUil, Filca Cisl, Fillea Cgil a margine dell'incontro a Bari 

convocato per fare il punto sulla crisi occupazionale e industriale degli stabilimenti di Puglia e 

Basilicata, durante il quale sono state illustrate le linee guida per un nuovo piano di rilancio 

aziendale, delineando un perimetro di supporto pubblico condizionato a precisi vincoli di sviluppo e 

di tenuta sociale. 

Quattro i pilastri: piano di rilancio industriale, reshoring strategico con il rientro delle produzioni 

attualmente dislocate in Romania e Cina, no alla chiusura di stabilimenti e salvaguardia dei siti 

esistenti, politiche attive e formazione. I sindacati hanno anche chiesto che i lavoratori siano 

ascoltati sui temi organizzativi. 

"Come organizzazioni sindacali - dichiarano Feneal, Filca, Fillea - esprimiamo un forte 

apprezzamento per il percorso delineato. Il tempo delle attese è finito: ora è necessario conoscere la 

posizione ufficiale del Gruppo Natuzzi". 

Per i sindacati, "un confronto costruttivo può proseguire solo se l'azienda dimostrerà la volontà di 

accogliere queste linee guida, mettendo al centro il bene dei lavoratori e la dignità del distretto 

murgiano. La nostra priorità resta la difesa di ogni singolo posto di lavoro e il rilancio di 

un'eccellenza che non può e non deve rinunciare alle sue radici. Seguiranno aggiornamenti 

tempestivi per tutte le lavoratrici e i lavoratori". 
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Natuzzi: sindacati, bene linee guida Regione Puglia, ora si attende risposta azienda 

“Apprezziamo la scelta politica chiara contenuta nelle linee guida presentate oggi della Regione 

Puglia sulla vertenza Natuzzi. Si tratta di una scelta netta e inequivocabile che lega il sostegno 

finanziario pubblico alla salvaguardia occupazionale e ad investimenti reali sul territorio”. Lo 

dichiarano i sindacati di categoria FenealUil, Filca Cisl, Fillea Cgil a margine dell’incontro a Bari 

convocato per fare il punto sulla crisi occupazionale e industriale degli stabilimenti di Puglia e 

Basilicata, durante il quale sono state illustrate le linee guida per un nuovo piano di rilancio 

aziendale, delineando un perimetro di supporto pubblico condizionato a precisi vincoli di sviluppo 

e di tenuta sociale.  

Quattro i pilastri: piano di rilancio industriale, reshoring strategico con il rientro delle produzioni 

attualmente dislocate in Romania e Cina, no alla chiusura di stabilimenti e salvaguardia dei siti 

esistenti, politiche attive e formazione. I sindacati hanno anche chiesto che i lavoratori siano 

ascoltati sui temi organizzativi. “Come organizzazioni sindacali – dichiarano Feneal, Filca, Fillea - 

esprimiamo un forte apprezzamento per il percorso delineato. Il tempo delle attese è finito: ora è 

necessario conoscere la posizione ufficiale del Gruppo Natuzzi". 

Per i sindacati, "un confronto costruttivo può proseguire solo se l'azienda dimostrerà la volontà di 

accogliere queste linee guida, mettendo al centro il bene dei lavoratori e la dignità del distretto 

murgiano. La nostra priorità resta la difesa di ogni singolo posto di lavoro e il rilancio di 

un’eccellenza che non può e non deve rinunciare alle sue radici. Seguiranno aggiornamenti 

tempestivi per tutte le lavoratrici e i lavoratori”. 

(Red-Lab/Labitalia) 
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“Apprezziamo la scelta politica chiara contenuta nelle linee guida presentate oggi della Regione Puglia sulla

vertenza Natuzzi. Si tratta di una scelta netta e inequivocabile che lega il sostegno finanziario pubblico alla

salvaguardia occupazionale e ad investimenti reali sul territorio”. È quanto dichiarano i sindacati di categoria

FenealUil, Filca Cisl, Fillea Cgil a margine dell’incontro odierno che si è tenuto a Bari tra le segreterie

regionali e territoriali delle organizzazioni sindacali, le Rsu del Gruppo e il dott. Leo Caroli, presidente della

task force regionale per il lavoro e l’occupazione in Puglia.

“Nel corso dell’incontro – spiegano i sindacati – convocato per fare il punto sulla crisi occupazionale e

industriale che investe gli stabilimenti di Puglia e Basilicata, sono state illustrate le Linee Guida per un nuovo

piano di rilancio aziendale, delineando un perimetro di supporto pubblico condizionato a precisi vincoli di

sviluppo e di tenuta sociale”.

I pilastri inderogabili sono quattro: un Piano di Rilancio Industriale come progetto solido che restituisca

competitività al marchio Natuzzi sul mercato globale; il Reshoring Strategico con il rientro delle produzioni

attualmente dislocate in Romania e Cina, per valorizzare il Made in Italy e saturare la capacità produttiva

degli impianti locali; la tutela del perimetro produttivo con il no alla chiusura di qualsiasi stabilimento e la

salvaguardia dei siti esistenti come condizione necessaria per ogni futuro accordo; infine Politiche Attive e

Formazione con un massiccio piano di riqualificazione e percorsi di outplacement per gestire le eccedenze

in modo non traumatico, trasformando il momento di crisi in opportunità di aggiornamento professionale.

All’interno di queste linee, i sindacati hanno chiesto che i lavoratori siano ascoltati sui temi organizzativi.

“Come organizzazioni sindacali – dichiarano Feneal, Filca, Fillea – esprimiamo un forte apprezzamento per

il percorso delineato. Il tempo delle attese è finito: ora è necessario conoscere la posizione ufficiale del

Gruppo Natuzzi, perché siamo convinti che un confronto costruttivo può proseguire solo se l’azienda

dimostrerà la volontà di accogliere queste linee guida, mettendo al centro il bene dei lavoratori e la dignità

In evidenza

Maltempo, l’odg approvato

dall’Assemblea generale della

Cgil

 27 GENNAIO 2026

Accordo con l’India, l’Ue punta ad

ampliare l’export agrifood, fermo

a 0,6%

 27 GENNAIO 2026

Roma, sindacati, dopo diffida il

Comune sospende il bando

ChiamaRoma 060606

 27 GENNAIO 2026

Pensioni, Cgil: 55 mila nuovi

esodati per l’aumento dei

requisiti dal 2027

 26 GENNAIO 2026

Confindustria, economia quasi

ferma, unica spinta dal Pnrr

 26 GENNAIO 2026

Rubriche Approfondimenti Fatti e Dati I Blogger del Diario Biblioteca Appuntamenti

Quotidiano online del lavoro e delle relazioni industriali

Direttore responsabile: Massimo Mascini
Vicedirettrice: Nunzia Penelope
Comitato dei Garanti: Mimmo Carrieri, Innocenzo
Cipolletta, Irene Tinagli, Tiziano Treu

Martedì, 27 Gennaio 2026Chi siamo Abbonamenti Contatti  Accedi Cerca...

https://www.ildiariodellavoro.it/natuzzi-sindacati-soddisfatti-per-linee-guida-presentate-da-regione-puglia-ora-si-attende-la-risposta-dellazienda/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale

27-GEN-2026

Visitatori unici giornalieri: 1.192 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

https://www.ildiariodellavoro.it/natuzzi-sindacati-soddisfatti-per-linee-guida-presentate-da-regione-puglia-ora-si-attende-la-risposta-dellazienda/
https://www.ildiariodellavoro.it/natuzzi-sindacati-soddisfatti-per-linee-guida-presentate-da-regione-puglia-ora-si-attende-la-risposta-dellazienda/


Ulteriori informazioni 

Quotidiano online del lavoro e delle relazioni industriali

Direttore responsabile: Massimo Mascini
Vicedirettrice: Nunzia Penelope
Comitato dei Garanti: Mimmo Carrieri,
Innocenzo Cipolletta, Irene Tinagli, Tiziano Treu

© 2024 - Il diario del lavoro s.r.l.
Via Flaminia 287, 00196 Roma

P.IVA 06364231008
Testata giornalistica registrata
al Tribunale di Roma n.497 del 2002

segreteria@ildiariodellavoro.it
cell: 349 9402148

Abbonamenti
Newsletter
Impostazioni Cookies

redazione

del distretto murgiano. La nostra priorità resta la difesa di ogni singolo posto di lavoro e il rilancio di

un’eccellenza che non può e non deve rinunciare alle sue radici. Seguiranno aggiornamenti tempestivi per

tutte le lavoratrici e i lavoratori”, concludono le tre sigle sindacali.

27-GEN-2026

Visitatori unici giornalieri: 1.192 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8



Rassegna del 28/01/2026
 

FENEAL UIL
28/01/26 Gazzetta del

Mezzogiorno
19 Natuzzi fa pace con i sindacati Stop licenziamenti - Natuzzi, un

nuovo inizio piace il Piano di rilancio
Ingrosso Marisa 1

28/01/26 ItalyPost 18 Vertenza Natuzzi, la Regione Puglia detta sei regole per il rilancio Tortorelli Guido 3

28/01/26 L'Altravoce Il
Quotidiano di Basilicata

7 Natuzzi, linee guida condivise ... 5

28/01/26 L'Edicola 6 Natuzzi diserta l'incontro in Regione chiesto il rientro delle
produzioni

Massaro Vittorio 6

28/01/26 Nuovo Quotidiano di
Puglia

7 Linee guida della Regione per il rilancio di Natuzzi I sindacati:
passo positivo

Sorrentino Francesco 8

28/01/26 Quotidiano di Bari 4 Vertenza Natuzzi, la Regione mette sul tavolo le proposte per il
rilancio

... 10



art

da pag.  1-19 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 / 2 Tiratura: 7929 Diffusione: 5938 Lettori: 200000 (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Mimmo Mazza Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 L
.1

74
4 

- 
T

.1
74

4

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 1



da pag.  1-19 / 
 28-GEN-2026

foglio 2 / 2 Tiratura: 7929 Diffusione: 5938 Lettori: 200000 (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Mimmo Mazza Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 L
.1

74
4 

- 
T

.1
74

4

FENEAL UIL 2



art

ItalyPost

da pag.  18 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 / 2 Tiratura, diffusione e lettori non disponibili (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Filiberto Zovico Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 L
.1

97
6 

- 
T

.1
97

6

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 3



ItalyPost

da pag.  18 / 
 28-GEN-2026

foglio 2 / 2 Tiratura, diffusione e lettori non disponibili (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Filiberto Zovico Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 L
.1

97
6 

- 
T

.1
97

6

FENEAL UIL 4



art

L'Altravoce Il Quotidiano di Basilicata

da pag.  7 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 Tiratura: N.D. Diffusione: 719 Lettori: 56000 (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Massimo Razzi

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 5



art

L'Edicola

da pag.  6 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 / 2 Tiratura, diffusione e lettori non disponibili (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Lorena Saracino Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 6



L'Edicola

da pag.  6 / 
 28-GEN-2026

foglio 2 / 2 Tiratura, diffusione e lettori non disponibili (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Lorena Saracino Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

FENEAL UIL 7



art

da pag.  7 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 / 2 Tiratura: 8475 Diffusione: 6247 Lettori: 170000 (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Rosario Tornesello Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 8



da pag.  7 / 
 28-GEN-2026

foglio 2 / 2 Tiratura: 8475 Diffusione: 6247 Lettori: 170000 (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Rosario Tornesello Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

FENEAL UIL 9



art

Quotidiano di Bari

da pag.  4 / 
 28-GEN-2026

foglio 1 / 2 Tiratura: N.D. Diffusione: 8000 Lettori: N.D. (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Francesco Cesidio Tatarella Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

Data Stampa 6718-Data Stampa 6718

FENEAL UIL 10



Quotidiano di Bari

da pag.  4 / 
 28-GEN-2026

foglio 2 / 2 Tiratura: N.D. Diffusione: 8000 Lettori: N.D. (Data Stampa 0006718)
-  Dir. Resp.:  Francesco Cesidio Tatarella Quotidiano

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 D
S

67
18

 -
 S

.2
98

60
 -

 S
L_

P
U

G

FENEAL UIL 11


	Crisi Natuzzi, sì dei sindacati alle proposte dalla Regione Puglia. Ora la parola all'azienda
	Rassegna del 28/01/2026
	FENEAL UIL
	Natuzzi fa pace con i sindacati Stop licenziamenti - Natuzzi, un nuovo inizio piace il Piano di rilancio
	Vertenza Natuzzi, la Regione Puglia detta sei regole per il rilancio
	Natuzzi, linee guida condivise
	Natuzzi diserta l'incontro in Regione chiesto il rientro delle produzioni
	Linee guida della Regione per il rilancio di Natuzzi I sindacati: passo positivo
	Vertenza Natuzzi, la Regione mette sul tavolo le proposte per il rilancio



