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 LEGGI ARTICOLO ORIGINALE

Edilizia, rinnovato il contratto nazionale: aumentano i salari minimi

Economia

Qui Finanza
  Condividi

Aumentano i salari minimi nell’edilizia, grazie al rinnovo del Contratto nazionale di

lavoro. Le parti sociali hanno firmato l’ipotesi di accordo, in attesa della nulla osta da

parte di oltre un milione di lavoratori del settore, che otterranno una busta paga di

primo e secondo livello più alta e maggiori garanzie di regolarità e trasparenza. Dopo

l’intesa raggiunta il 28 gennaio sul salario minimo, Ance, Legacoop Produzione e

Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi, Agci Produzione e Lavoro, FenealUil, Filca

Cisl e Fillea-Cgil hanno fissato i criteri della parte normativa nel....

Questo editore non consente la riproduzione intera dell'articolo.

Ai sensi dell'art. 12 relativo alla legge sulla protezione del diritto d'autore.



   

Il rispetto della tua riservatezza è la nostra priorità

Su questo sito utilizziamo cookie tecnici necessari alla navigazione e funzionali all’erogazione del servizio. Utilizziamo i cookie anche per

fornirti un’esperienza di navigazione sempre migliore, per facilitare le interazioni con le nostre funzionalità. Puoi ottenere maggiori

informazioni sui cookie utilizzati, visitando la nostra COOKIE POLICY

Accetta

https://www.notizie.today/post/edilizia-rinnovato-il-contratto-nazionale-aumentano-i-salari-minimi-2173474.html

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale

22-FEB-2025

Visitatori unici giornalieri: 5 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

FENEAL UIL WEB 4



art

Cerca... 
Fai Click sull'icona o premi Invio per cercare

Home > Lavoro > Edilizia, rinnovato il contratto nazionale: aumentano i salari minimi

Edilizia, rinnovato il contratto nazionale:
aumentano i salari minimi
Rinnovato il Contratto nazionale dell'edilizia con l'accordo raggiunto dalle parti
sociali del settore su aumento salariale, regolarità, trasparenza ed affidabilità

Pubblicato: 22 Febbraio 2025 11:08
CONDIVIDI

Eccellenza, innovazione e qualità nella
tradizione vinicola

Scopri tutti i servizi

Cantina Sociale di Quistello

Le radici del Lambrusco

LEGGI

Onoranze Funebri Camporese

Gli esperti del rimpatrio salme, con
discrezione, tatto e competenza

LEGGI

Claudio Carollo
GIORNALISTA POLITICO-ECONOMICO
Classe ’88, è giornalista professionista dal 2017. Scrive di attualità economico-politica,
cronaca e sport.

Aumentano i salari minimi nell’edilizia, grazie al rinnovo del Contratto nazionale di lavoro. Le parti sociali hanno
firmato l’ipotesi di accordo, in attesa della nulla osta da parte di oltre un milione di lavoratori del settore, che
otterranno una busta paga di primo e secondo livello più alta e maggiori garanzie di regolarità e trasparenza.

Dopo l’intesa raggiunta il 28 gennaio sul salario minimo, Ance, Legacoop Produzione e Servizi, Confcooperative
Lavoro e Servizi, Agci Produzione e Lavoro, FenealUil, Filca Cisl e Fillea-Cgil hanno fissato i criteri della parte
normativa nel nuovo Ccnl, con prossima scadenza 30 giugno 2028.

Il nuovo Ccnl dell’edilizia
Tocca adesso ai lavoratori dell’edilizia ad esprimersi, con il voto da programmare entro il 20 marzo, sui principi
fissati nel nuovo contratto collettivo nazionale.

Fonte: ANSA

Operai edili al lavoro

Indice
1. Il nuovo Ccnl dell’edilizia

2. Cosa cambia con la denuncia unica

3. La trasferta e l’incremento del salario minimo

PUBBLICITÀ

PUBBLICITÀ

Temi Caldi: Borsa ultime notizie Btp Più Idrogeno Verde Tutti i Bonus Prezzo energia elettrica

ACCEDIALTROECONOMIA FISCO E TASSE INFO UTILI PENSIONI LAVORO IMMOBILIARE

https://quifinanza.it/lavoro/edilizia-rinnovo-contratto-nazionale-aumenti/883490/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Biometano al 70% del
mercato gas italiano, un
passo concreto verso la
decarbonizzazione

La Bce ha tagliato i tassi
in ritardo, il sondaggio
che bacchetta Christine
Lagarde

Il 75% delle banconote
false è su tagli da 20 e
50 euro, come
riconoscerle

I temi caldi

Tra i punti fondanti dell’accordo rientrano:

catalogo formativo nazionale;
sorveglianza sanitaria;
istanze del settore;
premialità;
denuncia unica edile ed F24 con lavori della Commissione entro sei mesi;
trasferta nazionale;
lavoro straordinario;
non sovrapponibilità dei cicli contrattuali, prevedi e commissione classificazione.

Cosa cambia con la denuncia unica
Come spiegato in una nota congiunta dalle sigle sindacali Fenealuil, Filca Cisl e Fillea Cgil, uno dei nodi centrali del
rinnovo ha riguardato al denuncia unica che “oltre a promuovere la regolarità, garantisce maggiore trasparenza ed
affidabilità dell’intero settore nei confronti dei soggetti terzi e delle Pubbliche Amministrazioni”.

“Si tratta di un modello telematico che l’impresa deve inviare mensilmente alla cassa edile e che contiene i dati
riferiti al cantiere e all’operaio, dichiarando le ore lavorate e le ore non lavorate con campi bloccanti che
impediscono le cosiddette ‘sottodenunce’ (ore dichiarate inferiori alle lavorate), erogazione dell’evr, applicazione
contrattuale”, si legge nella nota.

I sindacati precisano inoltre come questo strumento semplifichi gli adempimenti e aumenti la capacità di controllo e
di intervento del sistema rispetto alle irregolarità, contrastando il fenomeno del dumping e la concorrenza sleale e
aumentando la tutela contrattuale per i lavoratori.

Il nuovo modello presso le Casse Edili mira in particolare a ridurre le ripercussioni provocate dall’evasione ed
elusione contributiva, sui lavoratori e le imprese regolari.

La trasferta e l’incremento del salario minimo
Altro traguardo importante per le sigle a tutela dei lavoratori dell’edilizia è costituito dall’accordo sul nuovo regime
di trasferta, che rappresenta una semplificazione e automatizzazione ulteriore dei processi, consentendo alle
imprese “di ridurre il numero degli adempimenti che saranno svolti soltanto nei confronti della cassa edile del
territorio presso il quale ha sede l’azienda, garantendo maggiore funzionalità del sistema e maggiore capacità di
controllo della corretta applicazione contrattuale nei confronti dei lavoratori”.

Dal punto di vista economico, le parti coinvolte hanno raggiunto prioritariamente l’intesa sull’aumento del salario
minimo, con un aumento di 180 euro della busta paga di primo livello, che arriva a 210 euro sul secondo livello, con
un incremento sui minimi del 18%.

Tag:  Ccnl  Contratti di lavoro  Retribuzioni

Per te, che non vuoi
perderti mai nulla.

Ricevi la nostra newsletter con tutte
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ON DEMAND

POLITICA - ITALIA

Edilizia: rinnovato il contratto nazionale.
Sindacati: “Aumento salariale, regolarità e
trasparenza per il settore”

ITALIA – Dopo l’intesa raggiunta sulla parte economica lo scorso 28
gennaio, con l’approvazione della denuncia unica e la regolamentazione
trasferte si è chiusa la partita per il rinnovo del contratto nazionale di
lavoro, industria e cooperative dell’edilizia. Le componenti sociali
dell’edilizia (Ance, Legacoop Produzione e Servizi, Confcooperative
Lavoro e Servizi, Agci Produzione e Lavoro, FenealUil, Filca Cisl e
Fillea-Cgil) hanno sottoscritto l’ipotesi di accordo che verrà validata dalle
assemblee dei lavoratori entro il 20 marzo 2025.

L’aumento salariale previsto al secondo livello è di 210 euro con
incremento sui minimi del 18%. Il contratto che scadrà il 30 giugno 2028, si
completa con gli accordi: su catalogo formativo nazionale, sorveglianza
sanitaria, istanze del settore, premialità, denuncia unica edile ed F24 con
lavori della Commissione entro sei mesi, trasferta nazionale, lavoro
straordinario, non sovrapponibilità dei cicli contrattuali, prevedi e
commissione classificazione.

“Di notevole interesse”, sottolineato in una nota congiunta Feneal Uil,
Filca Cisl e Fillea Cgil è la definizione della denuncia unica, trasferta ed

Inserisci il tuo indirizzo email per ricevere le
ultime news di Radio Gold Alessandria
direttamente nella tua casella di posta
elettronica.

Inserisci il tuo indirizzo email ISCRIVITI

Causa pioggia, rinviata a sabato 1°
marzo la festa di Carnevale al quartiere
Cristo di Alessandria
Sabato, 22 Febbraio 2025 - 10:55

TEMPO LIBERO - ALESSANDRIA

Carabinieri “in cattedra” all’università
della Terza Età e in chiesa per diffondere
consigli contro i truffatori
Sabato, 22 Febbraio 2025 - 10:01

CRONACA - PROVINCIA ALESSANDRIA

A Torino un viaggio immersivo
nell’universo dorato di Gustav Klimt
Sabato, 22 Febbraio 2025 - 09:30

TEMPO LIBERO - WONDERLAND EVENTI -
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Domenica il ricordo di Ezio Poli con una
mostra e una passerella magica di artisti
Sabato, 22 Febbraio 2025 - 06:33

CRONACA - TEMPO LIBERO - ALESSANDRIA

Derby al Moccagatta: strade chiuse dalle
10 di domenica. 300 posti del parcheggio
Berlinguer riservati agli ospiti

NEWSLETTER RADIO GOLD
ALESSANDRIA

ULTIMI PUBBLICATI

https://radiogold.it/news-alessandria/399207-edilizia-rinnovo-contratto-nazionale-sindacati-aumento-salariale/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Social media
Share this article

        Contratto edilizia, accordo su denuncia
unica, trasferte e aumento

By
Febbraio 21, 2025 20:11

Contratto edilizia, accordo su denuncia unica, trasferte e aumento

Ance, Legacoop Produzione e Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi, Agci Produzione e Lavoro, FenealUil, Filca Cisl e Fillea-Cgil hanno firmato
l’ipotesi di rinnovo che verrà validata dalle assemblee dei lavoratori

Articolo completo

Fonte: Il Sole 24 Ore

Social media
Share this article

        By
Febbraio 21, 2025 20:11

ULTIME NEWS

Gara per la A22 del Brennero: slitta al 31 marzo la scadenza per presentare le candidature

Contratto edilizia, accordo su denuncia unica, trasferte e aumento

Taranto, “silurato” il sindaco Melucci. Tra ex Ilva e altri nodi, la città torna al voto nel momento più complesso

Politica di coesione sotto attacco? Fitto: «Non è intoccabile»

Istruttorie Antitrust su BYD, Stellantis, Tesla e Volkswagen per informazioni fuorvianti sulle auto elettriche

Area Riservata Accesso CTF
Piattaforma Formazione Tirocini
Diventa Partner Federdat Controlla Iscrizione
Codice Etico Informativa Privacy
Informativa Cookie

NAZIONALE LAVORO SICUREZZA SUL LAVORO IMPRESA E TERRITORIO NORMATIVA

 Home  Confederazione   CCNL  Collaborazioni   Convenzioni  Area Comunicazione   Contatti

 Aderisci a Federdat TRASPARENZA IMPRESE

https://www.federdat.it/contratto-edilizia-accordo-su-denuncia-unica-trasferte-e-aumento/
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Sport

La calciatrice sarebbe rimasta insoddisfatta:

l’ex numero uno della Federcalcio spagnola

ritenuto colpevole di aggressione sessuale

ma non di coercizione,

Cambi

Convertitore di valute

CHF - Franco Svizzero Fr 1

USD - US Dollar $ 1.11

EUR - Euro € 1.06

GBP - Lira sterlina £ 0.88

JPY - Yen ¥ 166.91

BORSA

Edilizia, sindacati: rinnovato Ccnl Ance-Coop:
incremento sui minimi del 18%

February 22, 2025 Cronaca

(Teleborsa) – Aumento salariale, regolarità, trasparenza ed affidabilità dell’intero settore. Si è conclusa

questo pomeriggio la partita per il rinnovo del contratto nazionale di lavoro, industria e cooperative

dell’edilizia. Dopo l’intesa raggiunta sulla parte economica lo scorso 28 gennaio, arriva l’ok per la parte

normativa con l’approvazione della denuncia unica e la regolamentazione trasferte. Le parti sociali

dell’edilizia (Ance, Legacoop Produzione e Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi, Agci Produzione e Lavoro,

FenealUil, Filca Cisl e Fillea-Cgil) hanno firmato ipotesi di accordo che verrà validata dalle assemblee dei

lavoratori entro il 20 marzo 2025.

L’aumento salariale previsto al secondo livello è di 210 euro con un incremento sui minimi del 18%. Il

contratto che scadrà il 30 giugno 2028, si completa con gli accordi: su catalogo formativo nazionale,

sorveglianza sanitaria, istanze del settore, premialità, denuncia unica edile ed F24 con lavori della

Commissione entro sei mesi, trasferta nazionale, lavoro straordinario, non sovrapponibilità dei cicli

contrattuali, prevedi e commissione classificazione.

Di notevole interesse la definizione della denuncia unica, trasferta ed F24: elementi dirimenti sia in termini

di semplificazione, che di ulteriore contrasto al lavoro irregolare. Difatti come si legge nella nota congiunta di

Fenealuil, Filca Cisl e Fillea Cgil “la denuncia unica oltre a promuovere la regolarità, garantisce maggiore

trasparenza ed affidabilità dell’intero settore nei confronti dei soggetti terzi e delle Pubbliche

Amministrazioni. Si tratta di un modello telematico che l’impresa deve inviare mensilmente alla cassa edile e

che contiene i dati riferiti al cantiere e all’operaio, dichiarando le ore lavorate e le ore non lavorate con campi

bloccanti che impediscono le cd ‘sottodenunce’ (ore dichiarate inferiori alle lavorate), erogazione dell’evr,

applicazione contrattuale”.

SPORT

e Jenni Hermoso ricorrerà
contro la sentenza

February 22, 2025 Cronaca

bufera Var e liti, Lucca
mvp punito da Runjaic,
Lovric super, Krstovic
delude

February 21, 2025

caos nello spogliatoio,
società silente

February 21, 2025

il calendario completo
degli ottavi

February 21, 2025

BREAKING NEWS POLITICA CONSIGLI INFORMATICI

IMPRESSUM CONTACT US

https://www.italianpress.eu/archives/822624

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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USD EUR CNY GBP

$ 96,301.9 (-2.09%) BTC

$ 2,681.07 (-2.23%) ETH

$ 232.00 (1.05%) XMR

$ 129.41 (-3.17%) LTC

$ 26.88 (-2.17%) DASH
“Ecco chi vogliamo cacciare dall’euro” – Libero

Quotidiano

Regno Unito, Apple cede: ritirata la funzione di

crittografia cloud

CNY - Yuan ¥ 8.09

ZAR - Rand R 20.38

ARS - Peso argentino $ 1 176.99

UYU - Peso uruguaiano $ 47.96

BRL - Real brasiliano R$ 6.35

FreeCurrencyRates.com

Criptocurrencies

Inoltre, “la denuncia semplifica gli adempimenti e aumenta la capacità di controllo e di intervento del

sistema rispetto alle irregolarità, generando economie per le imprese, lotta al dumping e alla concorrenza

sleale e strumenti di tutela contrattuale per i lavoratori. In particolare, il modello di denuncia unica presso le

Casse Edili è finalizzato ridurre in maniera significativa gli effetti negativi, a danno dei lavoratori e delle

imprese regolari, derivanti dai fenomeni sempre più diffusi di evasione ed elusione contributiva”.

Altro elemento di novità del ccnl è stabilito dal nuovo regime di trasferta che realizza “un ulteriore passo

avanti – spiegano le sigle sindacali – nella direzione della semplificazione e automatizzazione dei processi.

Consentirà alle imprese, tramite l’implementazione di un apposito applicativo, di ridurre il numero degli

adempimenti che saranno svolti soltanto nei confronti della cassa edile del territorio presso il quale ha sede

l’azienda, garantendo maggiore funzionalità del sistema e maggiore capacità di controllo della corretta

applicazione contrattuale nei confronti dei lavoratori”.​

Source link

You May Also Like

Comtel acquisisce la maggioranza (60%) di Novanext

February 21, 2025

il Febbraio 22, 2025 i

22-FEB-2025

Visitatori unici giornalieri: 2 - fonte: SimilarWeb
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Firmata anche la parte normativa

Rinnovato il contratto edili, stretta sul
lavoro irregolare con la denuncia UNICA.
Cambiano trasferte e F24
23 Feb 2025  di Maria Cristina Carlini

Dopo l’accordo sulla parte economica del contratto a fine gennaio, è stata raggiunta
l’intesa sulla parte normativa che, tra gli elementi più qualificanti, prevede la
denuncia unica, uno strumento che rafforza il contrasto al lavoro irregolare. Il nuovo
contratto interessa oltre un milione di edili e ora l’ipotesi di accordo passerà al vaglio
delle assemblea dei lavoratori che dovranno approvarlo entro il 20 marzo prossimo.
Aumento salariale, regolarità, trasparenza ed affidabilità dell’intero settore sono i
punti di forza del contratto

Taglia il traguardo il rinnovo del contratto collettivo nazionale dell’industria e
cooperative dell’edilizia.  Dopo il primo accordo raggiunto un mese fa sulla parte
salariale,  Ance, Legacoop Produzione e Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi,
Agci Produzione e Lavoro, FenealUil, Filca- Cisl e Fillea-Cgil hanno chiuso il secondo
tempo della partita con l'accordo, raggiunto il 21 febbraio, sulla parte normativa. Un
passaggio cruciale da portare a compimento entro il 28 febbraio perché la parte
economica, come scritto nero su bianco negli accordi, potesse avere efficacia. Ma le
parti, che si erano date un mese di tempo, sono riuscite a chiudere con una
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settimana di anticipo rispetto alla deadline. Un segnale della solida tenuta delle
relazioni industriali della categoria degli edili, che, anche questa volta, ha consentito
di bruciare le tappe chiudendo la maratona negoziale a tempi di record e di rispettare
una tradizione che vede i rinnovi sempre entro le scadenze del contratto. L'annuncio
è arrivato dai tre sindacati di categoria di Cgil, Cisl e Uil (a fine gennaio, invece,
l'intesa sulla parte economica era stata annunciata con una nota unitaria di aziende e
sindacati). L'ipotesi di accordo, che interessa oltre un milione di addetti,  dovrà
essere ora validata dalle assemblee dei lavoratori entro il 20 marzo prossimo. Il
nuovo contratto scadrà il 30 giugno del 2028. "Aumento salariale, regolarità,
trasparenza ed affidabilità dell’intero settore": sono questi, per i sindacati, i tratti
salienti del nuovo contratto.

Denuncia unica, trasferta e F24: le novità della parte
normativa
Il secondo round del negoziato ha portato importanti novità nella parte normativa del
contratto e uno dei punti più qualificanti è il rafforzamento della lotta al lavoro
irregolare. Il contratto si completa con gli accordi: su catalogo formativo nazionale,
sorveglianza sanitaria, istanze del settore, premialità, denuncia unica edile ed F24
con lavori della Commissione entro sei mesi, trasferta nazionale, lavoro straordinario,
non sovrapponibilità dei cicli contrattuali, prevedi e commissione classificazione. Ma
la scommessa, non scontata viste le difficoltà del passato, era quella della
definizione della denuncia unica, insieme a trasferta e F24. Si tratta, dicono i
sindacati di "elementi dirimenti sia in termini di semplificazione, che di ulteriore
contrasto al lavoro irregolare". La denuncia unica è un modello telematico che
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l'impresa dovrà inviare mensilmente alla cassa edile e che contiene i dati riferiti al
cantiere e all'operaio, dichiarando le ore lavorate e le ore non lavorate con campi
bloccanti che impediscono le cosiddette  ‘sottodenunce’ (ore dichiarate inferiori alle
lavorate), erogazione dell'evr, applicazione contrattuale. “La denuncia unica oltre a
promuovere la regolarità, garantisce maggiore trasparenza ed affidabilità dell’intero
settore nei confronti dei soggetti terzi e delle Pubbliche Amministrazioni",
sottolineano le tre categorie degli edili di Cgil, Cisl e Uil.  Inoltre, “la denuncia
semplifica gli adempimenti e aumenta la capacità di controllo e di intervento del
sistema rispetto alle irregolarità, generando economie per le imprese, lotta al
dumping e alla concorrenza sleale e strumenti di tutela contrattuale per i lavoratori.
In particolare, il modello di denuncia unica presso le Casse Edili, è finalizzato a
ridurre in maniera significativa gli effetti negativi, a danno dei lavoratori e delle
imprese regolari, derivanti dai fenomeni sempre più diffusi di evasione ed elusione
contributiva”. Quella della denuncia unica, come si è detto, era una questione aperta
da tempo: l’obiettivo è quello di presentare un’unica denuncia delle ore lavorate
all’Inps e alle casse edili, evitando di presentare numeri discordanti. In questo modo,
la denuncia unica diventa un importante strumento di regolarità contributiva che si
affianca al Durc. Altro elemento di novità del cnl è stabilito dal nuovo regime di
trasferta che realizza “un ulteriore passo avanti – spiegano le sigle sindacali - nella
direzione della semplificazione e automatizzazione dei processi. Consentirà alle
imprese, tramite l’implementazione di un apposito applicativo, di ridurre il numero
degli adempimenti che saranno svolti soltanto nei confronti della cassa edile del
territorio presso il quale ha sede l’azienda, garantendo maggiore funzionalità del
sistema e maggiore capacità di controllo della corretta applicazione contrattuale nei
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confronti dei lavoratori”.

Aumenti retributivi di 180 euro al primo livello e di 210
euro al secondo livello, incremento sui minimi del 18%
Per la parte economica, sono noti i contenuti sottoscritti a fine gennaio. L’intesa
prevede un aumento salariale al primo livello pari a 180 euro, diviso in tre tranche: 80
euro dal 1° febbraio e altre due tranche da 50 euro ciascuna dal 1° marzo 2026 e dal
1° marzo 2027, con un recupero inflattivo dell’11% con aumenti sui minimi del 18%.
L’aumento medio mensile di secondo livello, cioè per gli operai qualificati, è di 210
euro. I dettagli nel precedente articolo di Diario DIAC che si può leggere qui.
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