
FenealUil propone un “Decreto grande caldo” per tutelare chi lavora 
all’aperto 
 
Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le 
prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. 
Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, 
ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. 
«La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente 
all’aperto – dichiara il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, 
responsabile per la Salute e Sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori 
e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo». 
«Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non 
viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo 
una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello 
nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente 
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno». 
«Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni le nostre richieste: 
interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, 
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, 
ricorrendo alla Cigo (Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria); permettere a 
lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al 
calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e 
vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per 
prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, 
spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti» – conclude il 
segretario nazionale FenealUil, Stefano Costa. 
«Come avvenuto in altre situazioni – propone il dirigente sindacale – perché 
non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili 
regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono 
attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone 
un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato». 
«Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter 
gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole 
imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la 
facoltà di emanare ordinanze». 
 
ADN0644 7 ECO 0 DNA ECO NAZ 
*Caldo: FenealUil, ora legge ad hoc per tutela lavoratori, non bastano enti 
locali virtuosi* 
"Come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un 
‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di 
buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto 
alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è 
mai stato convocato". Così, con Adnkronos/Labitalia, il segretario nazionale 
FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza, sulla 



necessità di tutelare, con l'innalzarsi delle temperature, i lavoratori che 
operano all'aperto. 
"Senza una normativa specifica - conclude Costa - è impensabile poter 
gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole 
imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la 
facoltà di emanare ordinanze", conclude. 
(Pal/Labitalia) 
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*Caldo: FenealUil, è emergenza per lavoratori costruzioni, situazione può 
diventare pericolosa* 
Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le 
prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un 
anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di 
sopra della media del periodo. "La situazione può diventare pericolosa per chi 
opera quotidianamente all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il 
segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e 
sicurezza - come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore 
delle costruzioni e del lapideo". 
"Con il grande caldo - spiega Costa - arriva la solita ‘emergenza’, che non 
viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo 
una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello 
nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente 
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora. 
"Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le 
nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, 
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, 
ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a 
lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al 
calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e 
vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per 
prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, 
spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", conclude il 
segretario nazionale FenealUil, Stefano Costa. 
(Pal/Labitalia) 
 
ISSN 2465 - 1222 
17-06-2024 15:12 



Rassegna del 18/06/2024
 

FENEAL UIL WEB
18/06/24 ALTOMANTOVANONE

WS.IT
1 Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora

legge ad hoc - Altomantovanonews.it
... 1

17/06/24 ILDENARO.IT 1 Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora
legge ad hoc - Ildenaro.it

... 3

18/06/24 OLTREPOMANTOVANO
NEWS.IT

1 Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora
legge ad hoc

... 16



art

Lavoro

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge ad
hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di caldo

che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10

gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile

per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e

18 Giugno 2024
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del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera

strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a

livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei

periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle

attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole,

ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di

mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie

tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il

segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto

grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono

attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la

facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  

 

(Adnkronos)
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate

di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature

toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il

segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la

maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in

maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un

intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando

stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione

delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure

sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori

e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua

e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme

solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso

sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil,

Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un

‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che

spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un

‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema

caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni

locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge ad
hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di caldo

che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10

gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile

per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e

18 Giugno 2024
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del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera

strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a

livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei

periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle

attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole,

ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di

mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie

tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il

segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto

grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono

attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la

facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  

 

(Adnkronos)
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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17 giugno 2024 | 15.50
Redazione Adnkronos
LETTURA: 2 minuti

Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le
prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un
anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di
sopra della media del periodo. "La situazione può diventare pericolosa per
chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l'allarme con
Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,
responsabile per la salute e sicurezza - come la maggior parte dei lavoratori
e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo".

"Con il grande caldo - spiega Costa - arriva la solita ‘emergenza’, che non
viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo
una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello
nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.

"Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le
nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole,
ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a
lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al
calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali
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e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per
prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali,
spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il
segretario nazionale FenealUil, Costa.

Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non varare
una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che
dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate?
Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un
‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato", spiega.

"Senza una normativa specifica - conclude Costa - è impensabile poter
gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole
imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la
facoltà di emanare ordinanze", conclude.
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Edilizia, un accordo storico per il rinnovo contrattuale: tutte le novità

Edilizia, un accordo storico per il rinnovo contrattuale: tutte le novità 
Di 
- Pubblicità - 
Tempo di lettura: 3 minuti 
Meno costi per le imprese più servizi e aiuti per i lavoratori. In estrema sintesi, il presidente dell’Ance 
Aies di Salerno, Fabio Napoli  ha racchiuso così la principale novità prevista dal rinnovo contrattuale del 
settore dell’edilizia, un accordo che ha definito storico in una conferenza stampa nel corso della quale 
questa mattina presso l’associazione dei costruttori salernitani Ance Aies, le organizzazioni sindacali di 
categoria hanno sottoscritto l’intesa che punta a dare grandi attenzione alla formazione e alla sicurezza 
con nuovi vantaggi e un adeguamento al carovita per i lavoratori. Si punterà sulla premialità delle 
imprese virtuose valorizzando le attività di formazione e la regolarità L’accordo, che riguarda le circa 
3500 imprese di costruzioni in provincia di Salerno, intende valorizzare e dare nuovo impulso al Settore 
dell’edilizia, che ha tra le prospettive importanti l’attuazione dei cantieri  previsti dal Pnrr. Tra le novità 
 evidenziate dalle organizzazioni sindacali per i circa 3000 operai ed impiegati l’aumento per L’indennità 
relativa alla mensa nel trasporto, un premio matrimoniale per i lavoratori che si sposano e m un premio 
nascita che include anche l’adozione  di un bambino, un premio d’ingresso per tutti i lavoratori che per la 
prima volta entrano nel settore, un aumento  per le prestazioni scolastiche per tutti i figli dei lavoratori ed 
un premio per i figli dei lavoratori che si laureano in materia scientifica ed ingegneria o architettura che 
potranno accedere  gratuitamente ad un master dell’Ance Aies.  
Al centro del rinnovo del Contratto, oltre la parte economica, la qualità dell’impresa e la FORMAZIONE e 
la SICUREZZA delle maestranze, ciò in virtù di strumenti concreti messi in campo proprio per venire 
incontro alle esigenze delle imprese e dei lavoratori, creando un sistema tra domanda ed offerta per 
agevolare l’occupazione giovanile, anche con il potenziamento degli strumenti della bilateralità. Nel 
contratto si punta a valorizzare le attività dell’Ente Scuola Edile, del CPT ed Edilsicura. ANCE Aies 
Salerno ha sottolinea il senso di forte responsabilità con cui è stata sviluppata la trattativa, approdata ad 
un accordo equilibrato in grado di coniugare le esigenze delle imprese di contenimento dei costi, con il 
doveroso riconoscimento delle richieste avanzate dalle Organizzazioni Sindacali dei lavoratori, nell’ottica 
della valorizzazione della produttività del lavoro, nel condiviso interesse per la salvaguardia dei livelli 
occupazionali e la promozione dell’attrattività del settore soprattutto per le nuove generazioni. Il contratto 
integrativo provinciale di Salerno è stato sottoscritto: • per l’Associazione degli Imprenditori Edili di 
Salerno – ANCE AIES Salerno, dal presidente Fabio Napoli, assistito dall’ing. Giovanni Veneri, direttore 
dell’associazione; • per la Federazione Nazionale Lavoratori Edili Affini e del Legno – FENEAL UIL 
Salerno, dal segretario provinciale Patrizia Spinelli; • per la Federazione Italiana Lavoratori Costruzioni e 
Affini – FILCA CISL Salerno, dal segretario provinciale Giuseppe Marchesano; • per la Federazione 
Italiana Lavoratori del Legno, dell’Edilizia, Industrie Affini ed Estrattive – FILLEA CGIL Salerno dal 
segretario provinciale Luca Daniele.
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

Di admin

06/17/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza –

come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,
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perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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 17 Giugno 2024 16:09         

Cagliari Live Tv
La nuova Web TV di Cagliari Live

ECONOMIA FISCO & LAVORO

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori
delle costruzioni, ora legge ad hoc

 Giu 17, 2024  #adnkronos, #lavoro

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime

ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le

temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l'allarme

con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la

salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle

costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’,

che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in

Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il

fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno",

aggiunge ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le

nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole

ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

Cerca 

GUARDACI SUL
TUO SMART TV
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Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link:  https://cagliarilivetv.it/caldo-fenealuil-e-emergenza-per-lavoratori-delle-costruzioni-ora-legge-ad-hoc/
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esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e

vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di

patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di

lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista

"come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande

caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non

vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un

‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica

– conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a

trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose

la facoltà di emanare ordinanze", conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web

Info)

Thank you for reading this post, don't forget to subscribe!

Startup, Cents: “Con Ia e Machine learning genera impatto sociale e

ambientale”

Articoli correlati
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Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24

Estate 2024, niente
vacanze per 6,5 milioni di
italiani: oltre la metà per
ragioni economiche

(Adnkronos) - Sono 6,5 milioni
gli italiani che...

Ucraina, Kiev chiede
chiarimenti su documento
finale summit di pace in
Svizzera

(Adnkronos) - Le autorità di
Kiev hanno annunciato...

Antonella Clerici torna a
casa: “Va meglio, ma ora
mi fermo per un po’”

(Adnkronos) - Antonella Clerici
torna a casa dopo...

Kate Middleton torna in
pubblico dopo mesi, la
reazione di Meghan
Markle

(Adnkronos) -  Meghan Markle
è stata accusata di...

HOME ATTUALITÀ AUTOPRODOTTI DALL’ITALIA E DAL MONDO LAVORO MONDO POLITICA SANITÀ VIDEO NEWS

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link:  https://cittadi.it/caldo-fenealuil-e-emergenza-per-lavoratori-delle-costruzioni-ora-legge-ad-hoc/
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

Di redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

CITTADI.IT 17-GIU-2024
Visitatori unici giornalieri: 4 - fonte: SimilarWeb
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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A B B O N A M E N T O 


Pubblicità

lunedì 17 Giugno 2024 | 11:05

Il giornale italiano 1° in Québec e in Canada

 Rubriche 

ULTIM'ORA
ADNKRONOS

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge ad
hoc
2024-06-17 10:43

LABITALIA

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana
sono previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con
l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben
10 gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare
pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l’allarme con
Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,
responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei
lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non
viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo
una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello
nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente
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zanzare”
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pubblica.
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Gaspa mi lascia sgomenta,
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l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.
 

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le
nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole,
ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a
lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al
calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali
e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per
prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali,
spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il
segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non
varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole
che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono
attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina
Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.
 

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter
gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole
imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la
facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  
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art

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge
ad hoc

 17/06/2024

﴾Adnkronos﴿ – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le
prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le
temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. “La
situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto ‐lancia
l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,
responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle
lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai
affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma
manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il
fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi
dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni ‐spiega il sindacalista‐ le nostre richieste:
interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove
possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo ﴾cassa integrazione
guadagni ordinaria﴿; permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione
delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re‐integrare sali
minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire
l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche
dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad
hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon
senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del
Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il
tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune
Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  
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ora legge ad hoc
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,
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perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone

africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi

al di sopra della media del periodo. “La situazione può

diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -

lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera

strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in

Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello

nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando

stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi

dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

che si calcola che ogni anno...

Sport, La Russa:
“Forte
apprezzamento per
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(Adnkronos) - "E' con piacere che invio il
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sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori

più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte

chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo

Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando

soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di

emanare ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle
costruzioni, ora legge ad hoc

LAVORO 17 Giugno 2024 15:50

REDAZIONE

 1 ' di lettura

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le

prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano
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le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,

responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle

lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa –

arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di

calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a

livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.  "Come

FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste:

interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e

vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere

di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di

lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista

"come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande

caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non

vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un

‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa

specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze", conclude.   —

lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)

© Riproduzione riservata
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

Giugno 17, 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By Giuseppe

17 Giugno 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By admin

Giugno 17, 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,
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perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By comunicaemozione

17 Giugno 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Ecoseven » Lavoro » Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

CALDO,  FENEALUIL:  È  EMERGENZA
PER LAVORATORI DELLE
COSTRUZIONI ,  ORA LEGGE AD
HOC
Pubblicato in Lavoro.

Condividi questo articolo:

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime
ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature
toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La situazione può
diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l'allarme con
Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e
sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e
del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai
affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca
ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno,
modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge
ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste:
interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in
altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria);
permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore;
messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di
adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre
malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il
segretario nazionale FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni,
perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che
dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto
alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato",
spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire
seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad
alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze", conclude.   —
lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora

legge ad hoc
Giugno 17, 2024
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo
di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare
pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,
responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo
una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a
lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali
e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali,
spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che
dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un
‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole
imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge
ad hoc
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﴾Adnkronos﴿ – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime

ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le

temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto ‐lancia l'allarme

con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la

salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle

costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che

non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in

Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il

fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno",

aggiunge ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni ‐spiega il sindacalista‐ le nostre

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo ﴾cassa integrazione guadagni

ordinaria﴿; permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al

calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re‐integrare sali minerali e vitamine e

soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie

tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come

avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che

renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate?

Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora

non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole

imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze", conclude.   —lavoro/[email protected] ﴾Web Info﴿
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle
costruzioni, ora legge ad hoc
RED ADNKRONOS /  17 GIUGNO 2024

LAVORO

(Adnkronos) ‑ Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime

ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le

temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi opera

quotidianamente all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano

Costa, responsabile per la salute e sicurezza - come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore

delle costruzioni e del lapideo". 
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"Con il grande caldo - spiega Costa - arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera

strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello

nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi

più caldi dell’anno", aggiunge ancora.  

"Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo

alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e

riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e

vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di

altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario

nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande

caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate?

Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato

convocato", spiega.  

"Senza una normativa specifica - conclude Costa - è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la

facoltà di emanare ordinanze", conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

Giugno 17, 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  

 

Check out our other content
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Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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art



Caldo, FenealUil: è
emergenza per lavoratori
delle costruzioni, ora legge
ad hoc

ADNKRONOS 17 GIUGNO 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le
prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone
africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del
periodo. "La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente
all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil
Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei
lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande
caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in
maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca
ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il
fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi
dell’anno", aggiunge ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il
sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più
calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo
alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici
cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e
liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese
le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie
professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il
segretario nazionale FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre
situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda
stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono
attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo
Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica –
conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a
trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali
virtuose la facoltà di emanare ordinanze", conclude.   —
lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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Home   Economia   Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

Economia

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge
ad hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di

piogge intense, questa settimana sono

previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un

anticiclone africano le temperature

toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di

sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi

opera quotidianamente all’aperto -lancia

l'allarme con Adnkronos/Labitalia il

segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza –

come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e

del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che

non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una

novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per

gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del

lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al

Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari

oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria);

permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al

calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine

e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di

patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai

datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil,
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per malattie trasmesse da zanzare”

Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non varare

una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero

essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte

chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le

singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la

facoltà di emanare ordinanze", conclude.   —

lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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Di Adnkronos -  17 Giugno 2024

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle
costruzioni, ora legge ad hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le

prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le

temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,

responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle

lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega Costa –

arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di

calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a

livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente
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l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.  "Come

FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste:

interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione

delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate

anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil,

Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una

legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di

buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra

del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato",

spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire

seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando

soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze",

conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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per lavoratori delle
costruzioni, ora legge ad hoc
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste

le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone

africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media

del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil

Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei

lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai

affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia,

ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei

periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,

riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici

cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di

acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi,

comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre

malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”,

sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una

legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero

essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte

chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire

seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando

soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”,

conclude.  
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LAVORO E FORMAZIONE

di Adnkronos lunedì, 17 Giugno 2024 1 minuto di lettura 

D o v e  l a  n o t i z i a  è  s o l o  l ' i n i z i o

      

          ||| lunedì, 17 Giugno 2024 ||| Home Politica Economia & Finanza  Attualità  Mondo Interviste Ambiente  Digitale  Società  Cultura 

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge

ad hoc

     

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le

prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone
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africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del

periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil

Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei

lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai

affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma

manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il

fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi

dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste:

interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione

delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate

anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge

ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di

buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla

ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato

convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire

seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando

soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”,

conclude.  

 

     

A D N K R O N O S ALLARME CALDO C ALDO LAVORO CALDERONE COSTRUZIONI CRISI

EDILIZIA FENEALUIL LAVORO
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Lavoro

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge ad
hoc

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di caldo

che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10

gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile

per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e

17 Giugno 2024
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del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera

strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a

livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei

periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle

attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole,

ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di

mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie

tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il

segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto

grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono

attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la

facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  

 

(Adnkronos)
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Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora legge
ad hoc

By Media Intelligence 17 Giugno 2024  0 10

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste

le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone

africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media

del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil

Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei

lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 
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“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai

affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia,

ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei

periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,

riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici

cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di

acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi,

comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre

malattie professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti”,

sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una

legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero

essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte

chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è

mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire

seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando

soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”,

conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazionetecnica

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 
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Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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PADOVANEW
S
IL PRIMO QUOTIDIANO ONLINE DI
PADOVA
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HOME  SPECIALI  LAVORO

Caldo, FenealUil: è emergenza per
lavoratori delle costruzioni, ora
legge ad hoc
POSTED BY: REDAZIONE WEB  17 GIUGNO 2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono
previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di
un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di
sopra della media del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per chi
opera quotidianamente all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il
segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e
sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore
delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene
mai affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una
novità in Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale
per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre
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 SHARE  TWEET  PIN  SHARE

BE THE FIRST TO COMMENT

ON "CALDO, FENEALUIL: È EMERGENZA PER LAVORATORI DELLE COSTRUZIONI,
ORA LEGGE AD HOC"

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,
riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo
alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e
lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a
disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e
soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere
di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche
dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil,
Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare
una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che
dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo
più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,
ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire
seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e
lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di
emanare ordinanze”, conclude.  
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta

l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature

toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo.

"La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario

nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e

sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega

Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in

maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in

Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per

gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge

ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività lavorative

durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari

oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di

mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione

di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto,

di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di

patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate

anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale

FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre

situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande

caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma

che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla

ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora

non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica –

conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad

alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze", conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com

(Web Info)

Pubblicato il 17 Giugno 2024
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta

l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature

toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo.

"La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario

nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e

sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega

Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in

maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in

Italia, ma manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per

gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge

ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività lavorative

durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari

oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di

mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione

di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto,

di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di

patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate

anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale

FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre

situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande

caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma

che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla

ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora

non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica –

conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema caldo,

delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad

alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze", conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com

(Web Info)

Pubblicato il 17 Giugno 2024

#adnkronos  #lavoro

 Condividi
      

Ariete
Periodo molto favorevole

Toro

In ambito lavorativo, litigare alle volte
puo' servire ad ottenere quello che si
vuole

Gemelli

Questa è sicuramente una giornata
adatta per prendere delle decisioni
legate al vostro lavoro, in quanto è
giunto il momento di dare una svolta o
quanto meno di essere un pochino più
decisi e determinati in quello che volete
fare

Cancro

Ma attenti a non illudere chi si aspetta
qualcosa di più di un semplice flirt

Gli amici sono importanti, perciò non
trascurateli: fatevi vivi anche con chi

Fondi regionali
antincendio,
Carlantino c’è

2 giorni fa

Orsara,
inaugurazione
della nuova
Biblioteca con
le “A.Li”

2 giorni fa

L’estate avanza
e i laghi di
Lesina e
Varano vanno
curati, la
Regione si
muove

2 giorni fa

Foggia
Nubi sparse  

31 
 32º ‐ 23º
 37%
 7.2 km/h

Meteo

℃

31
Lun

℃ 37
Mar

℃ 40
Mer

℃ 40
Gio

℃ 43
Ven

℃

Oroscopo

QUOTIDIANODIFOGGIA.IT 17-GIU-2024
Visitatori unici giornalieri: 17 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

FENEAL UIL WEB 95



HOME

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

R E D A Z I O N E  17 GIUGNO 2024

CALDO, FENEALUIL: È EMERGENZA PER
LAVORATORI DELLE COSTRUZIONI, ORA

LEGGE AD HOC

REVIEWS



Engineering e Atlantic innovator
partner al Salesforce World Tour

Antonella Clerici torna a casa: “Va
meglio, ma ora mi fermo per un

po’”

Kate Middleton torna in pubblico
dopo mesi, la reazione di Meghan

Markle

RAGIONIERIEPREVIDENZA.IT 17-GIU-2024
Visitatori unici giornalieri: 25 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

FENEAL UIL WEB 98



(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le

prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo.

“La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,

responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle

lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai

affrontata in maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma

manca ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il

fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi

dell’anno”, aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste:

interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione

delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali

minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate anche

dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad

hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon

senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del

Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”,

spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente

il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”, conclude.  

 

REDAZIONE
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc - Sicilia Report

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc 
Telegram 
Pubblicità 
(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di 
caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 
40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo. “La situazione può diventare pericolosa per 
chi opera quotidianamente all’aperto -lancia l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale 
FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e 
delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo”.  
“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in 
maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento 
normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente 
l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”, aggiunge ancora.   
“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione 
delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure 
sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e 
lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e 
liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari, 
per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso sottovalutate 
anche dai datori di lavori più accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa.  
Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un 
‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso 
non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo 
Caldo’, ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.   
“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è impensabile poter gestire seriamente il tema 
caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni 
locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze”, conclude.   
 

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori
delle costruzioni, ora legge ad hoc

(Adnkronos) - Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi

al di sopra della media del periodo. "La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa, responsabile

per la salute e sicurezza - come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel settore delle costruzioni e

del lapideo". "Con il grande caldo - spiega Costa - arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in

maniera strutturale. I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento

normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente l’organizzazione

del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.  "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -

spiega il sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde,

riprogrammandole ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa integrazione

guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle esposizioni al

calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati

dpi, comprese le creme solari, per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali,

spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale FenealUil,

Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non varare una legge ad hoc, un

‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non

vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma

sinora non è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica - conclude Costa - è impensabile

poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad

alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare ordinanze", conclude.   ---

lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web Info)
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori
delle costruzioni, ora legge ad hoc
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(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana sono previste le

prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della media del periodo.

"La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l'allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale FenealUil Stefano Costa,

responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle

lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega

Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I

picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento

normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando

stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.

 "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole

ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa

integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione
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Redazione Ultimenews24.it

Ultimenews24.it è un quotidiano online dove ti tiene informato sulle

ultime notizie su attualità, economia, salute, sport e alto ancora.

    

e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-

integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari,

per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso

sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale

FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non

varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che

dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più

volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non

è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le

singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà

di emanare ordinanze", conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web

Info)
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hoc

 Da Redazione Universonotizie.it  —  17 Giugno 2024  in Lavoro   0

 Condividi su Facebook Condividi su Twitter

(Adnkronos) – Terminato il periodo di

piogge intense, questa settimana sono

previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di

un anticiclone africano le temperature

toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al

di sopra della media del periodo. "La

situazione può diventare pericolosa

per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme con

Adnkronos/Labitalia il segretario

nazionale FenealUil Stefano Costa,

responsabile per la salute e sicurezza – come la maggior parte dei lavoratori e delle

lavoratrici nel settore delle costruzioni e del lapideo". "Con il grande caldo – spiega

Costa – arriva la solita ‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale. I

Potrebbe piacerti anche

Cerca Sul Sito

Cerca 

Pubblicità

Ultimi Articoli

Engineering e Atlantic innovator partner al

Salesforce World Tour

Andreoni: “750mila decessi l’anno al mondo

per malattie trasmesse da zanzare”

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori

delle costruzioni, ora legge ad hoc

L’internista, ‘mal d’estate abbatte, cambio

clima rapido non aiuta’

Ordine psicologi, per Maturità un po’ d’ansia

aiuta gli stimolanti no’

Pubblicità
Engineering e Atlantic innovator partner al
Salesforce World Tour



Startup, Cents: “Con Ia e Machine
learning genera impatto sociale e
ambientale”



Aggregazione della spesa alla luce del
nuovo codice degli appalti, il ruolo dei
soggetti aggregatori



 

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link:  https://universonotizie.it/caldo-fenealuil-e-emergenza-per-lavoratori-delle-costruzioni-ora-legge-ad-hoc/

UNIVERSONOTIZIE.IT 17-GIU-2024
Visitatori unici giornalieri: 1 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

FENEAL UIL WEB 111



Redazione Universonotizie.it

Universonotizie.it è un quotidiano online che ti tiene sempre informato

sulle ultime notizie su salute, ambiente, lavoro e altro ancora.

  

Il tuo indirizzo email non sarà pubblicato. I campi obbligatori sono contrassegnati *

Commento *

picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca ancora un intervento

normativo a livello nazionale per gestire adeguatamente il fenomeno, modificando

stabilmente l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno", aggiunge ancora.

 "Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il sindacalista- le nostre

richieste: interruzione delle attività lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole

ove possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla Cigo (cassa

integrazione guadagni ordinaria); permettere a lavoratori e lavoratrici cambi di mansione

e riduzione delle esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi per re-

integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di adeguati dpi, comprese le creme solari,

per prevenire l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie professionali, spesso

sottovalutate anche dai datori di lavori più accorti", sottolinea il segretario nazionale

FenealUil, Costa. Secondo il sindacalista "come avvenuto in altre situazioni, perché non

varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’, che renda stabili regole che

dovrebbero essere di buon senso, ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più

volte chiesto alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’, ma sinora non

è mai stato convocato", spiega.  "Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo a trattative con le

singole imprese e lasciando soltanto ad alcune Amministrazioni locali virtuose la facoltà

di emanare ordinanze", conclude.   —lavoro/sindacatiwebinfo@adnkronos.com (Web

Info)

Tags:  adnkronos lavoro
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L’internista, ‘mal d’estate abbatte,
cambio clima rapido non aiuta’
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art

Caldo, FenealUil: è emergenza
per lavoratori delle costruzioni,
ora legge ad hoc
Lavoro  Caldo,  FenealUil :  è  emergenza per  lavorator i  del le  costruzioni ,  ora  legge ad hoc

lunedì, 17 Giugno , 24

Andreoni: “750mila
decessi l’anno al mondo
per malattie trasmesse
da zanzare”

(Adnkronos) - "Le malattie
infettive trasmesse...

Sport, La Russa: “Forte
apprezzamento per
iniziativa ‘Campioni di
Vita’”

(Adnkronos) - "E' con piacere
che...

Fair Play Menarini,
assegnato il premio
speciale Fiamme Gialle
studio e sport

(Adnkronos) - Continuano gli
appuntamenti del...

Berlinguer, profanata
tomba a Prima Porta: è
la terza volta in due
mesi

(Adnkronos) - Vandalizzata per
la terza...

HOME ATTUALITÀ AUTOPRODOTTI DALL’ITALIA E DAL MONDO LAVORO MONDO POLITICA SANITÀ VIDEO NEWS

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link:  https://venezia24.com/caldo-fenealuil-e-emergenza-per-lavoratori-delle-costruzioni-ora-legge-ad-hoc/
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Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc

By redazione

17/06/2024

(Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di caldo che

investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di un anticiclone africano

le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo. “La situazione può diventare

pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l’allarme con Adnkronos/Labitalia il segretario nazionale

FenealUil Stefano Costa, responsabile per la salute e sicurezza

– come la maggior parte dei lavoratori e delle lavoratrici nel

settore delle costruzioni e del lapideo”. 

“Con il grande caldo – spiega Costa – arriva la solita

‘emergenza’, che non viene mai affrontata in maniera strutturale.

I picchi di calore non sono certo una novità in Italia, ma manca

ancora un intervento normativo a livello nazionale per gestire

adeguatamente il fenomeno, modificando stabilmente

l’organizzazione del lavoro nei periodi più caldi dell’anno”,

aggiunge ancora.  

“Come FenealUil ribadiamo al Governo Meloni -spiega il

sindacalista- le nostre richieste: interruzione delle attività

lavorative durante le ore più calde, riprogrammandole ove

possibile in altri orari oppure sospendendole, ricorrendo alla

Cigo (cassa integrazione guadagni ordinaria); permettere a

lavoratori e lavoratrici cambi di mansione e riduzione delle

esposizioni al calore; messa a disposizione di acqua e liquidi

per re-integrare sali minerali e vitamine e soprattutto, di

adeguati dpi, comprese le creme solari, per prevenire

l’insorgere di patologie tumorali e di altre malattie

professionali, spesso sottovalutate anche dai datori di lavori più

accorti”, sottolinea il segretario nazionale FenealUil, Costa. 

VENEZIA24.COM 17-GIU-2024

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 6
71

8

FENEAL UIL WEB 114



Secondo il sindacalista “come avvenuto in altre situazioni,

perché non varare una legge ad hoc, un ‘Decreto grande caldo’,

che renda stabili regole che dovrebbero essere di buon senso,

ma che spesso non vengono attuate? Abbiamo più volte chiesto

alla ministra del Lavoro Marina Calderone un ‘Tavolo Caldo’,

ma sinora non è mai stato convocato”, spiega.  

“Senza una normativa specifica – conclude Costa – è

impensabile poter gestire seriamente il tema caldo, delegandolo

a trattative con le singole imprese e lasciando soltanto ad alcune

Amministrazioni locali virtuose la facoltà di emanare

ordinanze”, conclude.  
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art

Fonte : periodicodaily  di 17 giu 2024

"La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente all’aperto -lancia

l'allarmeCon l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al

di sopra della media del periodo.

Caldo FenealUil | è emergenza per lavoratori
delle costruzioni ora legge ad hoc
Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc (Di

lunedì 17 giugno 2024) (Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di Caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di

un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della

media del periodo. "La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme .

Leggi tutta la notizia su periodicodaily

Notizie su altre fonti

Caldo, in Italia arriva l’anticiclone Minosse: temperature fino a 40 gradi - it è su GOOGLE

NEWS. Roma, 17 giugno 2024 – Temperature africane in Italia con l’arrivo dell’anticiclone Minosse

che porterà il caldo del Sahara su tutto il nostro Paese in un quadro meteo all’insegna dell’estate

piena. Oggi, lunedì 17 giugno si prevedono picchi di 35°C in Puglia e Sicilia, 33°C in Campania e

Basilicata (Benevento e Matera). Valori estremi: ecco quando Il primo picco del caldo sarà raggiunto

tra mercoledì e giovedì con valori estremi, eccezionali: Benevento e Foggia 40°C, Matera e Potenza

(a 800 metri) 38°C, Catania sarà bollente con 37°C all’ombra come Firenze, Arezzo, Roma, Terni e

Forlì. ilfaroonline

Anticiclone africano Minosse porta il caldo, attesi fino a 40 gradi: ma occhio alla pioggia,

previsioni meteo - La terza settimana di giugno si apre con l'anticiclone africano a dominare da

Nord a Sud, anche se le cose potrebbero cambiare dopo pochi giorni: dove potrebbe piovere.

Facebook Tik Tok

Twitter Instagram

You Tube Iscriviti

Seguici in Rete

Home Blog Ultima Ora Guida Tv Games Cruciverba Segnala Blog Social News Cerca Accedi

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
Link:  https://www.zazoom.it/2024-06-17/caldo-fenealuil-e-emergenza-per-lavoratori-delle-costruzioni-ora-legge-ad-hoc/14928653/
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© Articolo pubblicato secondo le condizioni dell' Autore.

notizie.virgilio

Campania, allarme caldo per l’arrivo di Minosse: in settimana previste punte di 42 gradi -

Campania, allarme caldo per l’arrivo di Minosse: in settimana previsti 40 gradi I valori saranno

superiori di circa 8-10°C oltre le medie climatiche attese. Sarà la prima ondata di caldo anomalo

dell’estate 2024 in Campania e al Sud. L’anticiclone africano Minosse sta per approdare in Italia e

porterà con sé temperature bollenti. . Il Centro-Sud sarà […] L'articolo Campania, allarme caldo per

l’arrivo di Minosse: in settimana previste punte di 42 gradi sembra essere il primo su Teleclubitalia.

teleclubitalia

Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc - Le

richieste del sindacato di categoria per tutelare i lavoratori impiegati all'aperto nelle ore più calde

della giornata ... adnkronos

Escalation del caldo africano, al Sud picchi di 40 gradi - Intensa ondata di caldo ai nastri di

partenza dunque per l'Italia ... Condizioni meteo per lo più asciutte da Nord a Sud e anomalie

positive di temperatura fino a 10-12 gradi soprattutto al Centro-Sud ... agoramagazine

In Sardegna temperature segnate dall’anticiclone africano: si supereranno i 40 gradi - La

protezione Civile regionale ha emesso un avviso di condizioni meteo avverse per il caldo.

L’anticiclone africano da oggi e fino a giovedì caratterizzerà le temperature con picchi superiori ai 40

... cronachenuoresi

Video di Tendenza

▶

Zazoom Social News © 2011 - 2024 | App Mobile | Terms-Policy
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art

Fonte : webmagazine24  di 17 giu 2024

Con l’arrivo di un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra

della media del periodo (Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa settimana

sono previste le prime ondate di caldo che investiranno tutta l’Italia.

Caldo FenealUil | è emergenza per lavoratori
delle costruzioni ora legge ad hoc
Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle costruzioni, ora legge ad hoc (Di

lunedì 17 giugno 2024) (Adnkronos) – Terminato il periodo di piogge intense, questa

settimana sono previste le prime ondate di Caldo che investiranno tutta l’Italia. Con l’arrivo di

un anticiclone africano le temperature toccheranno i 40 gradi, ben 10 gradi al di sopra della

media del periodo. "La situazione può diventare pericolosa per chi opera quotidianamente

all’aperto -lancia l'allarme L'articolo Caldo, FenealUil: è emergenza per lavoratori delle

costruzioni, ora legge ad hoc proviene da Webmagazine24. Visualizza tutte le notizie di

Webmagazine24 su Google News Nessun post correlato. .

Leggi tutta la notizia su webmagazine24

Notizie su altre fonti

Caldo, in Italia arriva l’anticiclone Minosse: temperature fino a 40 gradi - Oggi, lunedì 17

giugno si prevedono picchi di 35°C in Puglia e Sicilia, 33°C in Campania e Basilicata (Benevento e

Matera). Roma, 17 giugno 2024 – Temperature africane in Italia con l’arrivo dell’anticiclone Minosse

che porterà il caldo del Sahara su tutto il nostro Paese in un quadro meteo all’insegna dell’estate

piena. (fonte: Adnkronos) ilfaroonline. ilfaroonline

Anticiclone africano Minosse porta il caldo, attesi fino a 40 gradi: ma occhio alla pioggia,

previsioni meteo - La terza settimana di giugno si apre con l'anticiclone africano a dominare da

Nord a Sud, anche se le cose potrebbero cambiare dopo pochi giorni: dove potrebbe piovere.

Facebook Tik Tok

Twitter Instagram

You Tube Iscriviti

Seguici in Rete

Home Blog Ultima Ora Guida Tv Games Cruciverba Segnala Blog Social News Cerca Accedi

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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© Articolo pubblicato secondo le condizioni dell' Autore.

notizie.virgilio

Campania, allarme caldo per l’arrivo di Minosse: in settimana previste punte di 42 gradi - Il

Centro-Sud sarà […] L'articolo Campania, allarme caldo per l’arrivo di Minosse: in settimana previste

punte di 42 gradi sembra essere il primo su Teleclubitalia. Campania, allarme caldo per l’arrivo di

Minosse: in settimana previsti 40 gradi I valori saranno superiori di circa 8-10°C oltre le medie

climatiche attese. Sarà la prima ondata di caldo anomalo dell’estate 2024 in Campania e al Sud.

teleclubitalia

Ondata di calore sulle Marche, prossime 48 ore di fuoco: allerta arancione in tre città.

Ecco le previsioni del tempo - Il forno è acceso, prepariamoci: le prossime ore saranno di fuoco.

Prima vera ondata di calore prevista nelle Marche, secondo le previsioni della Protezione Civile e

Sicurezza del ... corriereadriatico

Meteo: dal caldo infuocato al refrigerio a suon di temporali e grandine - La lunga fase di

meteo instabile sta cedendo il passo alla vera Estate. Il caldo intenso finora ci ha risparmiato, ma è

tempo di sperimentare i primi 40 gradi della stagione che si potranno toccare e ... meteogiornale

In arrivo la prima ondata di caldo africano: si sfioreranno i 40 gradi - Nel fine settimana è

attesa una diminuzione delle temperature che si manterranno comunque al di sopra dei 30°C sulle

località di pianura ... ravennatoday

Video di Tendenza

▶
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