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Al via il rush finale
per rinnovare
il contratto dell’edilizia

LAVORO

Le imprese pronte a fare la
propria parte tenendo
conto del contesto difficile

Cristina Casadei

La stretta finale del contratto
dell’edilizia coincidera, per molti
versi, con una sortadi prova del
nove per le relazioni industriali
delsettore.Perisindacati, come
ha spiegatounanotadiFillea, Fi-
Ica e Feneal della settimana scor-
sa,la trattativa haesaurito tuttii
temi di carattere normativoe, a
questo punto o sifirmaosiavvia
una fase di tensione nella catego-
riadoveil contratto interessa ol-
tre un milione di addetti. La
prossima settimana si aprira con
unano stop che potrebbe portare
alla firma del contratto con Ance
e Coop oppure verso uno sciope-
ro.Durante 'ultimoincontro del
comitato di presidenza dell’An-
ce, avvenutoneigiorniscorsi,in
un dibattito molto serrato e acce-
so sui temi del rinnovo contrat-
tuale & emersa la volonta delle
imprese di arrivarein tempibre-
viaunaconclusione della tratta-
tiva che, ancora una volta, si sta
svolgendo in un contesto non fa-
cilissimo per le imprese del set-
tore che, dall’inizio dellacrisiad
oggi, hanno perso quasi un mi-
lione di occupati.

Le imprese dovranno chiarire
conil sindacato alcuni puntiim-
portanticheriguardanoin parte
I’equilibrio economico che il
contratto deve trovare, in partela
coesione e la necessita di fare
fronte comune sulle battaglie.
Sul primo tema, secondo unava-
lutazione delleimprese, ’edilizia
scontaunlivello di contribuzio-

1 milione

Gli addetti

Il contratto riguarda circa
un milione di addetti del
settore dell’edilizia

ne e tassazione particolarmente
penalizzante, che fa si che per
ogni euronetto che finisce nelle
tasche deilavoratori, dalle casse
delleimpresene escono almeno
tre. Leimprese sono pronte a fare
la propria parte tenendo conto,
pero, della difficile situazione
economica in cui gran parte di
esseancoraversae dell’eccessivo
costo del lavoro che le aziende
edili devono sobbarcarsia fronte
di quello cheinvece rimanenelle
tasche deilavoratori. L’aumento
dovra poi tenere conto delle dif-
ficolta di molte imprese che sono
generate da un contestonorma-
tivo complesso, anche peril codi-
ce degli appalti, dagli strascichi
diunalunga crisicheharallenta-
to la spesa di tutta la pubblica
amministrazione, in particolare
quella periferica, e dallanecessi-
ta di far quadrare i bilanci.

Come nella storia del con-
tratto dell’edilizia & entrato il
fondo di previdenza comple-
mentare per favorire la fase del-
la pensione deilavoratori, oggi
le parti stanno ragionando sulla
sanita e sul welfare a 360°, im-
maginando di poter offrire con-
dizioni omogenee minime ai la-
voratoriin tutta Italia che pos-
sano, in qualche misura, colma-
re il restringimento delle
prestazioni pubbliche. In que-
st’otticarientralarazionalizza-
zione e ’efficientamento del si-
stema delle casse edili che do-
vrebbe essere riportato a fattor
comune.
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