Cementir-Sacci: sindacati, adesione allo sciopero del 98% =

(AGI) - Roma, 21 ott. - Grande successo in tutta Italia dello

sciopero di 8 ore dei lavoratori Cementir-Sacci, proclamato dai
sindacati di categoria FenealUil, Filca-Cisl, Fillea-Cgil. L'adesione

e' stata del 98% in tutti gli stabilimenti - esclusi i lavoratori in
"comandata" presenti negli stabilimenti con la produzione a caldo per
la salvaguardia degli impianti. "Il Gruppo Caltagirone - dichiarano

le segreterie nazionali dei sindacati - non sottovaluti I'importanza

e il significato di questa prima giornata di mobilitazione a sostegno
delle richieste del sindacato, in cui hanno incrociato le braccia
anche i lavoratori impegnati in altre mansioni, come quelli delle
pulizie e dei trasporti. | 260 licenziamenti annunciati - spiegano -
meritano un confronto serio e costruttivo con le organizzazioni
sindacali. L'atteggiamento messo in campo martedi' scorso in sede di
trattativa, con la proposta irricevibile di avviare due procedure
distinte di licenziamento collettivo per Cementir Italia Spa e
Cementir-Sacci Srl, acquisita nello scorso luglio, e il conseguente
abbandono del tavolo, non contribuisce ad affrontare serenamente
questa difficile trattativa. Le due vicende sono strettamente legate,
lo prevede anche il contratto del cemento: I'azienda presenti subito
un Piano industriale di gruppo e un Piano sociale di gruppo". "La
giornata di oggi e' soltanto I'inizio di uno stato di agitazione
permanente dei lavoratori del gruppo, nelle prossime ore se
|'atteggiamento dell'azienda non dovesse modificarsi, siamo pronti ad
altre 8 ore di sciopero, con manifestazione nazionale a Roma"
proseguono i sindacati, che hanno richiesto al Ministero dello
Sviluppo Economico un incontro urgente. Oggi e' stato fatto un
presidio anche davanti alla sede centrale del gruppo, in Corso
Francia a Roma, nella quale ha scioperato una parte dei dipendenti.
In tutta Italia sono stati organizzati presidi davanti alle sedi
aziendali e istituzionali, e in molti casi le delegazioni sindacali
hanno incontrato i rappresentanti delle Regioni e i sindaci dei
Comuni interessati, che hanno espresso la solidarieta' ai lavoratori
e sollecitato il Mise a convocare al piu' presto il tavolo richiesto
dalle organizzazioni sindacali. Nel frattempo resta lo stato di
agitazione su tutto il territorio nazionale, con il blocco degli
straordinari e delle flessibilita'. Le Regioni interessate sono
Abruzzo, Campania, Lazio, Lombardia, Marche, Piemonte, Puglia,
Toscana, Umbria". (AGI)
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Sacci di Testi, incontro in Regione:
Inaccettabile I'atteggiamento di Cementir

Scritto da Alessandro Federigi, venerdi 21 ottobre 2016 alle 15:42

FIRENZE - Una situazione pesante, segnata dal mancato rispetto di impegni gia assunti
e dal profilarsi di veri e propri atteggiamenti antisindacali. Le organizzazioni sindacali
non hanno nascosto la loro preoccupazione per la situazione della Cementir Sacci di
Testi, stamani, al tavolo dell'incontro convocato dal consigliere per il lavoro del
presidente Rossi, Gianfranco Simoncini. Erano presenti anche i sindaci di Greve, Paolo
Sottani, e San Casciano Val di Pesa, Pescini. Davanti alla sede di via Pico della
Mirandola, anche un presidio di lavoratori dello stabilimento.

La nuova proprieta della Sacci, il gruppo Cementir, ha avviato le procedure per 260
esuberi nel gruppo a livello nazionale. Di questi 86 per la societa Cementir Sacci e 32
riguarderebbero I'impianto grevigiano, che conta complessivamente 104 dipendenti.

La Regione Toscana, ha detto Simoncini, considera inaccettabile I'atteggiamento del
gruppo cementizio e si gia mossa sostenendo la richiesta al Ministero dello Sviluppo
economico dell'apertura di un tavolo nazionale per Cementir, che ha rifiutato, finora, di
confrontarsi con il sindacato in un tavolo unico che coinvolga tutti gli stabilimenti del
gruppo. Simoncini ha anche informato della volonta di attivare contatti con la Regione
Abruzzo, anch'essa interessata alla vertenza, e assicurato che la Toscana continuera nel
suo impegno sostenere il futuro produttivo della Cementir Sacci e dei suoi lavoratori.



Cementir: sciopero Taranto, sindaco chiede incontro al Mise

(ANSA) - TARANTO, 21 OTT - |l sindaco di Taranto Ippazio
Stefano oggi ha incontrato i sindacati e i lavoratori della
Cementir che hanno scioperato contro |I'annunciato licenziamento
di 47 unita' su 72 e hanno tenuto un sit-in sotto la sede del
Municipio. Il primo cittadino, che ha manifestato la propria
solidarieta' nei confronti dei lavoratori, annuncia di aver
scritto al Ministero dello Sviluppo Economico chiedendo la
convocazione di un incontro da fissare "in tempi brevissimi, e
comungue - spiega Stefano in una nota - entro il prossimo 27
novembre, termine ultimo previsto dalla legge 223/91 per la
consultazione sindacale, per aprire un tavolo di confronto sulle
azioni intraprese da Cementir che cosi', pesantemente, si
ripercuotono sui lavoratori tarantini e quindi scongiurare i
licenziamenti".

Le recenti decisioni dell'azienda "di procedere alla messa in
mobilita' di 47 lavoratori - aggiunge il sindaco - dello
stabilimento di Taranto, per i quali sono scaduti i contratti di
solidarieta’, alzano pesantemente il livello di preoccupazione
sociale del territorio jinico, notoriamente area interessata da
diversificati fenomeni di crisi: ambientale, industriale ed
occupazionale. La nostra citta' - conclude Stefano - non puo'
consentire la perdita di un solo posto di lavoro".(ANSA).
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CementirSacci, astensione di otto ore e presidio
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mmmmm  Sciopero diotto oreog-
gi al cementificio CementirSac-
ci di Tavernola, passato dalla
Sacci al gruppo Cementir a fine
Iuglio insieme ai siti produttivi
di Testi-Greve in Chianti (Fi-
renze), Castelraimondo (Mace-
rata), Amiterno (I’Aquila).

In totale circa settecento ad-
detti alla produzione di cemen-
to e calcestruzzo. L'astensione
dal lavoro & stata proclamata in
tutte le aziende della Cementir
Ttalia ed é la risposta dei sinda-
cati al rifiuto del gruppo di trat-
tare allo stesso tavolo la richie-
sta di mobilith non solo per le
aziende di recente acquisizione
ma per tutte. Il gruppo invece
vuole vertenze separate. Nel-
lincontro a Roma di martedi
scorso con i rappresentanti dei
sindacati Fillea-Cgil, Filca-Cisl
e Feneal-Uil i vertici aziendali
hanno infatti rifiutato la propo-
sta di affrontare la questione
esuberi in un’unica vertenza.
Per la verith a Roma si sarebbe
dovuto parlare del piano indu-
striale e degli investimenti pre-
visti,invece neigiornipreceden-
ti Pincontro € giuntala richiesta
della procedura di mobilita. Si
parla di 260 licenziamenti, vale
adire il 37,1% della forza lavoro.
A Tavernola & stata chiesta la

mobilita per 14 lavoratori, cioe il
16,6%. Una doccia fredda per i
lavoratori tavernolesi, e anche
per lo stesso paese, visto che in
un recente incontro con gli am-
ministratori comunali i respon-
sabili della CementirSacci ave-
vano sottolineato la funzione
«strategica del cementificio di
Tavernola».

Teripomeriggiosindacatiela-
voratori hanno affrontato la
questione in unapartecipata as-
semblea dove Mario Scolaridel-
la Fillea-Cgil e Simone Alloni
della Filca-Cisl hanno illustrato
lasituazione: «Primasidiscutee
si condivideil pianoindustriale,
poisipuo entrarenelmeritodel-
la ristrutturazione, con ricollo-
cazioni interne ed esterne e
Peventuale uso di ammortizza-
torisociali, senza dimenticare la
dignita di ciascun lavoratore».

Oltre al presidio, i lavoratori
sirecherannoin corteoin muni-
cipio, dove una delegazione sara
ricevuta dal sindaco Filippo Co-
losio e dai suoi collaboratori.
«Chiediamo al Comune disolle-
citare il ministero per lo Svilup-
po economico affinché acceleri
il confronto con la Cementir
holding e le sue controllate».
Margary Frassi
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Cementir, sciopero
e sitinal Comune

PAMELA GIUFRE

® Tornano a scioperare i lavoratori della Cementir di
Taranto. A distanza di dieci giorni, i sindacati di categoria
hanno indetto un’altra protesta. La vertenza infatti si com-
plica settimana dopo settimana, soprattutto dopo la rottura
della trattativa tra la direzione del cementificio ed i rap-
presentanti nazionali e territoriali di Fillea Cgil, Filca Cisl e
Feneal Uil 1o scorso 18 ottobre a Roma. Stamattina ilavoratori
sidirigeranno sotto Palazzo di citta per chiedere I'attenzione
del sindaco di Taranto, Ezio Stefano. L'ultima volta, i di-
pendenti si erano diretti sotto il Palazzo del Governo, ot-
tenendo 'impegno della Prefettura a sensibilizzare ’azienda
sulla particolare situazione dei lavoratori ionici. Ma evi-
dentemente non é bastato. Per i 72 dipendenti di Taranto,
infatti, i contratti di solidarieta sono scaduti ed ora si sono
apertele procedure dimobilitd per47 diloro. E questo il taglio
pit pesante annunciato da Cementir nei suoi stabilimenti in
tutt’Italia, compresi quelli della Sacci, di recente acquisita.
Intanto, ai lavoratori che lamentano 1’assenza della politica e
delle istituzioni, risponde indirettamente 1’onorevole Do-
natella Duranti, parlamentare di Sel, con un’interrogazione
proposta ieri pomeriggio in Commissione Attivita Produttive
della Camera, durante il question time.

Duranti ricordando che la trattativa sindacale romana &
saltata perché Cgil, Cisl e Uil hanno chiesto di affrontare in
un’unica discussione tutti gli esuberi annunciati, pari a 260
licenziamenti, esprime «solidarieta a tutti i lavoratori coin-
volti».

«Non é ammissibile che ’azienda - dice 1a parlamentare di
Sel - soprattutto dopo 'acquisto da parte della Sacci Spa,
facente parte del gruppo Caltagirone (che registra un utile di
800 milionidi euro), sirifiuti di affrontare conisindacati una
discussione complessiva sulle politiche industriali del Grup-
po».

Gial’'11ottobrescorso, con unintervento in Aula, Donatella
Duranti ha sollecitato il governo ad intervenire tempesti-
vamente conl’apertura diun tavolo di concertazione pressoil
Mise, il ministero dello Sviluppo economico. «Ma da allora -
avverte Duranti - la situazione & ulteriormente degenerata,
mettendo a serio rischio la situazione occupazionale».

FENEAL UIL
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SOLIDARIETA UIL

Cementir
Taranto:
oggi 8 ore
di sciopero

C'é un‘altra vertenza sinda-
cale che scotta in Puglia:
quella della Cementir di Ta-
ranto, per cui i sindacati
hanno annunciato uno scio-
pero di otto ore previsto per
oggi. Sui 260 licenziamenti
gia annunciati dall'azienda —
fra i principali produttori ita-
liani di cemento e calce-
struzzo — 47 colpiscono il polo
di Taranto, infatti; si tratta di
una parte dei 72 dipendenti
per cui lo scorso 18 ottobre
sarebbe scaduta la solida-
rieta. | sindacati hanno
chiesto un vertice urgente al
ministero dello Sviluppo eco-
nomico, mentre il 26 ottobre
€ in programma un tavolo
della Task force per |'occupa-
zione regionale guidata da
Leo Caroli, come annunciato
dalla Fillea-Cgil tarantina. leri,
intanto, il segretario generale
della Uil regionale, Aldo Pu-
gliese, ha espresso solida-
rieta ai lavoratori e bacchet-
tato le scelte dell’azienda.
“Continua a perseguire una
politica penalizzante solo nei
confronti dei lavoratori, proce-
dendo a delocalizzazioni fuori
Italia e fuori Europa, senza
fornire spiegazioni credibili.
Riteniamo — ha dichiarato Pu-
gliese — che questa battaglia
debba essere sostenuta
anche dalle istituzioni, Re-
gione Puglia e Governo in
testa”.

VERTENZE DI SETTORE

segnall di ripresa
in crescita
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Possibili disagi per i mezzi pubblici e per Trenord. Corteo del sindacato Usb

Dai trasporti, alla scuola, ai panificatori

............... Elisa Straini
Oggi disagi nei trasporti
e stop anche per la pub-
blica amministrazione e
per il mondo della scuo-
la. Anche a Milano si
preannuncia una giorna-
ta nera a causa dello
sciopero generale, sia
del settore pubblico che
privato, indetto da Usb,
Usi e Unicobas.

A rischio ci sono i
mezzi pubblici, in parti-
colare metropolitana,
autobus e tram. I disagi
— ha comunicato Atm -
potrebbero verificarsi
dalle 8,45 alle 15 e dalle
18 alla fine del servizio.
Per i treni regionali di
Trenord, invece, la mo-
bilitazione & in program-
ma trale 9 e le 17, con
bus sostitutivi per il Mal-
pensa Express nel caso
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venga sospeso il servizio

navetta per I'aeroporto.
Ma anche nel trasporto
aereo potrebbero esser-
ci ritardi o cancellazioni
per l'astensione dal lavo-
ro proclamata dai sinda-
cati di base. Assicurati
comunque i voli nelle fa-
sce di garanzia dalle 7 al-
le 10 e dalle 18 alle 21.
In citta cosi come nel
resto d’Italia, sono poi a
rischio le lezioni per la

mobilitazione che ri-
guarda «tutto il persona-
le» del mondo della
scuola con contratto a
tempo determinato e in-
determinato, con con-
tratti atipici e precari».
Tra le categorie in scio-
pero infine anche quella
dei panettieri. I dipen-
denti dei panifici artigia-
nali e industriali si ritro-

UIL

veranno davanti alla Ca-
sa del Pane per il presi-
dio proclamato da

Flai-Cgil, Fai-Cisl e Ui-
la-Uil, contro il manca-
to rinnovo del contrat-
to, scaduto da 21 mesi.
In largo Cairoli dalle
9.30 invece ci sara la ma-
nifestazione organizzata
dall’Usb “Per il lavoro,
lo stato sociale ed il No
al referendum costitu-
zionale”.Obiettivo del
sindacato «la riafferma-
zione del lavoro e dello
stato sociale, in opposi-
zione frontale alle politi-
che di aziendalizzazio-
ne, privatizzazione e
precarizzazione che i go-
verni degli ultimi decen-

ni stanno conducendo,
incluso il governo Ren-
Zi».

riproduzione riservata ®
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CEMENTIR: SINDACATI, SALTA TRATTATIVA, VENERDI' SCIOPERO IN SITI =
'subito un incontro al Mise, azienda ritiri i 260 licenziamenti'

Roma, 18 ott. (AdnKronos) - Sciopero venerdi in tutti i siti
produttivi Cementir-Sacci, presidi dei lavoratori sotto le sedi delle
Regioni interessate e richiesta di un incontro urgente al ministero
dello Sviluppo Economico. E' questa la reazione dei sindacati delle
costruzioni FenealUil, Filca-Cisl, Fillea-Cgil, e dei trasporti,
Filt-Cgil, Fit-Cisl, UilTrasporti, all'atteggiamento dell'azienda, che
ha abbandonato il tavolo di trattativa nel corso dell'incontro di
guesto pomeriggio a Roma, presso la sede di Unindustria.

"Senza I'affidabilita e la credibilita degli interlocutori -

sottolineano in una nota le segreterie nazionali delle tre sigle
sindacali - non & possibile portare avanti il tavolo di confronto, e
quindi dichiariamo lo stato di agitazione su tutto il territorio
nazionale, bloccando straordinari e flessibilita. Ad oltre un mese
dall'annuncio dell'azienda di licenziare 260 lavoratori, abbiamo avuto
solo due momenti di confronto con i vertici dell'azienda".

Oggi il gruppo di Caltagirone, rilevano i sindacati, "ha superato il
segno, chiedendo di affrontare in due momenti diversi la situazione di
Cementir Italia e quella di Sacci, acquisita nello scorso luglio per

125 milioni di euro". (segue)

CEMENTIR: SINDACATI, SALTA TRATTATIVA, VENERDI' SCIOPERO IN SITI (2) =

(AdnKronos) - Una richiesta pretestuosa, questa, rilevano i sindacati,
"dal momento che le due vicende sono solo tecnicamente divise, ma
politicamente legate: € impensabile, per esempio, avere due Piani
industriali per ognuna delle due aziende. Al Mise, inoltre, chiederemo
il coinvolgimento dei Comuni e delle Regioni interessate".

Cementir, sottolineano i sindacati, "dimostri di avere senso di
responsabilita, ritiri i licenziamenti, blocchi le esternalizzazioni,

ci presenti un Piano industriale serio e fattibile. Non & possibile -
rilevano Feneal, Filca, Fillea, Filt, Fit, UilTrasporti - che il

quarto polo del cemento italiano non abbia una minima idea delle
prospettive economiche, delle strategie da mettere in campo per essere
competitivi, e risolva un problema economico mandando a casa 260
persone".

Domani mattina in tutti i siti produttivi ci saranno le assemblee per
mettere a punto il programma delle mobilitazioni. Le Regioni
interessate sono Abruzzo, Lazio, Marche, Piemonte, Puglia e Toscana.
(Eca/AdnKronos)
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CEMENTIR: SINDACATI, NESSUN PIANO INDUSTRIALE MA 260 LICENZIAMENTI =

Roma, 12 ott. (Adnkronos/Labitalia) - "Nonostante la crisi delle
costruzioni, la Cementir Italia gode di ottima salute, come dimostra
I'ultima acquisizione da parte della famiglia Caltagirone della
concorrente Sacci, avvenuta a luglio, per un valore economico di 125
ml di euro, raddoppiando di fatto la propria capacita produttiva e
raggiungendo il 18% del mercato italiano del cemento ma € da luglio
che aspettiamo di conoscere il piano industriale e 'unica risposta
che abbiamo ricevuto sono tre procedure di licenziamento collettivo
per 260 lavoratori”. E' quanto scrivono, in una nota, per le categorie
nazionali di FenealUil - Filca Cisl, -Fillea Cgil Fabrizio Pascucci,
Salvatore Federico, Marco Carletti.

"O forse l'azienda -continuano i sindacalisti- per piano industriale
intende esternalizzare i processi produttivi, peggiorare le condizioni
di lavoro, ridurre i costi fissi a partire da quello del lavoro?

Insomma la Cementir sembra aver scelto di abbandonare la sua vocazione
industriale per concentrarsi sulla finanza, garantendosi profitti e
scaricando sugli altri ed in particolare sulla collettivita i rischi
d'impresa e la propria responsabilita sociale".

Per i sindacati "I'atteggiamento dell'azienda €& irresponsabile e
inaccettabile. Con I'avvio delle procedure di licenziamento, Cementir
disattende completamente gli impegni assunti con i lavoratori e le
istituzioni locali impegni dai quali I'azienda ha tratto enormi

benefici, finanziari e di concessioni". (segue)

CEMENTIR: SINDACATI, NESSUN PIANO INDUSTRIALE MA 260 LICENZIAMENTI (2)

(Adnkronos/Labitalia) - "Il prossimo 18 ottobre presso Unindustria di
Roma si terra -annunciano i sindacati- il secondo incontro per
discutere la vertenza. Ci auguriamo che a quel tavolo I'azienda metta
da parte i licenziamenti, presenti un serio piano industriale e sia
disponibile a discutere di un piano sociale", auspicano i sindacati,
che avvertono "qualora cido non avvenisse, le segreterie nazionali
Feneal Filca Fillea chiederanno un incontro al Ministero dello
Sviluppo Economico".

Nel frattempo "in tutti i siti produttivi i lavoratori Cementir e
Cementir-Sacci sono in stato di agitazione, pronti allo sciopero
generale di gruppo ed ad azioni di lotta territoriali e nazionali",
concludono.

(Pal/Adnkronos)
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FASE DECISIVA LINCESSO (FILCA CISL): «ANDREMO A MANIFESTARE SOTTO PALAZZO DI CITTA IN ATTESA DI INCONTRARE L'AZIENDA»

Vertenza Cementir, domani sciopero di 8 ore

Nello stabilimento di Taranto ¢'¢ la procedura di licenziamento per 47 dipendenti su 72

PAMELA GIUFRE

® Tre date decisive per la vertenza Ce-
mentir a Taranto. Lo sciopero di domani, la
convocazione della Task force della Regione
Puglia il 26 ottobre, e la fine della fase sin-
dacale della procedura di mobilita, con con-
seguente avvio dei trenta giorni della fase
amministrativa, il 27 ottobre. Tre momenti
cruciali insomma, che contribuiscono, non
poco, ad accrescere la tensione e la preoc-
cupazione tra i 72 dipendenti del cementi-
ficio ionico, dove sipreannunciano i tagli pit
pesanti. Dei 260 esuberi dichiarati dalla di-
rezione della Cementir, infatti - di cui 130
nella Sacci, la nuova societa acquisita dal
gruppo di Caltagirone - 47 interesseranno lo
stabilimento di Taranto. E per questo che i
lavoratori sono piu che mai agguerriti e
pronti ad aderire compatti allo sciopero di
domani, unendosi allo stato di agitazione
proclamato dalle organizzazioni sindacali di
categoria, Fillea-Cgil, Filca-Cisl e Feneal-Uil
in tutt’Italia. Le tre sigle hanno infatti pro-
grammato la giornata di astensione del 21
ottobre al termine della trattativa con la Ce-
mentir avantieri pomeriggio a Roma. Trat-
tativa che é saltata dopo che il management
della holding romana ha deciso di abban-
donare il tavolo aperto con i sindacati nella
sede di Unindustria rifiutandosi di trattare
in un’unica discussione tutte le procedure di
licenziamento collettivo.

E allora domani si sciopera per otto ore,
mentre sono gia bloccati da martedi straor-
dinari e flessibilita. Anche a Taranto, dove,
terminata la solidarieta proprio avantieri, in
teoria dovrebbe essere ripristinata la rego-
larita contrattuale se pur in vista del licen-
ziamento. «Andremo a manifestare sotto Pa-
lazzo di citta - annuncia Vito Lincesso (Fil-
ca-Cisl) - in attesa di poter nuovamente in-
contrare I’azienda, stavolta con gli esiti spe-
rati. Noi continuiamo arivendicare le nostre
tre richieste, ovvero il ritiro dei licenzia-
menti, il piano industriale ed il piano sociale,
per incentivare i lavoratori oramai prossimi
alla pensione ad andare via».

AMBEITE

La mozione in Consiglio

«Revocare I'Aia all'lva x%;!

———]
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Castelraimondo: la rabbia dei sindacati

Ex Sacci, 71 operai senza lavoro
«Impugneremo i licenziamenti»

CONFORTI m A pagina 9

«Pront1 a impugnare 1 licenziamenti»
Castelraimondo, 71 dipendenti dell’ex Sacci da ieri senza lavoro

E STATA scritta la parola fine
sul Cementificio di Castelraimon-
do. Da ieri, tuttie 71 i dipendenti
dello storico stabilimento sono
senza lavoro. La nuova proprieta,
CementirSacci, attraverso il re-
sponsabile delle risorse umane
Massimo Quintavalle arrivato ie-
ri mattina a Castelraimondo, ha
confermato i 71 licenziamenti do-
po il mancato accordo della_setti-
mana scorsa in Regione. «E una
sconfitta totale della politica regio-
nale e nazionale — ha affermato
Sauro Bravi, Rsu dello stabilimen-
to — Ci hanno lasciato da soli a
combattere a mani nude contro
un colosso come la Cementir, che
non ha mai nascosto di volere lo
stabilimento senza i dipendenti.
Questa vertenza avra un impatto
tragico su tutto il territorio che
non offre altre opportunita per il
futuro e a nessuno € mai importa-
to. Ad esclusione di Irene Manzi,
non un parlamentare o un consi-
gliere regionale ha battuto ciglio
di fronte alla chiusura di un’azien-
da storica che ha messo 71 fami-
glie in mezzo alla strada. In pri-
mis il presidente Ceriscioli, che
ha voluto schivare totalmente il
problema pur sapendo che la Re-
gione poteva invertire la rotta di
questo tragico epilogo». Ora, Fil-
ca Cisl, Feneal Uil e Fillea Cgil va-
luteranno con i propri legali la
possibilita di impugnare i provve-
dimenti di licenziamento, che ie-
ri sono stati rifiutati dai lavorato-
ri. «Il sindacato continuera a pre-
mere sulla Regione — ha afferma-
to Massimo Giacchetti, segretario
generale Filca Cisl Marche — affin-
ché inviti il Gruppo Caltagirone a
bonificare ’area del sito produtti-
vo. Analoga attenzione sara rivol-
ta all’altro iter che vede coinvolta
la Provincia: la richiesta, da parte

di Cementir, di poter sfruttare la e
cava dello stabilirr)nento. Terremo Macerata ;
gli occhi aperti sull’esito di questi N
procedimenti: la valutazione del-
la Provincia, in particolare, € vin-
colata anche alla capacita produt-
tiva dell’azienda».

Eleonora Conforti
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Magcerata.
CementirSacci,
sindacatipronti

adimpugnare
ilicenziamenti
lavoratori del cementificio Cementir
Sacci di Castelraimondo (Macerata)
non mollano.
Lo hanno ribadito anche ieri a conclu-
sione di un’assemblea nello stabili-
mento e fatto riferire dai rappresen-
tanti sindacali durante il successivo in-
controconl'azienda che ha conferma-
to i 71 licenziamenti e la decisione di
far cessare [l'attivita produttiva.
L'azienda resta dunque sulle proprie
posizionidopo il mancato accordo del-
la settimana scorsa alla Regione Mar-
che tra societa e sindacati. Altrettanto
determinata la risposta di Filca Cisl, Ee2
neal Uil e Fillea Cgil che valuteranno
coniproprilegalila possibilita diimpu-
gnare i provvedimenti di licenziamen-
to, che sono stati rifiutati dai lavorato-
ri. Secondo Massimo Giacchetti, segre-
tario generale Filca Cisl Marche, il sin-
dacato continuera a premere sulla Re-
gione affinché inviti il Gruppo Caltagi-
rone, proprietario della Cementir, a
bonificare I'area del sito produttivo.
Analoga attenzione sara rivolta all’al -
tro iter che vede coinvolta la Provin-
cia: la richiesta, da parte di Cementir,
di poter sfruttare la cava dello stabili-
mento. "Terremo gli occhi aperti-in-
calza Giacchetti - sull’esito di questi
procedimenti: la valutazione della Pro-
vincia, in particolare, & vincolata an-
che alla capacita produttiva dell’azien -
da”.
S.B.

FENEAL UIL
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Gli altri a rischio potrebbero essere
impiegati nei cantieri del Valico

Cementir salva
meta dei 25 esuberi

Protesta lavorator: cementir a Castagnola

(g.c.) Salvi meta dei 25 esuberi
previsti alla Cementir di Arquata
Scrivia. Positivo l'esito dell’in-
contro di martedi in Regione, a
Torino, sulla difficile situazione
del cementificio del gruppo Cal-
TaglrnnP dove Iavnra una {'ln-
quantina di persone, in crisi da
anni per le difficolta del settore
edile. T 25 esuberi, parte dei 106
previsti in tutti gli stabilimenti
italiani, saranno appunto dimez-
zali, come ha annunciato la diri-
genza della Cementir di fronte a
sindacati, Regione e Provincia.
Lazienda esprime “grande sod-
disfazione per questo accordo
che dimostra come Cementir
non abbia mai smesso di cercare
una soluzione per andare incon-
tro ai lavoratori”.

I circa 13 lavoratori “salvati”
dal licenziamento saranno rias-
sorbiti nel cementificio o accom-
pagnati alla pensione. I sindacati
Feneal-Uil, Filca-Cisl e Fillea
Cgil e le rsu arquatesi parlano di
“importante intesa. La Cementir
haaccettatobuonaparte delle no-
stre richieste presentate insieme
alle istituzioni. Come sindacato

abbiamo ribadito che l'accordo
complessivo deve prevedere, in
ogni caso, una soluzione per tut-
ti i lavoratori. Provincia e Regio-
ne si sono impegnate a favorire
il pit possibile soluzioni anche
nel ambito della legge regionale
4 con l'obiettivo di ricollocare sul
territorio locale anche la parte
di lavoratori non riassorbiti da
Cementir”. Massimo Cogliandro
(Fillea Cgil), sottolinea “il cam-
bio di rotta dell'azienda, prima
ferma sulle sue posizioni mentre
ara ha dimostrato volonta di dia-
logare™ Il riferimento normativo
¢ ai cantieri dell'alta capacita,
e la presenza del commissario
straordinario del Terzo valico,
Iolanda Romano, nella riunione
non e stata casuale. Lobiettivo ¢
trovare occupazione a| circa 12
lavoratori nella costruzione della
linea [erroviaria visto che fra non
molto tempo partira lo scavo del
tunnel principale. Il riferimento
potrebbe essere il protocollo fir-
mato ad agosto sull'assunzione
da parte di Cociv di 150 lavorato-
ri provenienti dalle aree piemon-
lesi entro la primavera 2017.

FENEAL UIL

Cva, 5 defibrillatori
per salvare dele vite
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LA VERTENZA IL SINDACATO LAMENTA UASSENZA DELLE ISTITUZIONI E DELLA POLITICA. SOS AL PREFETTO

Martedi c'e sciopero alla Cementir
«Bloccatei47 licenziamenti a Taranto»

Bardinella (Fillea Cqil): hanno inquinato la Citta e ora smobilitano

"_ PAHTICO LARE Cementir dovesse confermare i licenzia- FILLEA
menti. Non soltanto perché qui saranno ta- CGIL
Ol‘a SONo 72 1 dipendenti gliati i due terzi dei lavoratori, ma anche Il segretario
) y ; : perché gia viviamo, in generale, una situa- del
rimasti nelsito. Eil nuovo zione difficile. Non c'& infatti possibilita di sindacato
tagho loazzererebbe reinserirsi nel mondo del degii edili
lavoro per chi ha perso mt_elriwene_
i I'occupazione. E poilano- sui licenzia-
PAMELA GIUFRE stra realta é anche forte- menti alla
mente penalizzata dal Cementir

@ Scioperano i lavoratori della Cementir
di Taranto. Martedi 11 ottobre i 72 dipen-
denti del cementificio incroceranno le brac-
cia. L’astensione da tutti i turni durera 24
ore ed é stata promossa dalle organizzazioni
sindacali degli edili nell’intento di convin-
cere I’azienda del gruppo Catalgirone ad un
ripensamento. Cementir ha infatti avviatoil
licenziamento di 106 uni-
ta nei suoi stabilimenti in
Italia mal’impatto pit pe-
sante sara a Taranto, do-
ve in 47 perderanno il po-
sto di lavoro su un totale
appunto di 72 lavoratori.

La questione é gia
all’ordine del giorno del
prossimo incontro a Ro-
ma, il 18 ottobre, quando sindacati ed azien-
da si ritroveranno al ministero dello Svi-
luppo economico. Ma nel frattempo, i se-
gretari di Filca Cgil, Fillea Cisl e Feneal Uil,
rispettivamente Francesco Bardinella, Vito
Lincesso ed Antonio Guida, su mandato dei
lavoratori, hanno proclamato lo sciopero
per cercare di sensibilizzare il prefetto di
Taranto, Umberto Guidato. «Terremo un
presidio sotto la Prefettura - annuncia Bar-
dinella - per chiedere al rappresentante del
Governo sul territorio di convocarci e farsi
poi interprete delle nostre istanze a Roma.
Taranto infatti paghera il dazio maggiore se

U0 data

() stampa

dal 1980 monitoraggio media

it nvmhianinla

P untodivistaambientale
e di questo non & colpe-
vole solo I'Ilva ma anche
la stessa Cementir che,
dopo aver contribuito
all’inquinamento, ora vuole chiudere».

I lavoratori della Cementir si dicono esa-
sperati. Alla preoccupazione di restare di-
soccupati, si aggiunge la delusione di non
aver ricevuto I’attenzione da parte di politici
e istituzioni. Attenzione che circa un mese
fa é stata sollecitata dai sindacati attraverso
una lettera trasmessa a Comune e Provincia
di Taranto, consiglieri regionali della Pu-
glia e parlamentari locali. «Con profondo
rammarico - aggiunge il segretario della
Fillea Cgil - registriamo il silenzio da parte
di tutti. Nessuno si & degnato di darci una
risposta. Pensavamo invece di meritarla, vi-
sta la situazione di questi lavoratori. E’ per
questo che adesso confidiamo nell’interven-
to del prefetto. Rivendichiamo quindi con
forza il sostegno delle istituzioni affinché ci
aiutino a far fare marcia indietro a Cemen-
tir e che 'azienda ci illustri, una volta per
tutte, un piano industriale che sia credibile e
degno di questo nome. Non crediamo infatti
al pretesto della crisi economica per ab-
bandonare Taranto visto che I’azienda ha
acquistato di recente il ramo d’azienda del
cemento del gruppo Sapio solo di recente.

FENEAL UIL
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LE VERTENZE IL 10 OTTOBRE NON CI SARA LO SCIOPERO
Natuzzi, rinviato vertice Mise

per lavorare ad un accordo
Cementir, blocco '11 contro i licenziamenti

NATUZZI

Il presidio
dell’altro ieri allo
stabilimento di
Laterza. 1l 10
ottobre non ci
sara pill lo
sciopero e
rinviato il vertice
del 10 al Mise
Per cercare un
accordo

GIUFRE E ROMANO ALLE PAGINE VIII E X1I>>

(W24 2, ¥.7:Y SERVE PIANO INDUSTRIALE CHE ASSICURI LA RICOLLOCAZIONE DEI 330 LAVORATOR

Slitta cabina di regia
revocato lo sciopero

Natuzzi, annullata la mobilitazione del 10 ottobre
Accordo in vista dopo rinvio del vertice al Mise

FRANCESCO ROMANO

® LATERZA. Vertenza Natuzzi, qualcosa si muo-
ve. Forse di pin. La «Gazzetta» 1’aveva anticipato
ieri, oggi la notizia é diventata ufficiale: dopo I'in-
tensa e partecipata giornata di sciopero di mer-
coledi scorso, slitta la «cabina di regia», in pre-
cedenza programmata al ministero dello Sviluppo
economico per lunedi 10. E, di conseguenza - a
comunicarlo ai lavoratori e al cronista ¢ Luigi
Fiore, rsu Fillea-Cgil a Ginosa attualmente in «pro-
duzione» a Laterza -, & stato revocato lo sciopero
fissato per la stessa giornata. L’effetto-mobilita-
zione dunque c’é stato: hanno lasciato il segno le
tante braccia incrociate ela lunga carovana di auto
che, I’altro giorno, da tutti gli stabilimenti Natuzzi
si € portata prima a Laterza e poi a Ginosa, non a
caso luogo-simbolo della manifestazione e dell’in-
tera vertenza. E adesso, dalla Murgia del salotto, i
riflettori si spostano a Roma, verso il ministero
dello Sviluppoeconomico, dove nei prossimi giorni
(la data non é stata ancora decisa), azienda, sin-
dacati e istituzioni sono chiamati a dare seguito a
quella «volonta di trovare un accordo» che il rinvio
del vertice romano in qualche modo sottende.

Sul «tavolo» tornera, con ogni probabilita, la
«cassa» in deroga che, proposta dalle Regioni Pu-
glia e Basilicata e condivisa dai sindacati, era stata
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rigettata dalla Natuzzi spa nell’ultima «cabinay al
Mise, anche perché I’'azienda in quella sede aveva
«dovuto prendere atto dell’assenza di un percorso
chiaro e condiviso che accompagnasse la gestione
degli esuberi anche a scadenza del periodo dicassa
in deroga». Serve un progetto, insomma. Serve un
piano industriale che assicurilaricollocazione dei
330 lavoratori in cassa integrazione fino al 14 ot-
tobre - tutti, nessuno escluso -, al momento in-
teressati dalle procedure di mobilita che il 26 luglio
scorso hanno innescato ’ennesima vertenza Na-
tuzzi. Serve che si«stia ai patti»: 1o sollecitano Filca
Cisl, Feneal Uil, Fillea Cgil e, con sfumature di-
verse, la stessa Unione sindacale di base che mer-
coledi ha manifestato davanti ai cancelli della sede
centrale di Santeramo in Colle. Stare ai patti:

[ GAZZETIANIARANTO |
e G

.= Marina, altri nove arresti
_ 22 vesamerm de sptzzo come oo per

Civilta rupestre, tremila visitatori

Stopal tributo 630
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«L’azienda continua a non rispettare gli accordi
presi, Pasquale Natuzzi pensa che in un percorso
condiviso possa continuare a decidere da solo: non
¢ cosi, e la grande adesione allo sciopero di oggi lo
ha confermato»: cosi Margherita Dell’Otto, segre-
taria regionale di Filca-Cisl Basilicata, aveva «in-
quadrato», nel sit-in conclusivo di mercoledi, la
mobilitazione in atto davanti al dismesso stabi-
limento di Ginosa.

Incentivo all’esodo, rientro del lavoro dall’estero,
riapertura di Ginosa e sullo sfondo, a indicare la
strada, le parole del viceministro Teresa Bella-
nova, anome del governo: le risorsedell’ Accordo di
programmafinalizzate al rilancio della produzione
e agli investimenti Natuzzi ¢i sono, ma «non sono
compatibili con i licenziamenti». Nessun lavora-
tore, cioé «deve essere lasciato per strada». E ¢’
chi, come il delegato rsu Luigi Fiore, da Laterza
lancial’idea diun «piano industriale che vada oltre
il salotto, coprendo a trecentosessanta gradi 1’ar-
redo: fino a rimettere in produzione - dice - tutte le
maestranze».

LATERZA Lassemblea di msco!adi SCOrso

U0 data
[:][:]stampa
dal 1980 monitoraggio media FENEAL U | L




Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Tiratura  04/2016: 21.000 IL PICCOLO 07-OTT-2016
Diffusione 04/2016: 18.500 Slornts & trsandet 1 Provimds dapag. 33
Lettori  Ed.2016: 74.000 fogliol/2
BisettimanaleEd. Alessandria Dir. Resp.: Roberto Gilardengo www.datastampa.it

La Cementir accetta
di dimezzare gli esuberi

_— .« e
ARQUATA SCRIVIA C’¢ una schiarita:
. . ' o .

per una dozzina di lavoratori si cercher:
a breve una ricollocazione sul territorio

B Si sono attenuate, sino a di

mezzarsi, le preoccupazioni dei

lavoratori della Cementir di Ar-

quata Scrivia, perché nell’incon-

tro di martedi a Torino I'azienda

ha parzialmente accettato le ri-

chieste sindacali e dimezzato il

numero dei dipendenti in esube-

ro, portandolo da 25 unitd a una

dozzina.

Adessoladifficiletrattativa sinda-

cale proseguird, prefig

gendosil'obiettivo di far

ricollocareirimanentie-

suberisul territorioloca-

le.

Torna d’attualita I'ipote-

si di ricollocazione nella

forzalavoro delle impre-

se impegnate nella co-

struzione per il Terzo valico, ma
intanto dopo mesi di forti preoc-
cupazioni € arrivata una parziale
buona notizia per ilavoratori del-
lo stabilimento di Arquata Scri-
via.

L'incontro a Torimo
Martedi, negliufficidella Regione
Piemonte a Torino, alla presenza
del presidente della Provincia di
Alessandria, Rita Rossa,
dell’assessore al lavoro
della Regione Piemonte,
Gianna Pentenero, e del
commissario di Governo
per il Terzo valico, [olan-
da Romano, si sono in-
contrate le organizzazio-
ni sindacali rappresen-
tate daisegretariprovincialidica-
tegoria, Tiziana Delbello della Fe:
neal Uil, Luigi Tona della Filca Ci-
sl e Massimo Cogliandro della Fil-
lea Cgil, insieme alle rappresen-
tanze sindacali unitarie dello sta-
bilimento Cementir di Arquata = =
Scrivia, Maurizio Bailo della Cgil, s M
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Raffaele Tulipano della Cisl e A-
lessandro Merlo della Uil.
All'incontrola Cementir Italia era
rappresentata dal direttore gene-
rale Paolo Graziani e da Alberto
Bernard.

Dopounalunga e serrata trattati-
va, collegata e complementare a
quella in corso a livello nazionale
perchésono 105 gli esuberidichia-
rati dalla Cementir in Italia, nel
corso delle quale l'azienda del
gruppo Caltagirone é stata ripetu-
tamenterichiamataatenerfedea-
gliimpegniassunti, é arrivatal’in-
tesa, definita «importante» dai
sindacalisti presenti.

La Cementirhaaccettatodiridur-
re gli esuberi che aveva proclama-

to, dai 25 previsti dalla procedura
di mobilita a 12 - 13 unita, impe
gnandosi a riassorbirne una buo-
naparte negli impiantiperlapro-
duzione del calcestruzzo e i rima-
nenti accompagnarli alla pensio-
ne.

Le organizzazioni sindacali han-
no ribadito che 'accordo deve es-
sere complessivo e prevedere una
soluzione per tutti i lavoratori,
quindi chiesto ai rappresentanti
delle istituzione presenti alla trat-
tativa un ulteriore sostegno.

Rita Rossa della Provincia di Ales-
sandria e Gianna Pentenero della
Regione Piemonte, si sono impe-
gnate a favorire il pili possibile so-
luzioni anche nell’ambito della
legge regionale numero 4 conl'o-
biettivo di ricollocare sul territo-
riolocale anchela parte dilavora-
tori che la Cementir non intende
riassorbire nello stabilimento di
Arquata Scrivia.

Lo stabilimento Cementir di Arquata Scrivia

H Luciano Asborno

105

Gli esuberi
previsti
in tutta italia

O data
[j[:]sta mpa
dal 1980 monitoraggio media FENEAL U I L




Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Tiratura: n.d. IA GAZZETIA DI TARANTO 11-0TT-2016
Diffusione 12/2013: 2.128 dapag. 4
Lettori Ed.| 2015: 48.000 foglio 1

Quotidiano - Ed. Taranto Dir. Resp.: Giuseppe De Tomaso www.datastampa.it

0GGI SCIOPERO ASTENSIONE DAL LAVORO INDETTA DA FEDERAZIONI DI CATEGORIA E COBAS. «0 SI SALVANO TUTTI, 0 NESSUNO»

«Licenziamenti Cementir, stop subito»

| sindacati chiedono una soluzione prima dell'incontro con I'azienda il 18 aRoma

® Giornata di mobilitazione oggi per i
lavoratori della Cementir. I sindacati di
categoria ed anche lo Slai Cobas hanno
proclamato 24 ore di sciopero. L'asten-
sione riguardera tutti i turni di lavoro
con presidio stamattina davanti alla
Prefettura. I dipendenti del cementificio
contestano i licenziamenti annunciati
dalla societa e rilanciano la richiesta di
poter acquisire al pin presto un piano
industriale finalizzato a salvaguardare
il futuro occupazionale di tutti. Cemen-
tir ha infatti calcolato 106 esuberi nei
suoi stabilimenti ed ha previsto il taglio
pit pesante a Taranto, dove dovrebbero
essere mandati via 47 lavoratori su un
totale di 72.

«Mai come in questa circostanza - di-
ce Vito Lincesso (Filca Cisl) - i lavoratori
hanno dimostrato di essere uniti anche
sul fronte pin difficile che & quello della
perdita dell’occupazione, in un territo-
rio dove il reinserimento & quasi impos-
sibile. Nonostante tutto, anche nell’ul-
tima assemblea é stato ribadito che o si
salvaguardano tutti gli occupati o nes-
suno. Ed é portando avanti questo obiet-
tivo che i lavoratori stanno scioperando
tutti insiemey.

Al prefetto Umberto Guidato, Linces-
so, con Francesco Bardinella (Fillea
Cgil) e Antonio Guida (Feneal Uil), chie-
dono un intervento mirato a far fare un
passo indietro a Cementir, in conside-
razione del fatto che in tutti questi anni
I’azienda ha contribuito ad accrescere
I'inquinamento ambientale d ora vuole
andare via. Per i sindacati, anche un
altro anno di contratti di solidarieta o la
cassa integrazione straordinaria po-
trebbero essere una soluzione utile a
scongiurare ilicenziamenti e, allo stes-
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so tempo, a venire incontro alle esigenze
economiche dell’azienda che dichiara di
essere in crisi. «Nel frattempo - precisa
Lincesso - potrebbero aprirsi sul terri-
torio scenari interessanti per il rilancio
del cemento in sé, ad esempio attraverso
la costruzione del nuovo ospedale di Ta-
ranto, oppure indirettamente con la pos-
sibilita di far transitare le professiona-
lita di Cementir nelle aziende che in-
vestiranno su Taranto in virtu del Cis».
Della possibilita di mantenere aggan-
ciata I’azienda alla realta tarantina con
la proroga degli ammortizzatori sociali,
isindacalisti vogliono discutere prima
della prossima settimana. E’ stata infat-
ti aggiornata al 18 ottobre la trattativaa
Roma sui licenziamenti a Roma. «Chie-
diamo al prefetto - aggiunge Guida- che
solleciti Cementir a riaprire il confronto
con noi perché ’'azienda si e chiusa e
non ne vuol sapere dopo 60 anni di at-
tivita a Taranto. La questione va affron-
tata prima del 18 perché poi sara troppo
tardi e non si potra che prendere atto
dell’avvio dei licenziamenti». «L’auspi-
cio - dichiara Bardinella - ¢ anche quello
che Cementir cifaccia conoscere le sue
intenzioni per il futuro visto che ha di
recente acquisito il ramo d’azienda del-
la Sacci, che era sul baratro». «Anche se
- prosegue Lincesso - gli stessi lavoratori
di quesia sociela sono a rischio da quan-
do sono passati a Cementir. Solo che ad
Arquata e a Spoleto la politica sta aiu-
tando ilavoratori, a Maddaloni e in iti-
nere per la concessione della cava, men-
tre a Taranto siamo abbandonati da tut-
ti. Politici ed istituzioni non hanno an-
cora risposto ai nostri solleciti». E oggi
pomeriggio vertice all’ Autorita portuale
per la banchina Cementir. [p.giufré]

A POLTICA
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LE VERTENZE IERI DUE MANIFESTAZIONI SOTTO LA PREFETTURA

Tra Natuzzi e Cementir

rischiano 370 lavoratori
Ondata dilicenziamenti in quattro giorni

@ Nel girodiappenaquattrogiorni,dal 14al 18 ottobre, la provincia
di Taranto rischia di vedere altri 370 licenziamenti se le vertenze in
corso per Natuzzi e Cementir non dovessero approdare ad una via
d’uscita. Nel dettaglio, ci sono 330 lavoratori di Natuzzi di Ginosa per
i quali il 14 ottobre scade la cassa integrazione e 47 lavoratori di
Cementir periquali il 18 ottobre terminano i contratti disolidarieta.
Jeri i lavoratori di entrambe le realta hanno manifestato sotto la
Prefettura di Taranto. Quest’ultima si e impegnata ad iuntervenire
per Cementir, per Natuzzi la situazione resta invece problematica.
GIUFRE E ROMAND A PAGINA V>>

GLI ESUBERI ANNUNCIATI

LE VERTENZE

SITIN' SOTTO PALAZZO DEL GOVERNO

Le procedure di licenziamento partiranno

Il 18 ottobre, giorno in cui scadono
| contratti di solidarieta sottoscritti un anno fa

«No ai licenziamenti»
sciopero alla Cementir

C'e l'impegno della Prefettura a sostenere la vertenza dei lavoratori
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® Cementir, c’é¢ I'impegno
della Prefettura di Taranto a
sostenere la vertenza dei lavo-
ratori dello stabilimento. Lo ha
assicurato ieri il vicecapo di ga-
binetto, Ruocco, ai rappresen-
tanti sindacali di categoria.
Francesco Bardinella, Vito Lin-
cesso ed Antonio Guida, rispet-
tivamente segretari di Fillea
Cgil, Filca Cisl e Feneal Uil, so-
no infatti stati ricevuti nella
mattinata di ieri durante il pre-
sidio dei lavoratori in sciopero
davanti al Palazzo del Governo.
Isindacatidicategoria, ai quali
si sono uniti anche i rappre-
sentanti dello Slai Cobas, han-
no infatti proclamato una gior-
nata di astensione per tutti i
turni dilavoro e contestare cosi
i licenziamenti annunciati dal-
la direzione Cementir. Che sa-
ranno 106 in tutt’Italia, 47 dei

dal 1980 monitoraggio media

quali solo a Taranto, dove si
contano in totale 72 addetti. Le
procedure di licenziamento
partiranno il prossimo 18 otto-
bre, giorno in cuiscadono i con-
tratti di solidarieta sottoscritti
un anno fa.

L’incontro per l'avvio della
trattativa al ministero del La-
voro, a Roma, € gia stato fissato.
Maisindacalisti stanno cercan-
do di convincere I'azienda ad
un ripensamento prima di que-
sta data. E adesso ci provera
anche la Prefettura di Taranto.
«Abbiamo chiesto alla rappre-
sentantanza del Governo sul
territorio di attivarsi nelle sedi
romane - dichiara Bardinella -
peraccendereiriflettorisuque-
sta vertenza delicata e chiedere
che la Cementir faccia marcia
indietro sui licenziamenti».

«Siamo fiduciosi - commenta
Lincesso - nell’intervento della
Prefettura che ha assunto I'im-

FENEAL UIL

pegno di portare all’attenzione
del Governo centrale il caso Ce-
mentir, sollecitando sia il Mise,
il ministero dello Sviluppo eco-
nomico, che il ministero del La-
voro, a risolvere la questione
anche e soprattutto in conside-
razione del fatto che Taranto &
statadichiarataareadicrisi. La
proroga dei contratti di solida-
rieta o la cassa integrazione
straordinaria per un altro anno
possono rappresentare il cusci-
netto utile a mettere al riparo i
lavoratori mentre si individua-
no altre soluzioni».
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CEMENTIR LICENZIA Il sit in di ieri sotto la Prefettura [foto Todaro]
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LE VERTENZE IERI DUE MANIFESTAZIONI SOTTO LA PREFETTURA

Tra Natuzzi e Cementir

rischiano 370 lavoratori
Ondata di licenziamenti in quattro giorni

@ Nel girodiappenaquattrogiorni, dal 14 al 18 ottobre, 1a provincia
di Taranto rischia di vedere altri 370 licenziamenti se le vertenze in
corso per Natuzzi e Cementir non dovessero approdare ad una via
d'uscita. Nel dettaglio, ci sono 330 lavoratori di Natuzzi di Ginosa per
i quali il 14 ottobre scade la cassa integrazione e 47 lavoratori di
Cementir periquali il 18 ottobre terminano i contratti di solidarieta.
Teri i lavoratori di entrambe le realtd hanno manifestato sotto la
Prefettura di Taranto. Quest'ultima si & impegnata ad iuntervenire
per Cementir, per Natuzzi la situazione resta invece problematica.

GIUFRE E ROMAND A PAGINA V>>

Natuzzi, € rottura: 330 ora disoccupati?

Salta il tavolo a Taranto. Dai sindacati nuovo sos: niente esuberi. I'azienda: noi sempre chiari sul punto
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FRANCESCO ROMANO

® Vertenza Natuzzi, fumata nera, ieri
sera, dalla Direzione provinciale del lavoro
di Taranto. E adesso la situazione diventa
esplosiva: saltato il «tavolo» della trattativa
azienda-sindacati, partono le lettere di li-
cenziamento per i 330 lavoratori del dismes-
so stabilimento di Ginosa, in cassa inte-
grazione fino al 14 ottobre, per i quali Na-
tuzzi aveva avviato il 26 luglio le procedure
dimobilita. E da oggi, a meno di fatti nuovi,
al momento improbabili, si innescano mo-
bilitazione e scioperi in tutti gli impianti
Natuzzi, con le modalita e i tempi che i
sindacati andranno a stabilire nelle pros-
sime ore. Intanto, assemblea dei lavoratori
convocata per questa mattina davanti allo
stabilimento di Santeramo-Jazzitiello.

Rottura brusca e totale, dunque: ferma e
intransigente la Natuzzi sulla necessita di
procedere sia pure «con rammarico» ai li-
cenziamenti annunciati, fermi e risoluti i
sindacati (presenti fra gli altri i segretari
regionali di Puglia e Basilicata di Filca Cisl,
Feneal Uil e Fillea Cgil), in difesa dell’«esu-
bero zero», pezzo mancante - & stato detto -
degli accordi sottoscritti al Mise con Na-
tuzzi. Anche se l'azienda, in una nota di-
ramata subito dopo il clamoroso strappo
tarantino (i sindacati si sono rifiutati di
siglare il verbaledella seduta, riportandoin
Prefettura l'esito dell’incontro e il senso
dellerichieste dei lavoratori), scrive che «in
nessuno degli accordi siglati al Mise si &
mai impegnata a riassorbire nell’attuale
organico del polo Italia i collaboratori in

FENEAL UIL

esubero». E che, invece, tutti gli accordi
sottoscritti «hanno sempre dichiarato, sen-
za equivoci, che i collaboratori in regime di
cassa integrazione sono da considerarsi
esuberi strutturali, e che la loro ricollo-
cazione sarebbe avvenuta all’interno di so-
cieta terze, esterne a Natuzzi».

L’azienda, ribadendo la disponibilita alla
costituzione di una newco destinata all’im-
piego di 104 lavoratori nello stabilimento di
Ginosa, e annunciando di aver ridotto gli
esuberi da 355 a 330 grazie all'incremento
dell’incentivo all’esodo volontario, ha pero
respinto ancora una volta anche I'ultimo
appello alla cassa in deroga fino al 1 di-
cembre prossimo, dai sindacati ritenuta
invece utile e necessaria per la elabora-
zione di piano industriale finalizzato «al
recupero di tutti i dipendenti in cigs». Le
segreterie sindacali regionali stigmatizza-
no in un comunicato il «rigido compor-
tamento dell’azienda» e chiedono ai poli-
tici, ai sindaci, alle istituzioniregionali e al
Governo centrale di intervenire, a sostegno
del distretto della Murgia e di 2200 famiglie
perché rientri la decisione «drastica e in-
comprensibile» della Natuzzi.
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«260 licenziamenti
alla Cementir»

PAGINA 2

| LA VERTENZA |
«Azienda irresponsabile». Il 18 ottobre nuovo, atteso incontro

Licenziamenti Cementir

L'accusa dei sindacati
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TARANTO - Nonostante la crisi delle
costruzioni, la Cementir Italia gode di
ottima salute, come dimostra l'ultima
acquisizione da parte della famiglia
Caltagirone della concorrente Sacci
avvenuta a luglio, per un valore econo-
mico di 125 ml di euro, raddoppiando
di fatto la propria capacita produttiva
e raggiungendo il 18% del mercato
italiano del cemento “ma & da luglio
che aspettiamo di conoscere il pia-
no industriale e l'unica risposta che
abbiamo ricevuto sono tre procedure
di licenziamento collettivo per 260
lavoratori” & quanto scrivono per le
categorie nazionali di Eenealllil - Fil-
ca Cisl, -Fillea Cqil Eabrizig Pascucci,
Salvatore Federico, Marco Carletti. “0
forse 'azienda per piano industriale
intende esternalizzare i processi pro-
duttivi, peggiorare le condizioni di
lavoro, ridurre i costi fissi a partire da
quello del lavoro?

Insomma - accusano i sindacati - la
Cementir sembra aver scelto di abban-
donare la sua vocazione industriale per
concentrarsi sulla finanza, garantendo-
si profitti e scaricando sugli altri ed

in particolare sulla collettivita i rischi
dimpresa e la propria responsabilita
sociale”.

Per i sindacati “l'atteggiamento dell’a-
zienda é irresponsabile e inaccetta-
bile. Con l'avvio delle procedure di
licenziamento, Cementir disattende
completamente gli impegni assunti
con i lavoratori e le istituzioni locali”
impegni dai quali lazienda “ha tratto
enormi benefici, finanziari e di con-
cessioni. Il prossimo 18 ottobre presso
Unindustria di Roma si terra il secondo
incontro per discutere la vertenza. G

auguriamo che a quel tavolo l'azienda
metta da parte i licenziamenti, pre-
senti un serio piano industriale e sia
disponibile a discutere di un piano
sociale” auspicano i sindacati, che av-
vertono “qualora cid non avvenisse, le
segreterie nazionali Feneal Filca Fillea
chiederanno un incontro al Ministero
dello Sviluppo Economico.”

Nel frattempo “in tutti i siti produttivi
ilavoratori Cementir e Cementir-Sacci
sono in stato di agitazione, pronti
allo sciopero generale di gruppo ed ad
azioni di lotta territoriali e nazionali”
concludono.

@ Buonasera
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Lavoratoriin stato di agitazione, pronti allo sciopero generale. Il 18 incontro in Unindustria

Cementir, ancora nessun pianoindustriale
Sindacato: aziendairresponsabile
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perai Cementir e Ce-
mentir-Sacci in stato
di agitazione, pronti

allo sciopero generale di
gruppo ed ad azioni di lotta
territoriali e nazionali.
Lofanno sapereisindacatidi
categoria EenealUil, Filca Ci-
sl e Fillea Cgil affermando
che da mesisonoin attesa di
un piano industriale che ri-
lanci tutti i siti produttivi
azienda e tuteli'occupazio -
ne.

Nonostante la crisi delle co-
struzioni, la Cementir Italia,
infatti, gode di ottima salu-
te, come dimostra I'ultima
acquisizione da parte della
famiglia Caltagirone della
concorrente Sacci, avvenuta
aluglio, perunvalore econo-
mico di 125 ml di euro, rad-
doppiando difatto la propria
capacita produttiva e rag-
giungendo il 18% del merca-
to italiano del cemento.

“Da luglio-affermanolese-
greterie nazionali di Eenea:
|Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, Eaz
brizio Pascucci, Salvatore Fe-
derico, Marco Carletti -
aspettiamo di conoscere il
pianoindustriale e I'unica ri-
sposta che abbiamo ricevu-
to sono tre procedure di li-
cenziamento collettivo per
260 lavoratori” .

E continuano: “O forse
I'azienda per piano indu-
striale intende esternalizza-
re i processi produttivi, peg-
giorare le condizioni di lavo-
ro, ridurre i costi fissi a parti-

re da quello del lavoro?”
Insomma, ribadiscono i sin-
dacati in un comunicato
stampa, “la Cementir sem-
bra aver scelto di abbando-
nare la sua vocazione indu-
striale per concentrarsi sulla
finanza, garantendosi profit-
ti e scaricando sugli altri ed
in particolare sulla collettivi-
tairischid’impresa elapro-
pria responsabilita socia-
le”.

Per i sindacati di categoria
“l"atteggiamento
dell’azienda ¢ irresponsabi-
le e inaccettabile. Con 'av -
vio delle procedure di licen-
ziamento - affermano -, Ce-
mentir disattende completa-
mente gli impegni assunti
conilavoratori e le istituzio-
ni locali”. Impegni - sottoli-
neano - dai quali I'azienda
“ha tratto enormi benefici,
finanziari e di concessioni”.
Il prossimo 18 ottobre pres-
so Unindustria diRomasiter-
rail secondoincontro per di-
scutere la vertenza.

“Ci auguriamoche aquel ta-
volo I'azienda metta da par-
te i licenziamenti, presenti
un serio piano industriale e
sia disponibile a discutere di
un piano sociale” auspica-
no i sindacati, che avverto-
no: “Qualora cid non avve-
nisse, le segreterie nazionali
Feneal Filca Fillea chiederan-
no un incontro al Ministero
dello Sviluppo Economico.”

Sara Martano
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Natuzzi e Cementir, 560 licenziati

Al divani al cemento. Nel

D giro di 48 ore Cementir

primae Natuzzi poilascia-

no senza lavoro 560 persone. Da

Bari a Taranto fioccano centina-

ia di lettere di licenziamento

mentre davanti ai cancelli delle

fabbriche il clima si fa sempre
piuteso.

ANTONELLO CASSANO A PAGINAY

Natuzzi non aspetta: 300 licenziati
Cementir, 200 restano senza posto

L’emergenza. [l colosso dei divani dichiara in esubero i dipendenti
dello stabilimento di Ginosa. A vuoto I'appello a una proroga. A Taranto
I'azienda del gruppo Caltagirone avvia la procedura per i suoi operai

00O

ANTONELLO CASSANO

Al divani al cemento. Nel giro di 48
ore Cementir prima e Natuzzi poi la-

sciano senza lavoro 560 persone. Da
Bari a Taranto fioccano centinaia dilettere
di licenziamento mentre davanti ai cancel-
lidellefabbriche il clima si fa sempre pit te-
so. Trecento di queste le ha gia inviate Na-
tuzziad altrettanti dipendentidichiaratiin
esubero dello stabilimento di Ginosa.

L’invio delle missive arriva nello stesso
giorno in cui a Roma in cabina di regia con-
vocata nel ministero dello Sviluppo econo-
mico blindato a causa delle proteste dei la-
voratori davanti all'ingresso, si provava a
ricomporre il tavolo con i sindacati, rotto
nei giorni scorsi in seguito alla decisione
dell’azienda di non accettare una proroga
di tre mesi della cassa integrazione per i
300 esuberi, offerta dalla Regione.

L'incontro di Roma si rivela un fallimen-
to totale, visto che le parti restano sulle lo-
ro posizioni e Natuzzi respinge al mittente
anche la proposta, lanciata dal governo, di
allargarei tempidi proroga della cassa inte-
grazionefino a 12 mesi. Il gruppo pero man-
tiene aperto uno spiraglio per il dialogo,
confermando di prendersi qualche giorno
di tempo sulle aperture del ministero.

Ma la scelta dell’azienda di Santeramo
in Colle di premere sull’acceleratore per av-
viarei licenziamenti, non aspettando nem-
meno i 120 giorni di tempo tecnico a dispo-
sizione prima di rendere esecutiva la deci-

Ancora piu duro Leo Caroli, capo della ta-
sck forceregionale sulle vertenze industria-
li che chiede al governo di rivedere gli ac-
cordidel contratto di sviluppo che prevedo-
no finanziamenti per Natuzzi: «Se non ven-
gonorevocati i licenziamenti — commenta
I'ex assessore regionale — a Roma dovreb-
bero reagire di conseguenza». Sul piede di
guerra anche i sindacati: «<Pasquale Natuz-
zi — scrivono in un comunicato congiunto
Eeneal Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil —chesi e
sempre vantato diconsiderare la sua azien-
da una grande famiglia, caccia 300 sui di-
pendenti che avevano contribuito al suc-
cesso del marchio nel mondo. Ora siamo
preoccupati ancheper il futuro dei restanti
1918 dipendenti».

Ma la protesta non si limita alle parole.
Gia da ieri mattina i cancelli dello stabili-
mento Jesce 2, tra Santeramo e Matera,
erano bloccati da un presidio di lavoratori
in protesta. Risultato: nessun transito di
merci in entrata e uscita, mandando per
aria l'intera giornata lavorativa di ieri, vi-
sto che lo sciopero ha paralizzato l'attivita
in tutti i sei stabilimenti dell’azienda. Un
blocco che proseguira anche oggi e nei
prossimi giorni.

Dal canto suo, Natuzzi replica a tono e
non fa alcuna marcia indietro, anzi. Da San-
teramo si fa notare come gia nell’accordo
dell’ottobre 2015 le parti concordavano 12
mesi di cassa integrazione per cessazione
dell’attivita sullo stabilimento di Ginosa: «
Gli accordi sottoscritti, infatti, fissano l'or-
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ti aun tavolo ministeriale teso a scongiura-
re gli esuberi con le lettere di licenziamen-
to inviate nottetempo ai lavoratori — de-
nuncia l'assessore regionale al Lavoro, Se-
bastiano Leo — una mancanza di rispetto
anche nei confronti del governo».

data
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anche il progetto di costituire una newco
per riportare a lavoro altri104 collaborato-
ri. Ora l'ultimo lumicino di speranza e ripo-
sto nell'incontro di lunedi prossimo «ma il

FENEAL UIL
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dialogo sara possibile solo sel'aziendaritire-
railicenziamenti» ribadisce Caroli.

Scenario piuttosto difficile, come quello
che si profila a Taranto dove scoppia un'al-
tra emergenza occupazionale all’ombra
delle ciminiere della Cementir che hainvia-
to procedure di licenziamenti collettivi per
260 lavoratori.

Una crisi che parte qualche anno fa,
quando sfuma l'ipotesi di un contratto di
sviluppo con la possibilita di fare nuovi in-
vestimentisullo stabilimento grazie al cofi-
nanziamento della Regione. «<Eppure —de-
nunciano Cgil, Cisl e Uil —la Cementir go-
dedi ottima salute come dimostra l'ultima
acquisizione da parte della famiglia Calta-
girone per un valore di 125 milioni di eu-
ro». La data del prossimo incontro a Roma
fissata per martedi prossimo sembra gia
unadeadline.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

ILGOVERNO

La viceministra Bellanova
“Bisogna tornare subito

Tornare al confronto perun
nuovo piano industriale. Le
speranze di unaripresadelle
trattative tra Natuzzi e
sindacati, sonoriposte anche
nella mediazione della
viceministra allo Sviluppo
economico, Teresa Bellanova:
«Ho rivoltoun invito alle parti—
hadichiarato— a fare ciascuna
un passo avanti, sulla base della
possibilita offerta dal correttivo
alJobs Act che permette alle
Regionidi utilizzare non pit il 5
ma il 50 per cento delle risorse
destinate allacassain derogas.

FENEAL UIL

a un confronto tra le parti”

1.231.000

GLI OCCUPATI

Nel secondo trimestre
dell'anno, il numere di occupati
in Puglia, secondo dati dell'lstat,
tocca la quota di 1 milione
231mila unita, in crescita
rispetto ai tre mesi precedenti

-35%

1 POSTI STABILI

Segnali oppostiquelli
provenienti dall'lnps che nei
primi sette mesi dell'anno
registra uncrollo del 35 per
cento delle assunzioni a tempo
indeterminato in tutta la regione

4.000.000

IL BOOM DEI VOUCHER

La brutta performance delle
assunzioni contrasta con
I'esplosione del ricorso ai buoni
lavoro nominalida 10 euro:da
gennaio a luglio ne sono stati
venduti poco meno di 4 milioni
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| NODI DEL LAVORO PER | 300 DEL SITO DI GINOSA 0GG! ULTIMO GIORNO DI AMMORTIZZATORI SOCIALI. IERI VERTICE AL MISE, LUNED] NUOVO TENTATIVO A BARI

La Regione allunga la «cassa»
Natuzzi conferma gh esuberi

E il 18 ottobre si parla
dei licenziamenti
Cementir: su 106, 47
riguardano Taranto

@ La proposta della Regione di
portare la proroga della cassa in-
tegrazione in derogaa 12 mesinon
schioda per ora natuzzi. L'azienda
conferma i 300 licenziamenti a Gi-
nosa. Lunedi vertice a Bari.

ROMANOD A PAGINA Ill>>

I LAVORATORI NATUZZI DAVANTI AL MISE Il presidio di ieri a Roma. Nessuna schiarita per ora nella vertenza

| NODI DEL LAVORQ  NessunosPRacLio PeR ora

L'azienda, che pure inizialmente aveva
IERIAL MISE, IL 17 SITORNA A BARI . ) g :
ora sull'estensione non si e pronunciata

ritenuto inadeguata la proroga della cassa,

IL SINDACO DI LATERZA, LOPANE
«Natuzziritir i licenziamenti € lavori

con Regione, Mise, sindacati e istituzionia un
piano che rilanci |'azienda partendo da Ginosa»

Natuzzi, lunedi ultima parola
per bloccare i 300 esuberi

La Regione propone una proroga della cassa a 12 mesi

FRANCESCO ROMANO

@ Verso 'ultima fermata: capolinea
dietro I'angolo, a meno di «svolta» au-
spicata, per i 300 lavoratori Natuzzi
dello stabilimento di Ginosa in sca-
denza di cassa integrazione (oggi é
I'ultimo giorno), per i quali sarebbero
gia state inviate ieri mattina le lettere
di licenziamento annunciate
dall’azienda il 26 luglio. La decisione,
che i sindacati avevano gia definito
«incomprensibile», é stata ribadita al
ministero dello Sviluppo economico,

U0 data

() stampa
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sempre ieri mattina, nella ca-
bina di regia convocata su ri-
chiesta di Filca Cisl, Feneal
Uil e Fillea Cgil, subitodopola
«rottura» di martedi sera alla
Direzione provinciale di Ta-
ranto. Caduta nel vuoto, alme-
no per il momento, anche la
proposta di «cassa» in deroga
portata da 3 a 12 mesi dalle
Regioni Puglia e Basilicata,
con I'intervento-avallo del Mi-
se. I1 «di pit» chiesto dai sin-
dacatiper dare unosboccoalla

FENEAL UIL

trattativa.
E adesso, mentre i lavora-
tori in mobilitazione si riuni-

| WGAZZFTIAWIARANTO |
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O

scono questa mattina davanti alla sede
centrale di Santeramo in Colle, la ver-
tenza si sposta a Bari: vertice «estre-
mo» convocato per lunedi in Regione
dalla task force presieduta dall’ex as-
sessore al Lavoro, Leo Caroli. Una de-
roga al decreto ministeriale sulla cas-
sa integrazione, darebbe infatti alla
stessa Regione la possibilita di «de-
rogare» la cassa integrazione per un
anno, fino a esaurimento delle somme
disponibili, in attesa - lo ha precisato
ieri a Roma, a cabina appena conclusa,
il segretario di Fillea Cgil puglia, Sil-
vano Penna - «di un serio e concreto
piano di recupero dei livelli occupa-
zionali». Un fatto nuovo non di poco
conto che, in qualche modo, risponde
alle perplessita espresse da Natuzzi in
riferimento alla precedente proposta
di cassa in deroga fino al 31 dicembre,
ritenuta dall’azienda non coerente
«con l'implementazione del piano di
riconversione del sito di Ginosa, fis-
sato in 18 mesi». Implementazione che

(] data
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dal 1980 monitoraggio media

-ribadisce il gruppo - «in base al piano
industriale presentato potra riassor-
bire circa 104 collaboratori». «Con que-
sta misura - aggiunge Natuzzi - gli esu-
beri strutturali scenderebbero a 196».

Per i lavoratori in sit-in, delusione
mista a rabbia davanti alla sede del
Mise: giunti a Roma in pullman (tre) e
in auto (tante) all’alba di ieri, hanno
appreso da Penna gli sviluppi della
riunione durata meno di due ore. «Bi-
sogna fermare questo treno o sara
un’ecatombe: oggi sono 300, a contrat-
to di solidarieta esaurito gli esuberi si
moltiplicherebbero» dice da Roma,
preoccupato, Luigi Fiore, rsu Fillea.
Ma restano la riunione di Bari e la
«guardia alta»: se non ci sara accordo,
grande mobilitazione martedi a La-
terza, stabilimento nevralgico del
gruppo (c’e il taglio pelli).

Durissime le reazioni. «Inaccetta-
bile che I’azienda si presenti a un ta-
volo ministeriale teso a scongiurare
gli esuberi, con le lettere di licenzia-

FENEAL UIL

mento inviate “nottetempo” ai lavo-
ratori: I'azienda non solo non le ha
revocate, ha anche chiesto ulteriore
tempo per valutare la proposta regio-
naley, scrive in una nota Caroli. E Lo-
redana Capone, assessore allo Svilup-
po economico: «Natuzzi non pud ac-
cedere ad ulteriori finanziamenti pub-
blici con un progetto industriale ba-
satosuilicenziamenti». Ancora: «Sem-
plicemente inaccettabile» la posizione
di Natuzzi, per il consigliere regionale
di Sinistra italiana Cosimo Borracci-
no, che chiede l'intervento della Re-
gione; «grave e irresponsabile» I'atteg-
giamento dell’azienda per le segrete-
rie nazionali di Filca, Feneal e Fillea.
Da Laterza, il sindaco Gianfranco Lo-
pane: «Natuzzi ritiri i licenziamenti e
lavori con Regione, Mise, sindacati e
istituzioni a un piano industriale che
rilanci I'azienda, a partire dalla ria-
pertura dello stabilimento di Ginosa».
Intanto, prosegue il blocco delle merci
a Jesce2, organizzato dall’'Unione sin-
dacale di base.

NATUZZI

Il presidio dei
lavoratori ieri
a Roma
davanti alla
sede del
ministero
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LA VERTENZA SU 107 IN ITALIA, 47 SONO A TARANTO

«All'incontro del 18
a Roma, Cementir
ritiri i licenziamenti»

® Dopo lo sciopero di lunedi scorso nello sta-
bilimento di Taranto, la vertenza Cementir si sposta
adessoall’'Unindustriadi Romadove il 18 ottobre é in
programma un incontro. In discussione i 106 li-
cenziamenti annunciati dal gruppo in Italia di cui 47
a Taranto dove lavorano in totale 72 unita.

Per i segretari nazionali di Feneal Uil, Filca Cisl e
Fillea Cgil, Fabrizio Pascucei, Salvatore Federico,
Marco Carletti, «nonostante la crisi delle costru-
zioni, la Cementir Italia gode di ottima salute, come
dimostra I'ultima acquisizione da parte della fa-
miglia Caltagirone della concorrente Sacciavvenuta
a luglio per un valore economico di 125 milioni di
euro, raddoppiando di fatto la propria capacita pro-
duttiva e raggiungendo il 18 per cento del mercato
italiano del cemento, ma é da luglio che aspettiamo
di conoscere il piano industriale e I'unica risposta
che abbiamo ricevuto sono tre procedure di licen-
ziamento collettivo per 260 lavoratori». «O forse
P’azienda - dicono i sindacati - per piano industriale
intende esternalizzare i processi produttivi, peg-
giorare le condizioni di lavoro, ridurre i costifissia
partire da quello del lavoro? La Cementir sembra
aver scelto di abbandonare la sua vocazione indu-
striale per concentrarsi sulla finanza, garantendosi
profittie scaricando sugli altried in particolaresulla
collettivita i rischi d’impresa e la propria respon-
sabilita sociale». Per i sindacalisti, «I’atteggiamento
dell’azienda e irresponsabile e inaccettabile. Con
Pavvio delle procedure di licenziamento, Cementir
disattende completamente gli impegni assunti con i
lavoratori e le istituzioni locali, impegni dai quali
l'azienda «ha tratto enormi benefici, finanziari e di
concessioni. I1 18 ottobre - concludono i sindacati
nazionali - ¢i auguriamo che a quel tavolo ’azienda
metta da parte i licenziamenti, presenti un serio
piano industriale e sia disponibile a discutere di un
piano sociale. Qualora ¢ido non avvenisse, le segre-
terie nazionali Feneal Filca Fillea chiederanno un
incontro al ministero dello Sviluppo economico».

FENEAL UIL
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TREIMPORTANTIVERTENZE DI LAVORO CHE INTERESSANO L AREA TARANTINA

Natuzzi diserta il confronto
Cementir, oggi si trattaa Roma
Borsci, ancora una proroga

@ Ancora nulla di fatto per la vertenza Natuzzi che vede 300
esuberi per lo stabilimento di Ginosa. Ieri I’'azienda del mobile
imbottito non si & presentata, come peraltro aveva annunciato,
all'incontro della task force occupazione della Regione Puglia.
La trattativa é stata aggiornata a venerdi prossimo e i sindacati
insistono nella loro richiesta di un piano industriale miglio-
rativorispetto a quello presentato da Natuzzi che, utilizzando la
proroga di un anno della cassa integrazione, alla fine non lasci
esuberi. E di esuberi si parlera oggi a Roma in un vertice
all'Unindustria per la Cementir. La societa del gruppo Catal-
girone ha annunciato, alla scadenza dei contratti di solidarieta,
106 licenziamenti di cui 67 a Taranto dove lavorano in ntutto 72
persone. I sindacati contestano i tagli di Cementir e chiedono
alla societa un piano di rilancio. Infine parziale schiarita per
Borsci. L'industria diliguori rimane in affidamento provvisorio
al gruppo Caffo, produzione e occupazione per ora in sicurezza,
ma Caffo chiede I'affidamento definitivo dello stabilimento.

GIUFRE E ROMAND A PAGINA IV>>

IERI A BARI SENZA L'AZIENDA Caroli (task force) e Leo (assessore) nelfincontro

505 OCCUPAZIONE

IERINULLA DIFATTO IN REGIONE

Natuzzi diserta il tavolo
aggiornato ora a venerdi

l'azienda resta ferma nel ricollocare solo 104 esuberi
 sindacati: si pud migliorare, in 84 via con ['incentivo
LA RICHIESTA LA TASK FORCE

Proroga della cassama Il presidente Leo Caroli
anche un pianoche  disponibile ad incontrare
chiuda bene la vertenza Pasquale Natuzzi
FRANCESCO ROMANO licenziamento annunciate  letti» dell’azienda, fermasulla de-

U0 data
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® Tavolo «zoppo» in Regione
Puglia nei pressi del divano.
Aspettando il prossimo, fissato
per le 9,30 di venerdi 21 ottobre.
Come annunciato, Natuzzi ha di-
sertato ieri il vertice convocato
dalla «task force» per l'occupa-
zione, non accogliendo I'invito
dell’ex assessore regionale, Leo
Caroli, ad affrontare, insieme alle
istituzioni e ai sindacati, «la si-
tuazione del polo di Ginosa» e dei
trecento lavoratori per i quali so-
no gia state inviate le lettere di

dal 1980 monitoraggio media

dall’azienda il 26 luglio scorso. Al
completo invece, con le segreterie
unitarie e le rsu di Puglia e Ba-
silicata, i sindacati Filca Cisl, Fe:
neal Uil e Fillea Cgil, mentre per
la Regione erano presenti ’asses-
sore al Lavoro, Sebastiano Leo, e,
per la task force, il presidente Ca-
roli e i componenti Paolo Di
Schiena e Federico Pirro. Cera
anche il sindaco di Santeramo in
Colle, Michele D’ Ambrosio.
Seduta inevitabilmente mon-
ca, comungue rivolta al dialogo.
Da ri-costruire, nonostante i «pa-

FENEAL UIL

cisione di non ritirare i licenzia-
mentigidinnescati, maanche sul-
la volonta di istituire una newco
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destinata a impiegare 104 unita
lavorative nel sito di Ginosa, al

momento dismesso. I sindacati
hanno in ogni caso preso atto del-
la «volonta aziendale» di non par-
tecipare all’incontro, e hanno
confermato la richiesta di «atti-
vazionedella cassain deroga, uni-
co e ultimo strumento di ammor-
tizzazione sociale utile-sileggein
unanota-per I'elaborazione di un
piano industriale che porti alla
chiusurapositivadella vertenzay.
Anche in considerazione - viene
precisato - dei «risultati prodotti
dal piano di incentivazione
all’esodo volontario» messo in at-
to dall’azienda. Da informazioni
arrivate, in diretta, a riunione in
corso, si é infatti appreso che sono
84 i dipendenti che avrebbero op-
tato per 'auto-mobilita (da sot-
trarre ai 330 in esubero). Per que-
sto «le organizzazioni sindacali,
le rsu, tutto il tavolo regionale
auspicano la ripresa del confron-
to su qualsiasi tavolo e a ogni li-

(NS .y W
IN REGIONE La riunione di ieri della task force occupazione
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vello istituzionale, nell’interesse
di tutti i dipendenti del gruppo,
sia dei lavoratori licenziati, sia di
quelli in contratto di solidarieta,
la cui scadenza é prevista a mag-
gio 2017».

Venerdi mattina, dunque, si
torna a Bari, convocati da Caroli
che, nel frattempo, si & detto di-
sponibile a incontrare Pasquale
Natuzzi.

Fase d’attesa, allora, ciascuno
in posizione. Natuzzi difende la
sua: «Qualungue ulteriore perio-
do di cassa integrazione - aveva
scritto il direttore delle risorse
umane, Antonio Cavallera, anti-
cipando il «no, grazie» all’incon-
tro barese - non risolve nessuno
dei problemi strutturali legati al-
la non ricollocazione dei collabo-

ratori, non é funzionale all’imple-
mentazione del piano industriale
della newco e rischierebbe solo di
allungare i tempi di un vero ri-
lancio dell’economia di un terri-
torio che non puo pinu basarsi sul-
la cassa integrazione e sul som-

FENEAL UIL

ta». Aspettando Natuzzi.

merso». Da qui il paradosso (ap-

parente) da sciogliere: I'azienda
rigetta incondizionatamente - fi-
no al «gran rifiuto» di ieri - la
proposta di cassa in deroga per la
quale la Regione (con Carolie con
lo stesso Leo) fissa invece con-
dizioni ben precise. Cioé: 1a Re-
gione Puglia & disponibile a pro-
rogare in deroga di dodici mesi la
cassa integrazione per i lavora-
tori Natuzzi, «a condizione che vi
sia un vero piano di rilancio
dell’azienda, piano che riteniamo
possibile», perché «non siamo di-
sposti a finanziare per 5-6 milioni
dieurolacontinuita della cassase
questa, alla fine, deve chiudersi
con degli esuberi tra i lavorato-
riv.

Intanto, le organizzazioni sin-
dacali, che pure confermano il
presidio davanti alla sede centra-
le di Santeramo, si impegnano a
«nonintraprendere azionidilotta
tali da ostacolare il normale svol-
gimento delle attivita produttive,
sino alla riunione programma-

VENERDI
NUOVO
CONFRONTO
Non essendosi
presentata
l'azienda
Natuzzi
allincontro
convocatn
dalla Regione
Puglia per ieri
pomeriggio,
c'é adesso un
aggiornamento
delfla
discussione
sugh esuberi a
venerdi
prossimo
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TREIMPORTANTIVERTENZE DI LAVORO CHE INTERESSANO L' AREA TARANTINA

Natuzzi diserta il confronto
Cementir, oggi si trattaa Roma
Borsci, ancora una proroga

@ Ancora nulla di fatto per la vertenza Natuzzi che vede 300
esuberi per lo stabilimento di Ginosa. leri I'azienda del mobile
imbottito non si & presentata, come peraltro aveva annunciato,
all’incontro della task force occupazione della Regione Puglia.
La trattativa é stata aggiornata a venerdi prossimo e i sindacati
insistono nella loro richiesta di un piano industriale miglio-
rativorispetto a quello presentato da Natuzzi che, utilizzando la
proroga di un anno della cassa i.ntegra.zione. alla fine non lasci
esuberi. E di esuberi si parlera oggi a Roma in un vertice
all’Unindustria per la Cementir. La societa del gruppo Catal-
girone ha annunciato, alla scadenza dei contratti di solidarieta,
106 licenziamenti di cui 67 a Taranto dove lavorano in ntutto 72
persone, I sindacati contestano i tagli di Cementir e chiedono
alla societa un piano di rilancio. Infine parziale schiarita per
Borsci. L'industriadiliguori rimane in affidamento provvisorio
al gruppo Caffo, produzione e occupazione per ora in sicurezza,
ma Caffo chiede I’affidamento definitivo dello stabilimento.

GIUFRE E ROMAND A PAGINA IV>>

IERI A BARI SENZA L'AZIENDA Caroli {task fnn:a} e Leo .{assnsaum} nnll’in

ATARANTO ANNUNCIATI47 LICENZIAMENTI

Cementir, scadono i contratti di solidarieta
la trattativa sindacale oggi si sposta a Roma
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® Scadono oggi i contratti di solida-
rieta peri72lavoratori della Cementir di
Taranto. E comincia la trattativa sin-
dacale. L'appuntamento e alle 14,30 nel-
la sede di Unindustria a Roma. I rap-
presentanti delle organizzazioni sinda-
cali di categoria avvieranno la discus-
sione con i vertici della societa che in-
tende licenziare 47 dipendentia Taranto
su un totale di 106 in tutt'Ttalia. L'in-
contro, al quale prenderanno parte an-
che i segretari di Fillea Cgil, Filea Cisl e
Feneal Uil di Taranto, Francesco Bar-
dinella, Vito Lincesso ed Antonio Guida,
fa seguito a quello dello scorso 23 set-
tembre. In quell’occasione la trattativa
non sorti gli effetti sperati e si decise,
appunto, per il rinvio ad oggi. Nel frat-
tempo i lavoratori hanno fatto di tutto
per ottenere un ripensamento da parte
di Cementir prima che arrivassero a ter-
mine i contratti di solidarieta. Ogni ten-
tativo, almeno finora, & pero stato inu-
tile. Non é servito neppure lo sciopero al
guale tutti i lavoratori hanno aderito
una settimana fa, manifestando sotto la

Prefettura.

L'ultima parola perdé non é detta. I
sindacalisti non hanno ancora perso le
speranze di ottenere una proroga dei
contratti di solidarieta o un anno di cas-
sa integrazione straordinaria per gua-
dagnare tempoal finedi individuareuna
soluzione fattibile e risolutiva. Soluzio-
ne che per Fillea, Filca e Feneal potrebbe
anche venire dalla costruzione del nuo-
vo ospedale di Taranto o dagli investi-
menti che si faranno sul territorio in
virtiidel Cis, il Contrattoistituzionale di
sviluppo. La direzione Cementir dovra
inoltre presentare un piano industriale
credibile e realizzabile. [Pamela Giufré]

_WGAZZETIANTARANTO |

05 OCCUPOTHE

P

Natuzi diserta il tavolo
aggiomato oraa venerdi
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Linea dura di Natuzzi: 100 operai se ne vanno
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Guerratotale alla Cementir di Taranto
I'azienda ha abbandonato le trattative
scatenando la protesta dei sindacati che
hanno proclamato lo sciopero per venerdi

ANTONELLO CASSANO

T\ Oroloscontro, ora Natuzzi e sindacati prova-
no amediare, si smantellano i presidi davan-
ti alle fabbriche e nel frattempo comincia la

grande fuga degli esuberi dall’azienda. Il rifiuto del
gruppo di Santeramo in Colle di partecipare all’in-
contro convocato dalla Regione nei giorni scorsi ha
lasciaio ancora una coda di polemiche, 1ma la task
force delle vertenze industriali guidatada Leo Caro-
liin queste ore sta lavorando perriunire di nuovo le
parti gia venerdi mattina. Convocazione che do-
vrebbe arrivare oggi sul tavolo di Natuzzi e alla qua-
le, salvo sorprese, questa volta I'azienda dovrebbe
rispondere positivamente.

Pare che uno degli ostacoli principali della ripre-
sadelle trattative per salvare i 350 esuberidello sta-
bilimento di Ginosa fosse il presidio che per otto
giornil’Usb ha mantenuto davanti ai cancelli dello
stabilimento Jesce 2, tra Matera e Santeramo.
Quell'ostacolo pero ora appare in via di rimozione,
visto che il blocco delle merci dallo stabilimento &
stato eliminato. Un segnale di apertura da parte
dei sindacati che perd mantengono la guardia alta.
Ieri Cgil, Cisl e Uil hanno tenuto assemblee con gli
esuberi davanti alla sede centrale, esperienza che
verra ripetuta oggi in tutti gli stabilimenti con i
1900 dipendenti a lavoro.

Intantola strategia del muro contro muro e del ri-
fiuto di proseguire con la cassa integrazione per un
altro anno, avviando da subitoilicenziamenti degli
esuberi, comincia a dare i suoi frutti: 100 delle 350
lettere di licenziamento che Natuzzi ha inviato ad
altrettanti dipendenti in esubero potranno essere
stracciate, visto che proprio 100 diloro hanno deci-
so di accettare I'esodo incentivato, soldi in cambio
dell’abbandono definitivo dell’azienda. Una vera e
propria fuga che accelera col passare dei giorni. Ad
oggi gli esuberi effettivi sono meno di 250 e entro
questo fine settimana porterebbero scendere a
200.Isindacatiaspettano le mosse di Natuzzi: «Sia-
mo in attesa del prossimo incontro — conferma Sil-
vano Penna, della Fillea Cgil Puglia— ma sel’azien-
da manterra la posizione di chiusura bloccheremo
tutte le fabbriche». Posizione identica per Salvato-
re Bevilacqua, segretario della Feneal Uil Puglia:
«Aspettiamo dall’azienda un piano industriale se-
rio».

Ma se per Natuzzi & scoppiata la tregua, in Ce-
mentir invece & scontro totale. Nel corso dell’incon-
trodiieri a Roma, I'azienda con sede a Taranto che
nei giorni scorsi ha annunciato il licenziamento di
260dipendenti, ha abbandonatole trattative scate-
nando la protesta dei sindacati che hanno gia pro-
clamato uno sciopero per venerdi prossimo in tutti
i siti produttivi dell’azienda in Italia: « Oggi — scri-
vono in unanota congiunta Cgil, Cisle Uil —ilgrup-
po di Caltagirone ha superato il segno, chiedendo
di affrontare in due momenti diversi la situazione
di Cementir Italia e quella di Sacci, acquisita nello
scorso luglio per 125 milioni di euro. Le due vicende
sono politicamente legate».
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Sacci di Tavernola
Salta la trattativa,
venerdi sciopero

wsssssm  Nonéneppureentrato
nel merito dellatrattativail con-
fronto tra i sindacati e i rappre-
sentanti di CementirSacci in
programmaieriaRomanellase-
de Unindustria. «L’azienda - &
serittoinun comunicato deisin-
dacati delle costruzioni Feneal-
Uil, Filea-Cisl e Fillea-Cgil e dei
trasportiFilt-Cgil, Fit-Cisle Uil-
Trasporti- haabbandonatoil ta-
volo». Daquiladecisione sinda-
cale di uno sciopero di otto ore
fissato per dopodomani, vener-
di2lottobre.

CementirSacci, con stabili-
mento anche nella nostra pro-
vincia a Tavernola Bergamasca,
haannunciatolascorsasettima-
na 83 esuberi (su un totale di
350)nellasede centraledi Roma
eneiquattrostabilimentiacqui-
siti dalla Sacci: oltre al cementi-
ficio di Tavernola, anche i siti di
Testi-Greve in Chianti (Firen-
ze), Casltelraimondo (Macera-
ta), Amiterno (LAquila). La ri-
chiesta di mobilita interessa
dunque 14 lavoratori a Taverno-
lasuun totale di90. Alconfronto
sindacale romano (poi saltato)
eranopresentiisindacalistiber-
gamaschi Simone Alloni (Filca-
Cisl) e Mario Scolari (Fillea-
Cgil) e le Rsu.

Per domani é stata convocata
nel sito bergamasco un‘assem-
blea dei lavoratori che decidera
sulle modalita di attuazione del-
losciopero divenerdi

«Senzal'affidabilith e lacredi-
bilita degliinterlocutori - hanno
dichiarato le segreterie nazio-

di confronto, e quindi dichiaria-
molostatodiagitazione su tutto
il territorio nazionale, bloccan-
do straordinari e flessibilitay.
Sono 2601ilavoratoriinteressati
dagli esuberi nel gruppo Ce-
mentir. «Il gruppo ha chiesto di
affrontare in due momenti di-
versi la situazione di Cementir
Italia e quelladi CementirSacci.
Una richiesta pretestuosa, dal
momento chele due vicende so-
no solo tecnicamente divise, ma
politicamente legate: ¢ impen-
sabile, per esempio, avere due
pianiindustriali perognunadel-
le due aziende. Cementir dimo-
stridiavere senso diresponsabi-
lita, ritiri i licenziamenti, bloc-
chi le esternalizzazioni, ci pre-
senti un Piano industriale fatti-
bile. Non e possibile che il quar-
topolodel cementoitalianonon

nali delle sigle sindacali - non &  abbiaunaidea delle strategie da
possibile portare avantiiltavolo  mettere in campo».
FENEAL UIL

Alitalia- Lufthans forse < . Percasi resta in altesa

Daminelli vuole crescere
e trova casa alliex Neolt
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CEMENTIR. [eri ['azienda ha abbandonato il tavolo
Sindacati sul piede di guerra. Venerdi la mobilitazione

Salta la trattativa
Sara sciopero

TARANTO - Venerdi sciopero in
tutti i siti produttivi Cementir
- Sacci, presidi dei lavoratori
sotto le sedi delle Regioni
interessate e richiesta di un
incontro urgente al ministero
dello Sviluppo Economico.
E' la reazione dei sindacati
delle costruzioni EenealUil,
Filca-Cisl, Fillea-Cgil, e dei
trasporti, Filt-Cgil, Fit-Cisl,
UilTrasporti, alla decisione
dell'azienda di abbandonare il
tavolo di trattativa nel corso
dellincontro che si & tenuto
ieri pomeriggio a Roma, presso
la sede di Unindustria. «Sen-
za l'affidabilita e la credibilita
degli interlocutori - hanno
dichiarato le segreterie na-
zionali delle sigle sindacali
- non & possibile portare
avanti il tavolo di confronto,
e quindi dichiariamo lo stato
di agitazione su tutto il ter-
ritorio nazionale, bloccando
straordinari e flessibilita. Ad
oltre un mese dall'annuncio
dell'azienda di licenziare 260
lavoratori, abbiamo avuto
solo due momenti di confron-
to con i vertici dell’azienda.
Teri il gruppo di Caltagirone
ha superato il segno, chie-
dendo di affrontare in due

dal 1980 monitoraggio media

momenti diversi la situazione
di Cementir Italia e quella di
Sacci, acquisita nello scorso
luglio per 125 milioni di euro.
Una richiesta pretestuosa, dal
momento che le due vicende
sono solo tecnicamente divi-
se, ma politicamente legate:
& impensabile, per esempio,
avere due Piani industriali per
ognuna delle due aziende. Al
Mise, inoltre, chiederemo il
coinvolgimento dei Comuni
e delle Regioni interessate.
Cementir dimostri di avere
senso di responsabilita, ritiri
i licenziamenti, blocchi le
esternalizzazioni, ci presenti
un Piano industriale serio e

FENEAL UIL

fattibile. Non & possibile -
hanno concluso Feneal, Filca,
Fillea, Filt, Fit, UilTrasporti
- che il quarto polo del ce-
mento italiano non abbia una
minima idea delle prospettive
economiche, delle strategie
da mettere in campo per
essere competitivi, e risolva
un problema economico man-
dando a casa 260 persone». Da
questa mattina, in tutti i siti
produttivi, le assemblee per
mettere a punto il programma
delle mobilitazioni. Le Regioni
interessate, oltre alla Puglia
con Taranto, sono Abruzzo,
Campania, Lazio, Lombardia,
Marche, Piemonte e Toscana.
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LA SOCIETA NON VUOLE UNA DISCUSSIONE UNICA SUGLI ESUBERI

mentir abbando ia trattativa

=

'de

ST e

Adesso aumenta il rischio che a Taranto siano licenziati 67 lavoratori su 72

® Si complica la vertenza Cementir e

tavolo delle trattative con i sindacati per-

adesso si rischiano a Taranto 67 licen- ché contraria ad una discussione umnica
ziamenti su 72 addetti che formano l'or- sugli esuberi tra Cementir e Sacci.

Teri 1'azi

$0S LAVORO

SCOPPIA UN'ALTRA VERTENZA

da ba abbandonato il

FLAVETTA A PAGINA Il >

INUMERIIN GIOCO

Sono 260 i posti di lavoro che ballano,
106 di Cementir e 154 di Sacci. A
Taranto rischiano 67 unita su 72 totali

Cementir abbandonail tavolo
venerdi sciopero di otto ore

E unaaltro se ne annuncia il giorno del vertice chiesto al Mise
I sindacati: non vogliono discutere a 360 gradi e quindi di Sacci

ALESSANDRA FLAVETTA

® ROMA_F’ saltata la trattativa sulla vertenza
Cementir e venerdi sara sciopero in tutti i siti
produttivi del gruppo con presidi dei lavoratori
sotto le sedi delle Regioni interessate: Abruzzo,
Campania, Lazio, Lombardia, Marche, Piemon-
te, Puglia e Toscana. I sindacati hanno dichia-
rato lo stato di agitazione, bloccando straordi-
nari e flessibilita, dopo che il management della
holding romana ha abbandonato il tavolo aperto
con i sindacati nella sede di Unindustria per
discutere dei licenziamenti collettivi per 260 uni-
ta annunciati pit di un mese fa dall’azienda.

I sindacati Fillea-Cgil, Filca-Cisl e Feneal Uil
avevano infatti chiesto una discussione com-

plessiva delle procedure di mobilita, quindi non
solo i 106 licenziamenti previsti nei quattro sta-
bilimenti storici di Cementir, cioé Maddaloni,
Spoleto, Arquata Scrivia e Taranto, sito in cui la
riduzione del personale riguarda 47 lavoratorisu

FENEAL UIL
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72, ma anche i 154 licenziamenti nei cinque ce-
mentifici di Cagnano Amiterno, Tavernola Ber-
gamasca, Castelraimondo, Livorno e Greve in
Chianti, acquisiti nel luglio scorso dal gruppo
Caltagirone per 125 milioni con il ramo d’azien-
da Sacci, insieme ai tre terminali di Manfre-
donia, Vasto e Ravenna e a vari impianti di
betonaggio.

«Non é possibile che ilquarto polodel cemento
italiano non abbia una minima idea delle pro-
spettive economiche e delle strategie da mettere
in campo per essere competitivi e risolva un
problema economico mandando a casa 260 per-
sone. Senza l'affidabilita e la credibilita degli
interlocutori non é possibile il confronto», scri-
vono in un comunicato congiunto i sindacati
degli edili e dei trasporti. «Il gruppo Caltagirone
- dicharano - si sta riorganizzando e ci deve dire
cosa vuolefare nel Paese. Per questoénecessario
un piano industriale complessivo che compren-
da la Cementir-Sacci e non due tavoli separati
come chiesto dall’azienda», spiega Francesco
Bardinella, segretario della Fillea-Cgil Taranto.

I sindacati nazionali e territoriali, oltre allo
sciopero di otto ore di venerdi, ne hanno indetto
un altroincoincidenza conil sollecitato incontro
presso il ministero dello Sviluppo Economico,
sotto cui intendono manifestare i lavoratori, che
oggi si riuniranno in assemblea negli stabili-
menti Cementir. Intanto la task force della Re-
gione Puglia guidata da Leo Caroli ha convocato

le partisurichiestadei sindacati per il 26 ottobre.
Il 27 ottobre, infatti, termina la fase sindacale
della procedura di mobilita e si avviano i 30
giorni della fase amministrativa. Ieri, invece,
scadeva il contratto di solidarieta per i 72 di-
pendenti tarantini ed i sindacati ritenevano che
fosse possibile un rinnovo anche perché la hol-
ding aveva assicurato gli investimenti (150 mi-
lioni) gia congelati nell’aprile 2013 ed aveva chie-
sto una proroga all’ Autorita portuale di Taranto
della concessione d'uso del quarto sporgente e
dell’area retrostante la calata 4 per installare un
nastro trasportatore, intenzione che faceva ben
sperare rispetto al rilancio del sito. A Taranto,
infatti, dopolachiusuradell’area a caldonel 2013
e la cassa integrazione straordinaria per crisi
aziendale, resta solo I'attivita di macinazione del
prodotto finito. Da cui I'ipotesi di trasformare lo
stabilimento in centro di macinazione. Anche
perché la riduzione delle lavorazioni Ilva si é
ripercossa su Cementir che sta attuando una
strategia di internazionalizzazione e diversifi-
cazione del gruppo (ha rilevato gli asset belgi di
Heidelberg Cement per 312 milioni) che fa te-
mere ai sindacati una esternalizzazione dei pro-
cessi produttivi. Se la holding naviga in buone
acque & anche vero che in base ai dati del primo
semestre 2016, i ricavi realizzati in Italia sono
stati inferiori dell’8,6 per cento rispetto al 2015
per via del dimezzamento della vendita di ce-
mento e calcestruzzo, mentre il 90 per cento dei
ricavi arriva dall’estero.
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CHIUSURA SUTUTTIIFRONTI
La Cementir ha abbandonato ieri il tavolo della trattativa all'Unindustria
di Roma e non ha accettato una discussione unica sui licenziamenti
annunciati per Cementir e Sacci. A Taranto coinvolti in 67 su 72 totali
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Petreih a pagma 5
Cementir-Sacci,
salta la trattativa.
Venerdi sciopero in tutti
i siti produttivi, presidi
dei lavoratori sotto le sedi
delle Regioni interessate
erichiesta diunincontro
urgente al Mise

La protesta. Ven ontroal Mise

Cementir-Sacci,
siblocea latrattativa,

rdi si fermano tutti 1 siti produttivi. Urgente un ince

apida e determinata la
risposta dei sindacati
delle costruzioni e
dei trasporti dopo la
rottura della trattativa con
Cementir - Sacci.
Sara dunque sciopero vener-
diin tuttiisiti produttivi con
presidi dei lavoratori sotto
le sedi delle Regioni interes-
sate e richiesta di un incon-
tro urgente al ministero del-
lo Sviluppo Economico. Que-
sta la reazione di costruzioni
EenealUil, Filca-Cisl, Fil-
lea-Cgil, e dei trasporti,
Filt-Cgil, Fit-Cisl, UilTraspor-
ti, all’atteggiamento
dell’azienda, che ha abban-
donato il tavolo di trattativa
nel corso dell'incontro diieri
a Roma, presso la sede di
Unindustria.
"Senza [l'affidabilita e la
credibilita degli interlocuto-
- sottolineano in una nota
le segreterie nazionali delle
tresigle sindacali- non & pos-
sibile portare avantiil tavolo
diconfronto, e quindi dichia-
riamo lo stato di agitazione
su tutto il territorio naziona-
le, bloccando straordinari e
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flessibilita. Ad oltre un mese
dall’annuncio dell’azienda
di licenziare 260 lavoratori,
abbiamo avuto solo due mo-
menti di confronto coniver-
ticidell'azienda”.

leri il gruppo di Caltagirone,
rilevano i sindacati, "ha su-
perato il segno, chiedendo
diaffrontare in due momen-
ti diversi la situazione di Ce-
mentir Italia e quella di Sac-
ci, acquisita nello scorso lu-
glio per 125 milioni di eu-
ro”. Una richiesta prete-
stuosa, questa, dicono i sin-
dacati, “dal momento che
le due vicende sono solo tec-
nicamente divise, ma politi-
camente legate: & impensa-
bile, per esempio, avere due
Piani industriali per ognuna
delle due aziende. Al Mise,
inoltre, chiederemo il coin-
volgimento dei Comuni e

delle Regioni interessate”.

Cementir, sottolineanoisin-
dacati, "dimostri di avere
senso di responsabilita, ritiri
i licenziamenti, blocchi le
esternalizzazioni, ci presenti
un Piano industriale serio e

FENEAL UIL

fattibile. Non é possibile - ri-
levano Feneal, Filca, Fillea,
Filt, Fit, UilTrasporti - che il
quarto polo del cemento ita-
liano non abbia una minima
idea delle prospettive eco-
nomiche, delle strategie da
mettere in campo per esse-
re competitivi, e risolva un
problema economico man-
dando a casa 260 perso-
ne”.
Gia mattina in tutti i siti pro-
duttivi ci saranno le assem-
blee per mettere a punto il
programma delle mobilita-
zioni. Le Regioni interessate
sono Abruzzo, Lazio, Mar-
che, Piemonte, Puglia e To-
scana.

Vanni Petrelli

Conquiste del Lavoro
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| NODI DEL LAVORO BORRACCINO PONE IL PROBLEMA DEL PERSONALE DI ISOLAVERDE

La Cisl: tagli Cementir

00O

® Cementir, cresce la preoc-
cupazione dei lavoratori. Sifa
sempre piu vicino lo spettro
dei licenziamenti per i 72 di-
pendenti dello stabilimento di
Taranto mentre si avvia alla
scadenza il contratto di so-
lidarietd. L’ammortizzatore
sociale terminera infatti il 18
ottobre e per quella data é gia
in programma il primo tra
azienda e sindacati a Roma
per I'avvio della procedura di
mobilita. A Taranto sono 47
su 106 che sul territorio na-
zionale rischiano di perdere il
posto. Per questo i sindacati
rinnovano I’appello alle isti-
tuzioni e ai politici affinché si
adoperino per scongiurare la
chiusura del cementificio.

Dopo la lettera dei sindacati
di categoria, adesso intervie-
ne anche la Cisl di Taranto. Il
segretario Antonio Castelluc-
ci chiede ai parlamentari, ai
consiglieri regionali taranti-
ni e alle autonomie locali di
sostenere tutti i lavoratori,
diretti e dell’appalto coinvolti
in questa delicatissima ver-
tenza e di sollecitare il Go-
verno, insieme con le orga-
nizzazioni sindacali di com-
parto, ad individuare ogni so-
luzione possibile». La Cisl si
dice «preoccupata per le com-
plessive ricadute occupazio-
nali» e «auspica che in sede
ministeriale la Cementir ri-
veda le proprie, attuali in-
flessibilita, si apra al dialogo
sociale e scommetta sulla ri-
presa imminente del territo-
rio che & beneficiario di in-
terventi progettuali e finan-
ziari collegati al Contratto
istituzionale di sviluppo e de-
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colpiti diretti e indotto

clinati in interventi edili di-
versificati».

A questo appello fa eco
quello di Antonio Arcadio,
segretario della Fisascat-Cisl.
Arcadio lancia un allarme an-
che per gli attuali circa 15
dipendenti della Pulisan,
azienda dell’appalto delle pu-
lizie civili ed industriali
all’interno della Cementir.
«Anche questi lavoratori - di-
ce Arcadio - hanno la stessa
dignita di tutti gli altri per i
quali, in queste ore, si stanno
moltiplicando legittime ini-
ziative nazionali e territoriali
di mobilitazione tese a scon-
giurare i preannunciati licen-
ziamenti. Purtroppo, pero, a
differenza dei lavoratori in-
quadrati come edili, gli ad-
detti alle pulizie non potreb-
bero godere di ammortizza-
tori quali cassa integrazione
o mobilita in caso di parziale
o totale chiusura del gruppo
alla mediazione governativa».
Di qui la richiesta di un ri-
storo sociale alternativo.

E tra le richieste a favore
dei lavoratori che hanno per-
so il posto o che rischiano di
perderlo, c’é quella per Iso-
laverde del consigliere regio-
nale pugliese - nonché pre-
sidente della commissione Af-
fari generali e personale -
Cosimo Borraccino. 11 quale
ha presentato un’interroga-
zione all’assessore regionale
al Lavoro, Sebastiano Leo, per
il reintegro e la stabilizza-
zione del personale dell’ex so-
cieta Taranto Isolaverde chie-
dendo un «confronto urgente»
in Consiglio regionale.

[p.giufre/
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Benessere equo e sostenibile
la citta vuole essere apripista
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[LAVORATORI
HANNO RIMESSO
LILVA NELFUTURQ
DELLA CITTA

di GIANCARLO TURI
BN SEGRETARIO UIL TARANTO

, espressione di voto
manifestata dai lavo-

ratori nelle elezioni

per il rinnovo delle
Rsu dell'Tlva rimette al centro del
dibattito politico il destino della
fabbrica. Ridimensionate le forze
chesibattonoperlasuachiusura,
che hanno beneficiato del favore
di politici alla ricerca di facile
consenso e della (ri)qualificazio-
ne dei propri tratti identitari.

00O
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TURI

I lavoratori
e il futuro dell Tlva

>> PROSEGUE DALLA PRIMA

ueste forze, che hanno fatto del contrasto alle iniziative
specifiche assunte dal Governo (decretazione d’urgen-
za) il fondamento della propria strategia, vedono ora
pericolosamente compromesso il proprio futuro.

I lavoratori, dunque, finalmente rigenerati dopo i lunghi anni
della crisi passata a interrogarsi e a rielaborare le proprie po-
sizioni, rilanciano il tema in una visione prospettica lucida e
moderna. Propongono non una difesa ad oltranza del lavoro,
meglio sintetizzatanellalocuzione diricatto occupazionale, maun
progetto che si fonda sull’equilibrio di diversi fattori nei quali
quello del lavoro non é pit né esclusivo, né prioritario. Un equi-
librio da raggiungere con la tutela della salute, a cominciare da
quella dei lavoratori, e con la cura e ’attenzione verso ’ambiente
circostante. Tutti principi di rango costituzionale che vanno per-
seguiti con la pervicacia di chi ha compreso fino in fondo che I'uno
tiene I’altro e che, insieme, determinano il benessere cui tendere.

In verita le avanguardie sindacali questa scelta I'avevano gia

compiuta da subito, anche senza
conoscere le evidenze disvelate
dagli studi epidemiologici. parte
deilavoratori, invece, siédivisaed
ha vissuto una fase di forte con-
flitto, anche di carattere interio-
re.

Prevale, in modo netto, la com-
ponente sindacale (Uilm)cheé sta-
ta capace di esprimere in modo
chiaro e netto la propria linea po-
litica in ogni fase della crisi, senza
cedimenti, rivendicando il massi-
mo della chiarezza sulle scelte che
il Governo andava maturando.
Ora, quel dibattito deve essere tra-
slato all’esterno dello stabilimen-

to per divenire parte di un ragionamento pit ampio, dove i
lavoratori riprendono la loro centralitd per essere integrati, a
pieno titolo, nel confronto che avra come tema dominante il

data

(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

governo della cittd. Un dibattito che andra a breve in scena e che
non si dovra tradurre in una «conventio ad excludendum» nei
confronti dei lavoratori e delle loro rappresentanze, come pur-
troppo accaduto a tutte le latitudini di una politica apparsa per
lunghi tratti in preda ud uno sciovinismo imperante.

In questo sara importante il coinvolgimento dell’intera co-
munita, a partire da quel mondo accademico apparso troppo
prudente al tempo della crisi e quasi mai capace di assumere vere
e proprie posizioni di leadership, ma che dovra preoccuparsi
anche di recuperare il ruolo del governo regionale su posizioni
positive. La contingenza del voto e il suo forte significato giungono
in tempo utile e costituiscono un monito per la politica locale a cui
compete riprendere le fila di un’azione di confronto sin qui lun-
gamente invocata enonrealizzata. La pattuglia, che immaginiamo
folta e variegata, che si candidera al governo della citta dovra dire
a chiare lettere qual & la sua posizione in merito al ruolo che il
manifatturiero dovra rivestire nel futuro prossimo venturo, espli-
citando chiaramente la propria posizione.

E’ di questi giorni la notizia dello stato di crisi di un’altra
azienda storica del territorio, la Cementir, che opera in filiera con
lastessa Ilvan quanto utilizza i reflui di alcuni processi produttivi.
Anche le crisi vanno inquadrate e governate in una logica di
sistema. Solo cosi potremo ambire a superare i conflitti e a
ricompattare il tessuto sociale intorno ad un progetto di sviluppo
chiaro e trasparente.

Taranto arriva a questo appuntamento in una condizione oc-
cupazionale connotata da valori decisamente preoccupanti, da
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vera e propria emergenza (disoccupazione al 18,5 per cento, che
supera il 60 nella fascia giovanile), retta solo da un imponente
sistema di welfare che non risparmia alcuno dei siti produttivi. In
questa ottica il consolidamento dei presidi fonte di produzione di
ricchezza e di occupazione diventa un fattore insuperabile da cui
ripartire per operarne poila diversificazione e 'implementazione.
Il cerchio si chiude con la definizione della crisi dell’Tlva, punto da
cui la crisi é stata generata e che poi ha travolto I'intera citta in
ogni sua dimensione.
Giancarlo Turi
Segretario Uil Taranto

U0 data
() stampa
dal 1980 monitoraggio media LAVO RO

‘)"‘Yi v ¥

ILVA Lavoratori della fabbrica

35



	Articoli Selezionati
	FENEAL UIL
	Ex Sacci, 71 operai senza lavoro «Impugneremo i licenziamenti» - «Pronti a impugnare i licenziamenti»
	Macerata. Cementir Sacci, sindacati pronti ad impugnare i licenziamenti
	Cementir salva metà dei 25 esuberi
	Martedì c'è sciopero alla Cementir «Bloccate i 47 licenziamenti a Taranto»
	Natuzzi, rinviato vertice Mise per lavorare ad un accordo  - Slitta cabina di regia revocato lo sciopero
	La Cementir accetta di dimezzare gli esuberi
	«Licenziamenti Cementir, stop subito»
	Tra Natuzzi e Cementir rischiano 370 lavoratori Ondata di licenziamenti in quattro giorni - «No ai licenziamenti» sciopero alla Cementir
	Tra Natuzzi e Cementir rischiano 370 lavoratori Ondata di licenziamenti in quattro giorni - Natuzzi, è rottura: 330 ora disoccupati?
	«260 licenziamenti alla Cementir» - Licenziamenti Cementir L'accusa dei sindacati
	Cementir, ancora nessun piano industriale. Sindacato: azienda irresponsabile
	Natuzzi e Cementir, 560 licenziati - Natuzzi non aspetta: 300 licenziati Cementir, 260 restano senza posto
	La Regione allunga la «cassa» Natuzzi conferma gli esuberi - Natuzzi, lunedì ultima parola per bloccare i 300 esuberi
	«All'incontro del 18 a Roma, Cementir ritiri i licenziamenti»
	Natuzzi diserta il confronto Cementir, oggi si tratta a Roma Borsci, ancora una proroga - Natuzzi diserta il tavolo aggiornato ora a venerdì
	Natuzzi diserta il confronto Cementir, oggi si tratta a Roma Borsci, ancora una proroga - Cementir, scadono i contratti di solidarietà la trattativa sindacale oggi si sposta a Roma
	Linea dura di Natuzzi: 100 operai se ne vanno
	Sacci di Tavernola Salta la trattativa, venerdì sciopero
	Salta la trattativa Sarà sciopero
	Cementir abbandona la trattativa sindacale - Cementir abbandona il tavolo venerdì sciopero di otto ore
	Vicolo cieco - Cementir-Sacci, si blocca la trattativa
	Vertenza Cementir, domani sciopero di 8 ore

	LAVORO
	I lavoratori hanno rimesso l'Ilva nel futuro della città - I lavoratori e il futuro dell'Ilva
	La Cisl: tagli Cementir colpiti diretti e indotto


	ARTICOLI SCIOPERO CEMENTIR SACCI 211016.pdf
	Rassegna del 21/10/2016
	FENEAL UIL
	CementirSacci, astensione di otto ore e presidio
	Cementir, sciopero e sit in al Comune

	VERTENZE DI SETTORE
	Cementir Taranto: oggi 8 ore di sciopero

	UIL
	Scioperi a raffica, è venerdì nero



	ADPC49F.tmp
	Sacci di Testi, incontro in Regione: inaccettabile l'atteggiamento di Cementir


