Piano Azione S1D

Programma formazione cementerie della Calabria

Obigtivi;

* Difiondere la conoscenza del Protocollo di intesa sottoscritto su sicurezza e legalita;
+ Sensibilizzare il personale dipendente ai temi deila legalita e etica d'impresa;
= Far conoscere i possibili rischi derivanti dalla criminalita organizzata nel'ambito

delle attivita Halcementi sul territorio.

Destinatari:

Dipendenti delle cementerie, dei centri di macinazione e degli uffici vendite della Regione

Calabria.
L'evente & aperto anche agii stakeholder locali.

Durata e sede: 3 ore circa presso una sede idonea scelta dalle cementerie inferessate.

Date: da individuare nel periodo 10 — 30 Giugno 2010.

Contenuti di massima:

Apertura lavori

Introduzione al tema {157
- I Gruppo Halcementi e I'etica di impresa

L'impresa e i rischi legati alla criminalita (45)
- Il fenomeno della griminalita
- Relazione tra etica e sviluppo: risuliati di studi sul fenomeno

Le organizzazioni criminali della zona (30
- Mappatura territerio
- Principali rischi per ['attivita industriaie

Etica e Legalita d'Impresa in Haicementi (307
- Lastoria

- Lefinalita

- Medalita e rapporti con le Prefetture

Linee gulda per Fimplemantazione del Codlee Antimafia {307
- i yolo di Ralcemeanti

- Il coinvolgimento dei dipendenti

- Lerelazioni con clignti & fornitori

ltafcementi, Partl Sociali & Territorio per lo sviluppo
delliniziativa {30')

- implememazione e monitoraggic degli impegni sottoscritti

Dibattito e Conclusiong lavori

Direzione Tecnica

Direzione Generale o
Vicedirezione

Magistrato ospite
rappresantante
Forze di polizia
dott, Crippa {

pref. Faderico

avv. Nuzzolo

rag. Mora + OC.55.

Relatgni




Verbale di incontro

Il giorno 4 maggio 2010 a Roma, si sona incontrati presso la sede della Federmaco:

la ITALCERMENTI SPA rappresentata da: avv. Nuzzolo, dott. Capitanio, rag. Mara con I'assistenza
del Prefetto Conc Federico e dal dott. Ricci Curbastro

la FENEAL — Uil, La FILCA — CISL, e 'a FILLEA - CGIL segreterie nazionali e rappresentanze di
strutture territoriall regionali e provinglali della Calabria

Oggetto dell' incontro

Analisi congiunta delle azioni da mettere in campe in attuazione del protocollo di legalitd
sottoscritte presso la Prefettura di Reggio Calabria in data 11 marzo 2010,

In particolara & stato condiviso di dar corse a una iniziativa informativa formativa sui contenuti e le
finalits del protocollo stesso da riservare a tutti i lavoratori delle cementerie di Castrovillari e di
Vibo Valentia e delle loro rappresentanze sindacali coinvolgendo i Livelli Istituzionali del territorio
nonché Magistratura e Forze di Polizia,

I’ Azienda conferma altrasi che sono in fase di definizione le modalita del flusso informativa su
fornitori, chenti, traspartatori ecc. che nella logica del protocollo di cul sopra si & impegnata a far
avere alle Prefetture competenti.

Con l'occasione @ stato cor;rfnrdato un incontro presso la Prafettura di Reggio Catabria con le
. . R Vopr ! . . . R

Segreterie nazlonallfetfe strutture terrltorlaﬁﬁper una verifica delle stato di avanzamente delle

azioni poste in atto per dare concreta attuazione al protocollo di cui trattasi.

Letto, confarmato e settoscritto. ¥ Tp Lo somwscpldome BEL fotaes
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