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Lereaziont. Il sindacato

Stop dalla Cgil
e ok di Cisl e Uil

ROMA

wew Una bocciatura senza ap-
pello da parte della Cgil. Men-
tre plaudono Cisle Uil perI'in-
nalzamento dellasogliadired-
dito a 4omila euro, pur solleci-
tandounintervento per rende-
re strutturale la detassazione.

Come previsto il giudizio
sul Dpem conferma quelladivi-
sione emersa nel sindacato lo
scorso 21novembre, inoccasio-
ne dell’accordo tra le parti so-
ciali (senza la Cgil) con il go-
verno sul dociumento con le li-
nee guida per la crescita della
produttivita. «La cosa incredi-
bile del decreto - sostiene Su-
sanna Camusso- ¢ cheintrodu-
ce dei vincoli, entrando a gam-
ba tesa nella contrattazione,
chenonerano presentinell’ac-
cordo siglato dagli altri sinda-
cati».Il passaggiodazoaqomi-
la euro per la leader della Cgil
«elunica cosa positiva», men-
tre «& negativo che siriducala
sommadisponibile perognila-
voratore». Quanto ai contenu-
ti: «il decreto cancella tutte le
incentivazionirelative ai turni
e al lavoro festivo che incido-
nosulla produttivita». In alter-
nativa, affermala Cgil, «vengo-
no introdotti criteri quali la
fungibilita delle mansioni (de-
mansionamento), l'impiego
delle nuove tecnologie in rap-
porto alla salvaguardia dei di-
ritti dei lavoratori (controllo a
distanza) che possono al con-.
trario deprimere la produttivi-
ti perché peggiorano le condi-
zionidilavoro eidiritti».

Tutt'altro giudizio & espres-
s0 da Raffaele Bonanni che ri-
corda come la Cisl «si & forte-
mente impegnata a rendere
possibile anche peril 20131 be-
nefici sulle retribuzioni», con-
siderando «positivo I'innalza-
mento all’originario limite dei
4omila euro che copre una pilt
ampia platea di lavoratori di-
pendenti, limitando tuttavia la
retribuzione a2.500 euroacau-
sa dei ridotti stanziamenti»,
che «seppure aumentati gra-
zie alla nostra pressione, risul-
tano insufficienti».

1l leader della Cisl eviden-
zia Diter semplificato: con
«lintroduzione di procedure
dicoerenza conlatipologiade-
gli indicatori riservata al solo
monitoraggio, sievital'ulterio-
re complicazione burocratica
dellacertificazione ministeria-
le che ne avrebbe scoraggiato
P'applicazione».

PerlaUil, Paolo Pirani con-
sidera «positivo» il varo del
decreto, cosi come il ripristi-
no della soglia di gomila euro,
anche se «le risorse sono po-
che e non presentano quel ca-
rattere di strutturalitd che au-
spicavamo», questa richiesta
«lariproporremo al prossimo
Governo». Bene ancheil dop-
pio canale pericriterid’acces-
so al bonus fiscale: «consente
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di rendere subito detassabili
gliaccordiche sistannofacen-
do - aggiunge Pirani - senza
dover azzerare tutto. Ha pre-
valso il buon senso su impo-
stazioniideologiche e pocore-
alistiche».

Sul versante politico & arti-
colato il giudizio dell’ex mini-
stro Maurizio Sacconi (Pdl):
«Diffido della tipizzazione
normativa presente nel Dpcm
-afferma-lerigiditaregolato-
rie generano contenzioso fi-
nendo per ostacolare gli ac-
cordi, anziché incentivarli. La
soglia & stata abbassata a2.500
euro, rispetto ai 6mila euro
del passatow». Sacconi affer-
ma, perd, di «condividere al-
cuni obiettivi del Dpcmy», sot-
tolineando che «la gestione
flessibile di orari e ferie ¢ resa
possibile dall’articolo 8 della
ANOVTa 2011».

’ G.Pog.
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