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Flagello disoccupazione

LA CRISI
MONDIALE
SOFFOCA
ILLAVORO

di MARCO FORTIS

SATTAMENTE un anno fa su

queste colonne paragonammo
la crisi che ha colpito 'economia
mondiale alle dieci “piaghe™ d’Egit-
to. Le prime sei “piaghe” si sono gia
tutte pienamente manifestate i ra-
pida successione: lo scoppio della
bolla finanziaria dei Paesi anglosas-
soni e della Spagna, 1 titoli tossici, la
crisi delle banche, il ¢crollo delle bor-
se, larestrizione delcredito, la parali-
si del commercio mondiale e della
produzionc industriale. Alcune di
queste calamita (come la crisi delle
banche ¢ la caduta delle borse)} sono
state in parte superate. Ma ora, pur
in presenza di una debole ripresa,
preoccupano sempre pit Je ultime
quattiro “piaghe”, che rappresenta-
no1 pill pesanti e duraturl strascichi
della cnisi. Ciriferiamo alla disoccu-
pazione, all’allargamento dei disse-
stifinanziari ai Paesi “periferici” pit
vulnerabili e ai relativi rischi di con-
tagio, all’esplosione dei debiti pub-
blici e alle minacce di protezionismo
commerciale ¢ di gucrre sui cambi.

Di queste ultime “piaghe”, I'im-
pennata del debiti pubblici, di cu
abblamo gid ampiamente trattato
nelle ultime settimane, e quella della
disoccupazione sono indubbiamen-
tele piu devastanti per il loro imme-
diatommpatto sociale, Lacrisi dell oc-
cupazione preoccupa perché si pro-
lunga oltre 1t punto di svolta inferio-
re del ciclo recessivo. Gli indicatori
di produzione e di export si stanno
ovunque riprendendo. sia pure con
lentezza, ma il numero dei disoccu-
pati nei Paesi pitt avanzati continua
mesorabilmente ad aumentare. La
realtd & che il crollo della domanda
mondiale di beni e servizi ha creato
un grave problema di nallineamen-
to della capacita produttiva, che si
trova ora drammaticamenie in ec-
cesso rispetto ai livelli dei consumi e
degli investimenti, i quali impieghe-
ranno alcuni anni a tornare alla
situazione pre-crisi.

Basta collegarsi al sito Internet
dell' Organizzazione mondiale del la-
voro{www ilo.org). aprirela finestra
dedicata al “Global job crisis obser-
vatory”™ ¢ consultare 1 molti docu-
menti e dati 1vi riportati per avere
subito una prova scioccante del-
IPacuirsi della erisi dellavoro suscala
mondiale. Impressionant sono gh
annunci di tagli di personale gid

effettuati o annunciati da varie im-
prese industriali e dei servizi che si
susseguono in tutto il mondo. A
marzo 2010, solo per citare alcuni
casi: Siemens 4.200, Shell 1.000, le
metropolitane di Londra 800, la
compagnia aerca di bandiera irlan-
dese AirLingus 800, Cheyvron 2.000,
i Lloyds 370. Astra Zeneca 1.200.

E a febbraio 2010: Carre-
four 1.670. Continental
Airlines 600, Burberry
300, Humana 1.400, Cla-
riant 500, ecc.

Nell'economia pit for-
te del mondo, gli Stati
Uniti. nonostante uno
sforzo imponente a livel-
lo di spesa pubblica ¢ di
bilancio per salvare le
banche. sostenere i consu-
mi 21 settort pitin diffi-
colta, I'occupazione & di-
minuita di oitre 8 milioni
e 300 mila unita dal massi-
mo livello occupazionale
pre-crisi, raggiunto nel di-
cembre 2007, al gennaio
di quest’anno.. Solo nel
2009. in media d’anno,
rispetto al 2008, 1 posti di
lavoro persi negli Usa so-
no stati 5 milioni ¢ 870
mila.

In Europa il Paese che
ha pit sofferto la crisi del
lavoro ¢ stata la Spagna,
dove il tasso di disoccupa-
zione sfiora 11 20%. Per
guanto riguarda 1'ltalia,
che pure ha potuto godere
di due mmportanti ¢usci-
nettt che hanno attutito
I'impatto della recessione.
come gli ammortizzatori
sociali e la struttura col-
lante delle piccole ¢ me-
die imprese (poco propen-
se a rinunciare aj propri
dipendentt) che ha svolto
un ruolo di vero e proprio
“ammortizzatore”  ag-
giunto, nel 2009 {"oceupa-
zione ¢ diminuita in me-
diad’anno di 380milauni-
1a.

I datiitaliani sono me-
no scioccanti di quelli de-
gli Stati Uniti, della Spa-
gna ed anche della Gran
Bretagna, dove nel trime-
stre “scorrevole” novems-

bre-gennato 2010 loccu-
pazione & calata rispetto
al trimestre novem-
bre-gennaio 2009 di 483
mila unitd. Ma destano
comunque allarme,

Anche tenendo conto
de! numero. dei cassinte-
grati, iltasso di disoccupa-
zione cosi aggiustato del
Nord e del Centro Italia
restatuttora digran lunga
inferiorea quello dituttii
principali Stati america-
ni. dall’'lllinois al¥’India-
na. dall’Ohio alla North
Carolina e al Michigan.
Cosicomeil tasso di disoc-
cupazione della Califor-
nia ¢ ormat quasi simile a
quello del nostro Mezzo-
g10Tno. sempre cassainte-
grati inclusi. Cio dimo-
stra che non basta fare
spesa pubblica perrisolve-
re una gigantesca crisi di
domanda mondiale di
fronte alla quale tutti j
Governi del mondo, a co-
minciare da guello ameri-
cano. hannole armispun-
tate. Né si pud imputare
alla solita ritrita storia del-
la presunta mancanza di
competitivita e al basso
tasso di ricerca dell’ltalia
la ragione per cui nel
2009 la nostra produzio-
ne industriale ¢ caduta
del 19%. visto che ¢ dimi-
nuita pit o meno della
stessaentitd anche nel Pa-
ese pill competitivo al
mondo, cioé la Germa-
nia, e pib che da noi an-
chenei tre Paesi Ocse che
pit spendono in ricerca €
sviluppo 1n rapporto al
Pil, cioé Giappone, Sve-
zia ¢ Finlandia.

Tuttavia, occorre anche

essere consapevoll del fat-

to che I'Italia ha sinora sof-
ferto la crisi pit a livello di
imprese (in primo luogo
quelle esportatrici) che
non a livello di famiglie. E
che tale crisi di imprese, s¢
durasse troppo a lungo. po-
trebbe trasformarsi anche
da noi in una crisi delle
famiglie, attraverso un ec-
cessivo aumento della di-
soccupazione. I1 Governo
deve percid mantenere
massima attenzione sugli
ammortizzator: ed even-
tualmente sul loro allarga-

mento. Inoltre. deve essere
pronto ad intervenire su
tutti i principali fronti di
crisi di grande impresa che
potrebbero aprirsi, magari
a causa delle tendenze op-
portunistiche dei gruppi
multinazionali, che spesso
colgonol’occasione dellere-
cessioni per giustificare e
operare scelte di delocaliz-
zazione.
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