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Professori da bocciare

«Monti ha perso I'occasione
per aumentare gli stipendi»

Angeletti: «Finira nel silenzio l'accordo saltato ieri per dare competitivita alle
imprese. La riforma Fornero? Fara perdere il posto a migliaia di lavoratori

=== TOBIA DE STEFANO

E®® Altro che «accordicchio» —
come Luigi Angeletti aveva defi-
nito la possibile intesa sulla pro-
duttivita - alla fine la montagna
non ha partorito neancheil topo-
lino e probabilmente restera in
attesa perenne. All'indomani
della fumata nera al tavolo che
doveva sfornare la ricetta magica
per restituire competitivita al
Paese, legando sempre di pilt i
salari alla produttivita del lavoro,
il segretario della Uil mette nel
mirino il governo Monti. Critica
siail merito, «in realtal’esecutivo
vorrebbe la cancellazione del
contratto nazionale», che il me-
todo, «non si puo ridurre una ri-
forma cosi importante alla ne-
cessita di fare i compiti a casa da
portare in Europa», ma soprat-
tutto lancia una pietra tombale
sulla possibilita che primaopoisi
arriviaunrisultato concreto, «<no,
non e stato fissato nessun nuovo
incontro e vedrete che tra un po’
la cosa finira nelsilenzio. . .».
Segretario, ma Monti vi aveva
chiesto un accordo entro oggi...
per mostrare all'Europa leffi-
cienza del Belpaese.

«E questo il problema. Se credi,

comeeé giusto, che la produttivita
sia uno dei temi fondamentali
perlacrescita del Paese, non puoi
discuterne nei tempi supple-
mentari fissando un termine pe-
rentorio per far contenta 'Euro-
pa.Dovrestiaverelaforzadispie-
gare il perché di quella scelta e
qualisonoisuoivantaggi. Einve-
ceitecnicicos’hanno fatto? Siso-
no sottratti e hanno chiesto alle
parti sociali di mettersi d’accor-
do. Esemplicemente ridicolo».
Behéuntemachedovrebbestare
a cuore anche a voi. Magari pote-
vate fare qualche sforzo in pitt...
«No guardi, non & questo il pun-
to...».

Ealloraqual il punto?

«Se tu consideri la mancanza di
produttivita come un’influenza
mentre si tratta di una bronco-
polmonite allora sbagli la cura.
Le ripeto, il governo ha fallito
I'approccio. Ma lo sa qual e
l'ostacolo maggiore allo scarso
valore aggiunto del lavoro in Ita-
lia2».

No, midica.

«La politica. Aumentare la pro-
duttivita significa in primo luogo
diminuire il potere politico nello
stabilire il flusso dirisorse econo-
miche chevanno ad un settore».
Mi spiega conun esempio?
«Basta prendere a caso le dichia-

razioni dei politicisuimprese co-
me Fiat e Alitalia, parlano tutti
come se fossero gli amministra-
toridelegati. Oppureleingerenze
dei parlamentari sulle aziende
pubbliche come Finmeccanica».
Cosafanno?

«Beh, Finmeccanica dovrebbe
pensarein primoluogoacompe-
tere invece c’e chi la tratta come
unamunicipalizzataescambiale
scelte industriali con quelle poli-
tiche. E guardi, non ho neanche
parlato del balletto delle poltro-
ne».

Insomma, quest’accordo sulla
produttivitasi fara?

«Guardi, noi abbiamo siglato di
recente un’intesa sul modello
contrattuale che va proprio nella
direzione di legare il salario alla
produttivita. Ma temo che il go-
verno punti alla cancellazione
del contratto nazionale».

Evoi?

«Non ci staremo mai, perché
1'80% dei dipendenti italiani la-
vora in piccole imprese che non
hanno contratti aziendali. In pilt
c’elaquestione di metodo chele
spiegavo prima...».

Siamoin alto mare.

«lo vedevo all’orizzonte un ac-
cordicchio,madopolostopdiie-
ri prevedo che piano piano la co-

safiniranel silenzio».

Magari & meglio il silenzio dei ri-
sultati di uin’altra riforma, quella
del lavoro. Lei I'ha definita la
tomba dell’esecutive. Eppure la
Fornero si e detta disposta a mo-
dificare la disciplina dei contratti
a termine riducendo a un meseil
periodo di stop forzato in caso di
rinnovo...

«Va nella giusta direzione, ma
non basta. Dai primi riscontri, ci
risulta che il combinato disposto
diriforma e crisi stia mettendo a
rischio molti contratti a termi-
ne...n».

Cosabisognerebbefare?

«Quello che chiedevamodatem-
po: ridurre la possibilita di creare
degli abusi con le partite Iva, le
associazioni in partecipazione e
ilreiterarsidei contratti atermine
per le stesse persone che fanno
sempre glistessilavori. Sonopre-
valse, invece, forme diingegneria
sociale che vanno bene in teoria
ma non si riescono a tradurre
nella pratica...e poi questo ese-
cutivo ha sbagliato anche dal
punto di vista politico».
Inchesenso?

«Ci ha presentato questa legge
come una riforma epocale, cosa
che evidentemente non e. Anche
perché i posti di lavoro non li
creano le leggi, ma una buona
politicaindustriale...».
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