2T RES

Data
Pagina

Foglio

17-05-2012
25
1/2

ICHARIMENTISULLARIFORMA

In cantiere
il part-time
per ilavoratori
piu anziani

Davide Colombe

Marco Rogari

eme Incentiviper favorire il lavo-
roparttimee consentire ailavora-
tori"over 50-55" «non pili compa-
tibili con le esigenze produttivey
diaccedere gradualmente al pen-
sionamento. Il ministro del Lavo-

-0, ElsaFornero, ribadisce confor-

zache lariformaprevidenziale va-
rata dal Governo con il decreto
«salvaltaliay produrrdunarivolu-
zione epocale ma fa anche capire
che I'Esecutivo sta valutando un
nuovo paccheito di misure per
. consentire a-una specifica fetta
dei lavoratori di eta superiore ai
cinquant’anni {quelli non in gra-
‘dodicontinuareasvolgereillavo-
10 a pieno ritmo fino ai nuovi re-
quisiti per il pensionamento) un
percorso soft diuscita dal lavoro.
«Stiamo pensando diincentiva-
re meccanismi di solidarietd
espansivaw, spiegail ministro For-
nero rispondendo alle domande
deilettori del Sole 24 Ore; aggiun-
gendo cheinuovieventuali inter-
..ventisi dovranno comunque rac-
cordare con il dispositive sugli
‘esodideilavoratoriultracinquan-
tacinquenni e con le misure gia
previste conil contratto direinse-
rimento, entrambi contenuti nel
disegno di legge di riforma del
mercato del lavoro, attualmente
all'esame del Senato.
- L'idea diFornero & quelladiin-
“ centivareil part time oforme simi-
li per consentire agli "over 50-55"
di«accedereal pensionamentoin
modo graduale dedicando gliulti-
mi anni dilavoro a trasmettere ai
nuovi assunti le competenze ac-

- cumulate nel corso della propria
. : i

Stretta sulle Casse con effetti rapidi
Attenzione agli esodi ma i fondi sono pochi

carriera». Il tutto all'insegna di
quella «collaborazione tra gene-
razioni» che, sottolinea Fornero,
sistadimostrando unreale valore
aggiunto. Quanto all'adeguatezza
degli assegni previdenziali dopo
Yadozione a tutto campo del me-
todo contributivo, il ministro riba-
disce di essere convinta che un
grosso aiuto arrivera dalla rifor-
ma del mercato del lavoro «per-
ché persegue l'obiettivo di accre-
scere l'occupazione e renderla
piltstabilex. Una carrieralavorati-

va continua, infatti, diventa indi--

spensabile in un contesto contri-
butivo puro, dove ogniversamen-
toinpitirafforzala pensione futu-
ra. «Il disegno di legge di riforma
delmercato dellavoro ¢ il natura-
le complemento alla riforma del-
laprevidenzay, dice Fornero non
senzaassicurare chein caso dine-
cessitd I'Esecutivo & pronto ad ad
adottare nuove misure. «La prio-
ritadel Governo-sottolineail mi-
nistro-¢& quelladitutelarelefasce
deboli e, se ne riscontrer la ne-
cessiti, verranno sicuramente
presiprovvedimentjancheinma-
teria previdenzialey.

Sul fonte dei cosiddetti lavora-
tori «esodati» (coloro che dopo
aver concordato un’uscita incen-
tivata dallavoro rischiano, per ef-
fetto deinuovirequisitipreviden-
ziali di restare a lungo senza sti-

- pendio e senza pensione) Forne-

ro ricorda anzitutto che il Gover-
no ha garantito il "salvagente" ai

primi 6smila salvaguardati. Per

gli altri, coloro cioé che transite-
rannoneglianniventuri allamobi-
litalunga, gli «esodandi» come so-
no stati ribattezzati, i confronto

con i sindacati resta aperto.
L'obiettivo &assicurare l'uscita a
tutti con i vecchi requisiti.
Un’operazione che perd non po-
tra essere realizzata subito anche
perché gli attuali vincoli di bilan-
cio lasciano pochissimi margini
dimanovra.
Forneroannunciapoicheabre-
ve arriveranno il decreto di ag-
giornamento dei coefficienti di
trasformazione (coniqualisitra-
duce inpensione ilmontante con-
tributivo) e le linee guida sulla
possibile stretta da far scattare

- suiprofessionisti ele casse priva-
tizzate. Una stretta prevista dal

decreto "Salvaltalia" (e legger-
mente corretta nella tempistica
daldecretomilleproroghe) neica-
si in cui le Casse non riescano a
superare lo «stress test» cui sa-
ranno sottoposte quest’anno con
il previsto obbligo di garantire un
saldo cinquantennale tra entrate
contributive e prestazioni in atti-
vo 0 in pareggio e un saldo previ-
denziale nonnegativo. Inaltre pa-
role, dal ministero arriverrano le
indicazioni e i parametri tecnici
per la redazione dei bilanci sulla
base delle ultime proiezioni ma-
croeconomiche ¢ demografiche
previste entro giugno. Seil risulta-
to sard negativo, scattera in auto-
matico ladozione del contributi-
vo pro rata periprofessionisti e il

contributo di solidarieta dell'1oe

sulle pensioni. E se anche anche
questiaccorgimentinondovesse-
ro garantire la stabilita di lungo
periodo, Fornero non esclude di
ricorrere alla possibilita del com-
missariamento.
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