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La riforma Fornero. Con la legge 92/2012 Pambito di applicazione per partite Iva, co.co.pro e associati in partecipazione rimane ampio solo per il terziario

11 lavoro autonomo perde terreno

Nell'industria e nel commercio restano solo le alte qualifiche - Off limits agricoltura, artigianato ed edilizia

Enzo De Fusco

2+ Il lavoro autonomo svolto
nelle varie forme contrattuali(a
progetto, contrattidiassociazio-
ne in partecipazione e partite

Iva) conservaunlegittimo ambi-

to di applicazione sostanzial-
mente nel terziario e in via resi-
duale, e solo per le alte qualifi-
che, nel settore dell'industria e
del commercio. Al contrario,
scompare totalmente nelle atti-
vita artigianali, agricoltura e nel
settore edile.

Sembra questa una prima va-
lutazione degli impatti della ri-
forma Fornero nell’ambito dei
settorieconomicise sianalizza-
no le novitariferite alla flessibi-
litin entrata.

Le norme che maggiormente
mcidono su questo fronte sono
contenute nel riscritto articolo
61dellalegge Biagi (decretolegi-
slativo 276/2003) alla luce delle

modifiche apportate dalla rifor-
maFornero perititolari di parti-
talvae per gli associati in parte-
cipazione (articolo 1, comma 30,
legge 92/2012).

Nel primo caso, il progetto

delle collaborazioni coordina-
te e continuative «non pud com-
portare o svolgimento dicompi-
timeramente esecutivioripetiti-
vi, che possono essere individua-
tidai contratti collettivi stipulati
dalle organizzazioni sindacali
comparativamente pilt rappre-
sentative sul piano nazionale».
Sitratta, dunque, dinumerose
attivitd individuabili settore per
settore. Certamente le aziende
-industriali (ad esempio, edili o
manifatturiere) non potranno
pit sottoscrivere questa tipolo-
gia di contratti con, ad esempio,
ilcapo cantiere,oppure conope-
rai di fabbrica che abbiano rag-
giunto limiti di et pensionabile.
Ad analoghe considerazioni
si giunge se si analizzano i
"compiti” nell’ambito del setto-
re artigiano o in agricoltura, in
cui il contratto a progetto € un
modello contrattuale sostan-
zialmente estinto.
Una distinzione va effettuata
nel settore commercio: perle at-
tivitiesecutive (addettialla ven-
dita, gestioni di magazzino, se-
greteria) il contratto a progetto
non & piu utilizzabile anche in
presenza di un’autonomia nello

svolgimento della prestazione.
Alcontrario, siritiene ancoraap-
plicabileil contrattointuttelere-
altd di gestione strategica
dell’azienda e sempre che sussi-
sta un valido progetto (procac-
ciamento d’affari, ideazione di
campagne pubblicitarie o altre
azioni di marketing). In verita,
sono caratteristiche che posso-
no essere rinvenute anche in ta-
tune aziende industriali.

1llavoro a progetto non & pitt
utilizzabile nei call center (sia
outbound, siainbound) e in altri
servizianaloghi compresi, come
detto, anche attivita segretariali
per le quali gid in precedenza
sussistevano forti dubbi per la
scarsa autonomia.

Anche il contratto di associa-
zione in partecipazione subi-
sce un forte ridimensionamen-
to,non tanto per il limite numeri-
co riferito alla medesima attivi-
t3, masoprattutto conriferimen-
to a quanto indicato nell’artico-
lo6gbisletteraa) dellalegge Bia-
gi. Questa norma stabilisce che
si applica una presunzione dila-
voro subordinato qualora P'ap-
porto non sia connotatodacom-

petenze teoriche digrado eleva-
to acquisite attraverso significa-
tivi percorsi formativi, ovvero
da capacita tecnico-pratiche ac-
quisiteattraversorilevantiespe-
rienze maturate nell’esercizio
concreto di attivitd. Il confine di
questa definizione ¢ meno net-
to, ma comungue & ragionevole
ritenere che il settore industria,
artigianato.oagricolturanonpo-
tranno pilt avvalersi di questo
contratto salvo rarissimi casi di
difficile - individuazione. Nel
commercio il modello potrebbe
essere utilizzato sempre che si
trattidi professionalita elevate e
non pili per gestire, ad esempio,
addettialla vendita. )

Anche Pattivita autonoma da
titolari di partita Iva non potra
pittessere svoltain ambitoindu-
striale, artigianale o agricolo, a
meno che non si tratti di veri la-
voratori autonomi.

Dalla riforma Fornero esce,
invece, indenne il contratto di
lavoro autonomo occasionale
anche se per la natura del rap-
porto anch’esso ¢ destinato a
essere utilizzato in modo mol-
to marginale.

L RIPRODUZIONE RISERVATA

SEMAFORO HOSSD
Contratto a progetto

non pill utilizzabile

nei call center e in servizi
analoghi, comprese

le attivita segretariali

Lwincrocion
fra nuovi contratti
e settori produthivi

Nellatabella riportata a fianco
sono identificate

le possibilita di utilizzo

delle varie forme contrattuali
settori produttivi

anche alla luce delle novita
che sono stateintrodotte dalla
riforma Fornero {in neretto sono
indicate le partidella legge
92/2012 o della circolare
ministeriale 18/2012
chefannoriferimento
aicontratti)
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(Legge 92/2012, articolo 1, commi 16-19; articolo 2, commi2, 8, 20,29,32, 36+

clausole di stabilizzazione)

7; articolo 4, comma 52, Circolare 18/2012 mini:

(Legge 92[2012, articolo 1, commi

pergliimpiegatima sbio per
aleuni profilipity strategic

perglioperai

pernessun profilo operativo

9-13. Circolare 18/2012 del ministero del Lavoro, paragrafo Contratto a

per nessun profilo operativo

per profili gestionali e di
responsabilita

periprofiliaddettiallavendita

per profili gestionali e di
responsabilita

peri profililegati ad attivita
amministrative chesiano
ripetitive e/o.esecutive

{Legge 92/2012; articolo 1; commi 23-27; articolo 2, commi 51-56, 70)

maperattivitd diversedaquelle
produttive e purchécisiaun
redditocongrue

se collabora all’attivitd principale

se collaboraall'attivita principale

solo per profili commerciali e/o

: gestionaliautonomipurchéconun
; redditocongruo ;

purchécon unreddito congruo

{Articolo 1, commi 26:27; Articolo 2, mmmyis-

‘peratiivitd adalto contenito

prafessionale

per profitiimpiegati nelta
produzione

poichéattivitd la cuiautonomiaé
difficiimente riscontrabile

poiché attivita lacuiautonomia @
difficitmente rscontrabile

rmasolo perleattivitiad alto
contenutoprofessionalein cuisi
Hscontratanecessariaautonomia

masolo perleattivitd ad alto
contenato professfonale incuiisi
riscontrala necessaria autonomia
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- perimplegaticonprofiliadalio

contenutoprofessionaleenel
limiteditre contratti

poichélattviti nof pubessere

perghioperat esecutivde/oripetitiva

poich@Vattivita non pud essere
esecutivae/oripetitiva

perattivits ad altocontenuto
professionale

peraddettialla venditaoanaloghe
attivitd esecutive e/o ripetitive

e

perattivitd ad alto contenuto
professionale

peraddettiallavenditaoanaloghe
attivita esecutiveeforipetitive

{Legge 92/2012, articolo 1, commi 28-31)

(Legge92/2013, articolo 1, commi 34-36)

perde terrene
e Ot

Ritaglio

stampa ad uso esclusivo

del

destinatario,

non

riproducibile.




