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Lariformariguardera le nuove
assunzioni, mentre non saranno toccate

le regole per chi gia lavora

Base di partenza la proposta del
senatore del Pd, Pietro Ichino, sulla

flexsecurity ispirata al modello danese

Arrivail contratto unico contro la precarieta

eperid

ROMA — Si lavora al contratto unico per le
nuove assunzionisenzatoccareleregole di chi
e gia assunto. Silavora a un sussidio di disoc-
cupazione valido per tutti coloro che perdono
illavoro. Silavora arafforzare un modello con-
trattuale con una baricentro sempre pii1 spo-
stato verso il livello aziendale anziché quello
nazionale. Il presidente del Consiglio, Mario
Monti, non ha parlato ieri in Parlamento né di
licenziamenti facili, né, dunque, di modifica
dell'articolo 18 dello Statuto deilavoratori. Ha
indicato lelinee guida diuna possibileriforma
del mercato del lavoro per superare I’attuale
dualismo tra chi hale garanzie e chi (i giovani,
in particolare) vive nella precarieta.

Base di partenza la proposta sulla flexsecu-
rity, ispirata al modello danese, del senatore
del Pd, PietroIchino. Masenza strappi. «Conil
consenso delle parti sociali — ha detto Monti
— dovranno essere riformate le istituzioni del
mercatodellavoro, perallontanarcidaunmer-
cato duale dove alcuni sono fin troppo tutelati
mentrealtrisonototalmente prividitutele eas-
sicurazioni in caso di disoccupazione». Plau-

L’ obiettivo & far assumere
tutti a tempo indeterminato
E, in caso di licenziamento,
scatterebbero indennita per
quattro anni. Verra anche
rafforzato ilmodello di
contrattazione aziendale

dono le imprese, Confindustria in testa. Ap-
prezzalaCisldiRaffaele Bonanni,simuovecon
cautela il leader della Cgil, Susanna Camusso.
Esattamente come la maggioranza del Pd. Si
schiera anche I'’exministro del Lavoro, Mauri-
Zio Sacconi: «Le comunicazioni diMontisi col-
locano inassoluta continuita con quantoil go-
verno Berlusconi ha realizzato o avviato area-
lizzazione».

“Mercato del lavoro e flexsecurity” si intito-
lail capitolo del discorso di Monti dedicato al-
I'occupazione. Le nuoveregoleriguarderanno
soloiprossimiassunti.L’havolutospiegarean-
chelIchino cheieri ha avuto un breve incontro
conil presidente del Consiglio e il ministro del
Welfare, ElsaFornero: «Lenuoveregoleriguar-
deranno le nuove assunzioni e non chi ha gia
un posto di lavoro stabile. Ci sara piu articolo
18 enonmeno».L’'ideae quelladiun contratto
unico “astabilita crescente” (unaproposta,as-
sunta da alcuni parlamentari, & stata avanzata
anche dagli economisti Tito Boeri e Pietro Ga-
ribaldi). Tuttele assunzioniavvengono conun
contratto a tempo indeterminato manessuno
einamovibile. Nel caso dilicenziamento indi-
viduale per motivi economici o tecnico orga-
nizzativi & prevista— nello schema Ichino —
un’indennitaperlaricollocazioneparial 90 per

soccupatt 1l sussidio saraun vero o

cento dell'ultimaretribuzione peril primo an-
no e con un meccanismo a scalare del 10 per
centoin ciascuno dei tre anni successivi al pri-
mo. Soluzione costosa, che infattinon convin-
ce del tutto nemmeno la Confindustria.

E costoso — tanto che Monti ha voluto pre-
cisare che bisognera tenere conto «dei vincoli
di bilancio» —e& anche il progetto di un nuovo
sistema di ammortizzatori sociali. Obiettivo:
garantire un sussidio al reddito per chiunque
perderaillavoro.Mailnodoin questocasosara
rappresentato proprio dalla risorse. Fin dai
tempi della “Commissione Onofri” del 1997 fu
questo il fattore che blocco ogni tentativo di
riforma.L'ultimogovernoBerlusconinegoad-
dirittura la necessita di rivedere la cassa inte-
grazione. Gli economisti del sito lavoce. info,
Boeri e Garibaldiun costo paria 15,5 miliardia
regime per introdurre un sussidio unico ga-
rantito a tutti, indipendentemente dal tipo di
contratto. Unsussidio che dovrebbe sostituire
alla cassa integrazione straordinaria, all'in-
dennita di mobilitae aidiversi sussididi disoc-
cupazione. Esclusa solo la cassa integrazione
ordinaria che interviene nei casi di crisi con-
giunturale, dovuta all'andamento del merca-
to.
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La fotografia della precarieta (Assunzioni per modalita contrattuale)
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di economia politicae
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