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Foglio 1 f 2
mi mesi, il grande progetto di
integrazione industriale tra le
I COLORI DEL FUT'URO nostre due aziende. Ma come
sanno bene i pittori, tutti i qua-
SERGIO MARCHIONNE dri, anche i piti grandi capolavo-
ri, all'inizio non erano che mac-
» 2gi & una giornata molto im-  chie di colore su una tavolozza.
ortante per la Fiat e per la  E dare vita a un’opera d’arte
7 Chrysler. non é solo una guestione tecni-
ca, € molto di pil: & una questio-
ne d'ispirazione, di passione e
Pubblichiamo la lettera di visione. Anche Palleanza tra
dell’ad Sergio Marchion- Fiat e Chrysler, in fondo, si tro-
ne oi dipendenti del grup- va appena nella fase iniziale. La
po Fiat. maggior parte del colore & an-
cora da stendere e abbiamo un
Ty, uesta mattina, il nostro lavoro enorme davanti a noi.
Q parther americano ha Quando due societa si integra-
restituito al governo de- no, condividono tutto. Compe-
gli Stati Uniti e a quello del tenze industriali e risorse, pro-
Canada tutti i prestiti che gli getti e traguardi, sfide e ambi-
sono stati concessi meno di zioni. Ma la cosa pil importan-
due anni fa, quando era usci- te che condividono sono lo spiri-
to dalla bancarotta controlla~ to e 1 valori. Miriferisco all'inte-
ta. Quei prestiti non hanno grita, alla serietd, alla capacita
solo dato a Chrysler una se- di mantenere gli impegni, alla
conda possibilita, quella di di- -trasparenza e al rispetto. Al ri-
mostrare il proprio valore, gore, alPaffidabilita e alla pas-
ma hanno anche rappresen- sione. Questi sono i principi su
tato un atto di fiducia verso cui abbiamo rifondato la Fiat
la nostra alleanza, nel fatto sette anni fa e che oggi, piill che
che Fiat e Chrysler insieme mai, & importante continuare
potessero dar vita a qualcosa’ ad alimentare. Questi sono gli
di migliore e di duraturo. stessi prineipi che anche Chry-
- In questi ultimi mesi, sler ha abbracciato. Ora sono
I'azienda americana si é resa parte integrante della filosofia
protagonista di una ripresa aziendale di entrambe. Abbia-
spettacolare, che le ha per- mo la responsabilita e il privile-
messo di ribaltare in poco gio di fare parte di un progetto
tempo il proprio destino: ha di enorme valore, che richiede-
risanato i conti, tornando a ri- ra il massimo dell'impegno, da
vedere, il trimestre scorso, parte di tutti, per diventare rea-
un utile netto; ha rinnovato la le. Stiamo dando vita a un grup-
linea di prodotti ed ha ripre- po automobilistico piu forte e
so a crescere su tutti i merca- pilt competitivo. Un gruppo
ti. Oggi, nel giorno in cui che sara in grado di assicurare
Chrysler ha tenuto fede alla atutte le sue persone un futuro
promessa fatta, ripagando non sicuro e stimolante, in un am-
solo le linee di credito ma an- biente dove lo scambio di cultu-
che la. fiducia accordata, si re e competenze sard fonte di
chiude un capitolo importante crescita professionale e perso-
della sua storia e se ne apre nale. Questo ¢ il cammino che
uno nuovo per la nostra allean- dovremo percorrere, insieme,
za. Il fatto che la Fiat abbia ac- animati da un’aspirazione co-
quisito un pezzo importante mune e dalla stessa visione di
per consolidare la maggioran- cosa vogliamo che I'azienda di-
za di Chrysler & semplicemen- venti: non la pit1 grande, sempli-
te un passaggio finanziario e cemente la migliore.
tecnico. Quello che conta ades-
so € che possiamo imprimere
un’accelerazione fondamenta-
le al disegno di creare un co-
struttore di auto mondiale, de-
terminato a posizionarsi tra i
leader del settore.
Il momento che stiamo vi-
vendo non potrebbe essere piil
importante. Citroviamo alla vi-
gilia di una svolta unica. Ci so-
no tutte le condizioni per acce-
lerare e consolidare, nei prossi-
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“Ora dobbiamo creare
un gruppo mondiale”

Lad ai dipendenti: avanti cosl, con rigore e passione

memone: €l
ol |0
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