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Roma 23 gennaio 2003
Tra
Le Associazioni Nazionali Artigiane
ANAEPA - Confartigianato;
ASSOEDILI - CNA
ANSE - CNA
CLAAI
FIAE - CASARTIGIANI
E
I Sindacati Nazionali dei Lavoratori
FENEAL - UIL
FILCA - CISL
FILLEA - CGIL
Si conviene che
In attuazione degli Accordi Interconfederali del 3 agosto e 3 dicembre 1992 e del C.C.N.L. del 15 giugno 2000, in
presenza di uno scostamento tra l'inflazione programmata ed inflazione reale per l'anno 2002, si procede al
riallineamento dei minimi di paga base per gli operai e dei minimi di stipendio per gli impiegati nelle misure stabilite
dalla seguente tabella.
Tali incrementi decorreranno dall'1 gennaio 2003.
Letto, confermato e sottoscritto
 
ANEAPA - Confartigianato Federazioni Nazionali Edili Affini e del Legno

FENEAL -UIL
ASSOEDILI - CNA  
ANSE - CNA Federazione Italiana Lavoratori Costruzioni

ed Affini FILCA - CISL
CLAAI  
FIAE - CASARTIGIANI Federazione Italiana Lavoratori del Legno,

dell'Edilizia ed Industrie Affini FILLEA - CGIL
 
AUMENTI RETRIBUTIVI E MINIMI DI PAGA BASE E DI STIPENDIO
Le tabelle dei valori in Euro dei minimi di paga base degli operai e degli stipendi minimi mensili per gli impiegati
sono modificate come segue:
 

Livelli Riallineamento Nuovi minimi
dall'1.1.2003

7 43,08 1.031,28
6 37,76 900,51
5 31,47 750,19
4 29,15 694,77
3 27,26 649,73
2 24,11 574,06
1 21,02 503,09

 
 
 

SOTTO LA VOCE RIALLINEAMENTO SONO COMPRESE LE VOCI:
 
“RIALLINEAMENTO PAGA BASE PER SCOSTAMENTO FRA INFLAZIONE REALE E PROGRAMMATA REGISTRATA
NEL 2001”
 
“AUMENTI DEI MINIMI CONTRATTUALI”
 
“NUOVO RIALLINEAMENTO DEL 23 GENNAIO 2003 DELLA PAGA BASE COMPOSTA DALLE VOCI DI CUI SOPRA
PER LO SCOSTAMENTO FRA INFLAZIONE REALE E INFLAZIONE PROGRAMMATA REGISTRATA NEL 2002”
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