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SETTORI. lerigiornata di protesta a Verona

Contratto legno,
ferma la trattativa
«Posizioni vicine»
IInodo da sciogliere: la flessibilita
Albertini: «Concluisione a breve»

I lavoratori del settore del le-
gno. hanno manifestato deri

mattina davanti alla sede di

Conﬁndustna\?‘erona, inpiaz-
zaCittadelta, insegnodiprote-
sta contro la sospensione del
tavolo delle trattative peril rin-
novo del eontratto nazienale,
scaduto lo scorso 81 marzo.
«Clavguriamodi poterripren-
derell confrontoegiungereal
piit Prestoaun intesasul Cenl,
i cul contenutl non. possono
prescindere dal recepimento
di nuoverelazlonisindacali ba-
sate sullapartecipazione nelle
singole impresex, affermano i
rappresentantisindacalidiFil-
lea Cgil, Filea Cisle Feneal Uil.
«Resta prioritaria-una rispo-
sta in termini di incremento
salariale che, pur in un mo-
mento di crisi del settore, deve
comungue salvaguardare il
poterediacquistodeilavorato-
ti. Inoltre, confermiamola ne-
cessitd di poter avviarela con-
trattazione di secondo livel-
lo». In piazza £0n0o scesi molti
lavoratori in artive dauttala

provincia, cheieri hannodeci-

pendent, purtroppa, st trove-
no in ecassa integraziones,
spiegaGraziella Bélligolidella
Fillea Cgil, che ha partecipato
al presidio assieme a Samele
DeCarli della Filca Cisl e 4 Ple-
tro De Angelis della. Feneal
Uil. «Letratiative con Federle-
gnosisono ploceate sulla que-

tlone della flessibility ¢ degli
orari di lavoro, ma Yintesa sul
contratto nazienale per noi
molto importante, perché po-
trebbe darenuova fiduciaaila-
voratori»,

Un ruolo centrale lo riveste
propric Verona, perché Carlo
Albertind, imprenditore di Co-
lognola ai Colli, ricopre per
Tassociazione settoriale di
Confindustrialincaricodi pre-
sidentedella commissione gin-
dacale a livello nazionale, «Le
trattative si sono interrotte
per questioni techiche, ma le
posizioni non sono poi eosl di-
stanti», spiega’ Albertini. «[1

nostro ebiettive & arrivare a

un. cofttratto chie gbbia i pre-
SUppost per filanciate Findu-
stria della lavorazione del le-
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so discioperarein lineaconle gno e che garantisca
manifestazion ehie si stanno eompeﬁﬁﬁta;aneimprese: go-
svolgendo a livello nazionale. no fidueiogo.che in breve tem-
«Il settore sta risentendo pe-  po glungeremo a una canclu-
santemente délla erisi: il mer-  sionesoddisfacentex. aMr,
catointerno&fermo emolti di-
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Legno tra crisi e contratti scaduti
In 300 davanti a Confindustria

Lavoratori sul piede di guerra anche per [’ orario flessibile

ERANO circa 300, ieri mattina, i lavo-
ratori del settore legno che sono scesi
in piazza per lo sciopero di 4 ore indet-
to da Fillea, Filca e Feneal a causa del
mancato rinnovo del contratto naziona-
le e per la proposta di Federlegno di in-
trodurre 'orario di lavoro flessibile. It
presidio di lavoratori e sindacati, si & te-
nuto di fronte la sede di Confindustria
Pesaro: «Siamo molto soddisfatti — di-
ce Giovanni Giovanelli, segretario del-
Ia Filea-Cisl di Pesaro e Urbino —.
Tantissimi i lavoratori della Scavolini
presenti al presidio, cosi come quelli
della Ifi, Gibam, Clabo e¢ Albertani,
C’erano, per solidarietd, anche i lavora-
tori della Pica ed era presente anche
una delegazione dei dipendenti della
Betloni». Un settore quello del legno-
mobile che ha visto la perdita di oltre
2000 posti di lavoro negli ultimi tre an-

ni, che per il momento nen vede anco-
ralaluce in fondo al mnnel. «Gli operai
della Scavolini hanno organizzato un
pullman a due piani e uno pill piceolo
per essere presenti al presidio -— dice
Fausto Vertenzi, segretario generale
della Fillea-Cigl di Pesaro e Urbino —.
Insieme a loro anche i lavoratori della
Febal e della Ornatop. Questa & un’otti-
ma risposta da parte dei lavoratori, che
in un momento difficile come questo,
in cui scioperare diventa spesso molto
difficile, hanno capito che era necessa-
rio scendere in piazza per una causa giu-
stan.

1 SINDACATI contestano soprattutto
il cosiddetto ‘orario multiperiodale’.
«Per prima cosa & necessario sottolinea-
re che per la prima volta nella storia &
stata Federlegno ad abbandonare il ta-
volo della trattativa — dice Vertenzi
—. Questa & una cosa gravissima.

LE RAPPRESENTANZE
DELLE PIU" IMPORTANTI
DITTE ERANO PRESENTI

LE AZIENDE SOTTO
| VENTI DIPENDENT!I
SONO AL COLLASSO

Durante la concertazione & arrivata la
proposta dalla controparte per la flessi-
bilita dell’orario di lavoro, che in so-
stanza votrrebbe un impiegato o un ope-
raio lavorare ad esempio una settimana
50 ore, un’altra 30 ore e un’altra ancora
magari zero. Questa — aggiunge — &
una cosa che non potremo maij accetta-
re di inserire nel contratto nazionale.
Gli imprenditori hanno a disposizione
250 ore di straordinari e 100 ore di fles-
sibilita all’annoe, per cui non ¢’® motivo
di inserire la flessibilitd nel contratto,
Questo & un momento difficile per scio-
perare, lo sappiamo benissimo ed & an-
che Pultima cosa che avremmo voluto
fare. Ma su certe cose — conclude - una
volta approvate poi non si pud pii tor-
nare indietro, quindi & stato indispensa-
bile far sentire Ia nostra voces.

Alice Muri
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LA PROTESTA DEL “LEGNO”

Una rappresentanza manifesta in piazza Cavour con tanto di fischi, bandiere e cartelli, proprio sotto la sede di Confindustria

«No ai trucchi contro gli straordinari»

Seicentocinguanta lavoratori in sciopero contro il mancato rinnovo del contratto

di ANNALISA BOSELLI

RIMINI. [.a metd della
forza lavoro impiegata
nella lavorazione del le-
gno ha incrociato le
braccia.

Circa seicentocin-
quanta lavoratori nella
provincia di Rimini ieri
hanno espresso cosi il
loro dissenso rispetto al
mancato rinnovo del
contratto nazionale,
scaduto il 31 marzo scor-
so, e alla ventilata ipo-
tesi dell’orario “multi-
periodale” che vedrebbe
distribuire le ore di la-
voro in base alle esigen-
Ze e come conseguenza

indiretta avrebbe ’'an-
nullamento degli straor-
dinari.

Nel corso delle quattro
ore di sciopero decise a
livello nazionale dai sin-
dacati Feneal Uil, Fuil-
ca Cisl, Fillea Cgil, in
piazza Cavour oltre un
centinaio di lavoratori
delle imprese locali han-
no protestato con tanto
fischi, bandiere e cartel-
li, proprio sotto la sede
di Confindustria per
chiedere una ripresa
della trattativa, attual-
mente sospesa, con Fe-
derlegno e le aziende del
settore.

Ampia é risultata I'a-
desione tra le imprese

riminesi: ha incrociato
le braccia I'80 per cento
dei lavoratori delle in-
dustrie Valentini, il 90
per cento della Ferretti
di Cattolica e il 100 per
cento della Comeca.

«A primavera - spiega
Massimo Bellini, segre-
tario generale della Fil-
lea Cgil di Rimini - e-
ravamo arrivati quasi a
formulare una bozza di
accordo, ma ad aprile
Federlegno si & presen-
tata con un documento
che stravolgeva tutto e
conteneva delle propo-
ste che sono assoluta-
mente inaccettabili, a
cominciare dalla richie-
sta di modificare in un

unico capitolo orari di
lavoro, flessibilita e
straordinari in una for-
mula che si chiama “o-
rario multiperiodale”» .
Quest’ultimo prevede
che esista una flessibi-
litad che parte da un mas-
simo di quarantotto a
un minimo di trentadue
in cui il datore di lavoro
pud scegliere come e
quanto far lavorare il di-
pendente, a seconda del-
le settimane e del carico
di commesse.

«K’ chiaro - & la con-
clusione - che guesto
cancella tutta la discus-
sione sullo straordina-
rio in un momento in
cui le imprese del legno
sono in forte difficoltdn.

3 lancia Ja “cura” peril maucne
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Compensi da fame, sotto i mille euro, per gli apprendisti fino a 25 anni e straordinari non pagati
Solidali con 'agitazione nazionale, a Novedrate i dipendenti ieri non hanno lavorato per 4 ore

ALBERTO GAFFURI
HOVEDRATE
mwosns 11 presidio provineiale
& stato simboleamente fatto
davanti al cancelli dellz B&B
Italia $pa di Novedrate.
FilleaCyil, Filea CisleFeneal
Wil hanno voluto contéstare
non i rapporti sindacali nel-
Yaziendabrianzela («Nonpro»
testiamo: contre la nostra
azienda, conlaqualeirapporti
sono ottimi, berisl contro una
bozzadicontrattoas- ‘
solutamenteinaccet-
tabile», affermaDa-
niela Molinese, del-

simo Rimoldi {Cisl) e Enrico

Margoni (Uil) - si rivolgono a
unacontrattazioneneifatti so-
spesa dallo scorso 13 marzo,
guando Federlegnolia lasciato
la trattativa ritenerdo non ci
fogsetole condizioniperanda-
re-avanti.

«Giaoggi~afférmaDe Luca

~ilcontratto scadutogarantiva
unacertaflessibility, Quellari-

chiesta, perd, &-eceéssiva, per-
chédifatto azzergglistraordi-

Prsuaziendale),mail .

contrattoche Feder- com_a‘schz 3

legnohaprapostoal AL, , Brianziglistraordi-

la scadenza-de] pre- Che operano nari sono Niecessari

eedente. nel settore quando ¢l sono le
Un atto di solida-

riethconicircaSmila
colleghichelavoranoin provin-
cia di Como nelsettore delle-

gno (sugli oltre 20mila della

Lombardia).

Pesemplo della B&B
«Questaazierida —dice Dario
Cester,altrorsudiB&B - dimo-
strachesipud andareberienel
settore-dellegno apatto checl
stacollaborazionetraimpresa
elavoratoriTlcontrattopropo-
stora livello nazionals, invecs,
anmentail precariato, riducei
salarirgalie disincentivaigio-
vani che voglionp imparare».
Lerivendicazionideisinda-
cati- rappresentatisul postoda
Francesco De Luea (Cgil), Mas-

del Z.egno grandi mostre ed &

_ -impensabilechiede-
re.ailavoratori dilavoraré an-
che 13 ore al giorno per pof Fi-
equilibrarne gligforzinel gotso
dell'anno senzaaleuninicentivo
economice», Thia congidera-
zione quella fatta dagli espo-
nentidiCgil e ilchevadipari
passo conlapropostadiridurre
al 60% il salarip del giovani ap-
prendisti dails ai 25anni, ini-
glativatuttaltro cheapprezzata
daisindacati: «Oltreanoninse-
rire alctinapercentualedicon-
ferma per gli apprendisti -
coxtunenta Rimoldi~si prevede
perglistessiunsalariolordoda

866euroal mese Inquestomo- |

do, nonsifaaltro cheaggiunge-
reprecarietivaun Passein eui

e A v
ilgrade didifficolth 8 gidelova-
fi{iii "\ i L

Uria pravocaziane #

Tlavoratori B&B hanro scelto
diincrociarelebracciapersen-
sibilizzareil settore, consape-
voli che solo dall'unfone pud
seaturireuncambiamentor«E
impensabile che a 25 anni si
possaessereancoraapprendi-
sti. Coniltermineapprendista-
tosinasconde il precariato,una
condizions chenon possiamo
accettaresiaestesaatuftiicol-
leghicheinizieratinoalavorare
in futurow, chiude Giuliano
Roncoroni, anchegli delPisu. m
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Niente contratto: sciopero

Duecento persone in piazza Delle Istituzioni, astensione dal lavoro oltre il 50%
«Federlegno ha abbandonato il tavolo delle trattative: caso senza precedentiy

di valentina Calzavara
b TREVISO

Pit1 di duecento lavoratori del
comparto del mobile, sono scesi
jeri in piazza Delle Istituzioni a
Treviso per chiedere a Federle-
gno che vengano riprese le trat-
tative per il rinnovo del contrat-
to nazionale legno arredo indu-
stria, sospese dallo scorso mar-
zo. Sindacati delle sigle Feneal
Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil e addet-
ti del comparto si sono quindi
uniti ai lavoratori per condivide-
re I'appello. «Con questo presi-
dio, proprio inuna piazza che ci
rimanda alle istituzioni, i lavora-
tori si sono riunit perché voglio-
no il lore contratto nazionale.
Servono risposte urgenti, chie-
diamo al piit presto la ripresa del
confronto ma anche I'impegno
di tutte le istituzioni nel fare un
Ppasso verso la collaborazione re-
ciproca. Non molleremo fino a
che non sara ripristinato il tavo-
lodelle trattatives, splega Mauro
Visentin, Cgil, che definisce «al-
larmante» il quadro trevigiano
con pii1 di 20 lavoratori dei com-
partoattualmente in standby.
Olire alle centinaia di manife-
stant] del presidio, I'adesione al-
lo sciopero di otto ore & stata

Dy

P TREVIGNANG

e,

WWW_ecostampa.it

massiceia anche pelle aziende v M
del territorio, ha commentato | Lotto Sport Italia ha festeggia-

i

Francesco Orrit per la Cisl: «Ab-
biamo avuto una risposta supe-
riore al 50%, sentore che la pro-
blematica & sentita». Secondo i
rappresentati di categoria, dall’
inizio della crisi il settore legno
ha perso 4.500 posti di lavoro
nella sola provincia di Treviso, e
dal 2007 al 2013 le aziende co-
strette a dichiarar fallimento o a
-chiudere -superano il migliaio.
Una condizione che deve trova-
re al piil presto via d’uscita, sot-
tolinea Celso Bortolotto, Uil: «E
la prima volta che Federlegno
abbandona il tavolo, non era
maiSuccesson,

to i suoi quarant'anni all'inse-
gna dello sport, tratto distinti-
vo del marchio, e del diverti-
mento. [ 120 dipendenti
dell'azienda di Trevignano,
leader nella produzione e di-
stribuzione di calzature, abbi-
gliamento e accessori per 'at-
tivita fisica, si sono rluniti lo
scorso giovedi sera, alla “Corri

X Padova”; vera-e propria-ma=

ratona iungo le vie della citta,
Il team formato dai dipenden-
ti e capitanato dal presidente
nonché direttore generale Lot-
to, Andrea Tomat, ha “invaso”
Padova indossando la t-shirt

celebrativa del quarantenna-

Un anniversario importan-

i

1dipendenti deli*azienda di Trevignano celebrane It grarantennale

te che segna un traguardo al-
trettanto significativo ha-sotto-
lineato Tomat. (t.cal )
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CASALE DI SCODOSIA Questa mattina sciopero di 4 ore per i dipendenti delle aziende

Distretto del legno, operai in piazza

L sindacati: «Prioritaria una risposta sull incremento del salavio per sabvaguardare i lnvoratori»

Ferdinando Garavello
CASALE Di SCODOSIA

Non ci sono risposte efficaci
alla crisi che sta annientando
il distretto del legno della Scul-
dascia e lavoratori increciano
le braccia: i dipendenti delle
aziende del settore di Casale di
Scodosia hanno indetto uno
sciopero e oggl non lavoreran-
no per quattro ore. L'iniziativg
& stata organizzata dalle segre-
terie provinciali di Feneal Ui},
Filca Cisl e Fillea Cgil, unita-
mente alle rsu e alle rsa delle
ditte della zona, per dare segui-
to a quanto deliberato dall'atti-
vo unitario  provinciale
dell'aprile scorso e dall'assem-
blea nazionale di maggio. La
manifestazicne, che coinvolge-
ra decine di aziende e un gran
numero di addetti, arriva co-
me risposta diretta alle scelte
messe sul piatto da Federle-
gno durante la trattativa sinda-
cale delle ultime settimane. E
rappresenta solo il primo pas-
so di una lunga serie di iniziati-
ve di protesta, che si preannun-
ciano dure e clamorose. I sin-
dacati auspicano che la trattati-
va per il rinnovo del contratto
nazionale della categoria ri-
prenda quanto prima. Secondo
ie sigle sindacali e i lavoratori
i contenuti del contratto do-
vranno tener conto in modo

MDBILIFIEND | dipendenti delle aziende oggi hanro indetto sciopero

forte del confronto e della
partecipazione nelle varie uni-
ta produttive. «Cosi come re-
sta prioritaria una risposta in
termini di incremento salaria-
le che, pur in un momento di
crisi del settore, deve comun-
que salvaguardare il potere di
acquisto delle lavoratrici e dei
lavoratori - spiega una nota
congiunta emessa ieri da Cgil,
Cisl e Uil - cosi come positiva-
mente concluso in altri contrat-
ti cellettivi nazionali di lavo-
ro». Il distretto del mobile &
diviso in questo periodo in due
tronconi, che navigano a di-

stanza siderale l'uno dail'altre;
da un lato ¢i sono le aziende
che hanno saputo rinnovarsi e
puntare a mercati emergenti,
contrastando l'arrivo della cri-
si internazionale tramite la
qualitd del prodotto. Molte al-
tre ditte - ed & la maggioranza
del comparto - sono rimaste
invece impantanate nella com-
plicata lotta per il rinnovamen-
to, che nella gran parte dei
casi ha portato al bloceo delle
linee produttive, all'accesso si-
stematico agli ammortizzatori
sociali e alla chiusura di molti
stabilimenti,
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No di Federlegno, scioperi per il nuovo contratto

wemanmim  Scloperodiguattrore pro-
mossodalsindacati provincialidelset-
torelegnoedalle masstranze perma-
nifestare contro Federlegno che ha
soshasoletrattative paril Finnovodel
tontrattonazionale,

Lappuntamento &per domaii,

venerdi,apartiredalle 13davan-

ti alla Flou di Meda. Ad avere
promossolagitazione deilavo-

ratori sonostate Feneal-Uil, Fil-

ca-Cisl e Fillea-Cgil:,
" «Abbiamo scelto Meda e la

FlouperchéaMedaéstataed &

uncentrodel mobilettoloim-
portante.AMedasohotransita-
ti molti design. del-seftore, 1a
manifestazione non riguarda

perdsoltantoMeda, o parti-
colare la Flou, Questa & uno
sciopervunitario promossoper
sensibilizzarelasituzzione def
lavoratoridellegno - haspiegs-
toArinando Busnelli, segretario
Filca-Cisl della provitieia di
Monza e Brianza ~ Vogliamo
dareilnostrocontributoperché
sul tavolo delladigenssione,ol-
treall'aspetto economico, ciso-
netante possibilith di filancio
del settores.,
Alivelloregionaleé prevxs’ca
nella mattina di lunedi 17 giu-
gno, un'altramobilitazione dei
sindacatidel compartolegnoa
Milano in via Foro Bonaparte,

Diecimia gl addettibrianzoli

«Dobbiamo agive cottlo seiope- -

roprovinclaléeconunamanife-
stazione regionale per portara
le aziende e Federlegno al rin-
novo-del contratto nazionales
faniio:gapered sindacati,
Tantigliargomentieitemida
affrontare quali Ia fessibility

dell'orario dilavoro, lapprendi- -

stato peraiqualifiCa deldiploms
professionale, ilperiodo dipro-
va dei miovi lavoratori, { con-
tratti a tempo determinato, la
previdenzacoriiplementare, la
malattia, la carta dei valori, Ia
sanitd integrativa, i provvedi-

menti disciplinari e altri temi

sultavolo datesnpo, # WanBavuso
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vDegli addetti di legno e arredamento

Sciopero e corteo
di protesta lungo
le vie della citta

Posaro

Sciopere di quattro ore ieri
mattina per gli addetti del le-
gno-arredamento, una prote-
sta sentita a Pesaro con un cor-
teo di cinquecento lavoratori.
Presenti delegazioni di lavora-
tori di cinquanta aziende della
provincia, cospicua la presen-
za degli operai della Scavolini
ma anche lavoratori della Ber-
loni, delta Tecsol e della Ifi, Ad
intervenire scagliandosi con-
tro il nuovo orario flessibile

revistodal contrattonaziona-
e il segretario regionale Fillea
Cgil Fausto Vertenzi con Mas-
simo Giacchetti, segretario re-
gionale Filea Cisl. La richiesta
pill pressante def sindacati ¢
l'invito a battere i pugni sul ta-
volo con i responsabili nazio-
nali e re%ionali di Federlegno:
un appelloincisivo che il segre-
tario della Fillea Cgil rivolge
proprio al presidente della Fe-
derlegno Filippo Antonelli ri-
vendicando 'abbandono del
tavolo delle trattative, Corteo
cheéarrivatodavantia palazzo
Ciacchi sede di Confindustria
per rivendicareil contratto na-
zionale scaduto lo scorso mar-
zo e ad oggi non rinnovato ma
anche Iinterruzione delle trat-
tative con Federlegno, I sinda-
cati hanno rivendicato soprat-
tutto il nodo della flessibilitd
dell’orario di lavoro, un tema
questo che va deciso in ambito

Vertenz alza la voce
contro Il nuovo orario

Il corteo di protesta di ieri

locale ma che i datori di lavoro
pongono all'interno del tavolo
del contratto nazionale. Una
mobilitazione che a Pesaro as-
sume un significato forte con
un settore legno e arredamen-
to in ginocchio. Duemila posti
di lavoro persi in tre anni nella
provincia e 13000 lavoratori
oggi con procedure aperte di
Cig e mohilitd . Ad entrare nel-
la protesta & proprio Vertenzi:
“Perisindacati ¢ inammissibile
la flessibiliti di gestione
dell’orario di lavoro, non sono
pensabili fasce settimanali al-
ternate da 50-55 ore lavorati-
ve, 30 oaddiritturasettimanea
zeroore”. A Pesaro ci sono ver-
tenze important ma anche de-
cine edecine di piccole aziende
che stanno esaurendo gli am-
mortizzatori: “Ci attiveremo
con le segreterie provinciali e
regionali affinché il Governo
riapra i termini per accedere
agli ammortizzatori anticipan-
do a quest’anno la scadenza
grevista peril 2015. Si aprireb-
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e cosi la possibilith in anticipo

flessibile: “Metodo

diaccedereadulteriori tre anni
garantiti di cassa ordinaria e
straordinaria”, 1§,
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§1 fermano per quattro ore i lavoratori
del legno. Intesa Cgil, Cisl, Uil e Ugl

Domani lo sciopero dei lavoratoe-
1 del legno contro il mancatoe rin-
novo del Contratto Nazionale del
Settore “ Legno Industria”; la ca-
tegoria a livello nazionale & en-
trata in stato di agitazione. 11 sin-
dacato unitario della provincia di

Avellino { Filca Cisl con il segre-

taitd’ Mennato Magnolia, Feneal

Uil con il rappresentante Carmine .

Piemonte e Fillea Cgil .con Anto-
nie Di Capua) hanno conferma-
to che. anche in provineia di A-
velline si terrd I'agitazione e la
mobilitazione dei lavorator] del
settore a sostegno del rinnovo
contratiuale e, per costringefe la
“Federlegno” { Assoclazione In-
dustriale del Setiore Legne) ari-
prendere rapidamente la trattati-
ve, per dare le giuste risposte at
lavoratori, seppur rispondenti al

momente di crisi, Dopo un apri-
ma perplessit iniziale, anche I'U-
gl si & unita alla protesta e mar-
cerd upitariamnete alle altre sigle
sindacali,

“D'altro canto, non si capisce per-
ché i lavoratori del settore Lapi-
dei e del Cemento hanna rinno-
vato il loro Contratio Nazionale
gia da circa due mesi; mentre

quell de] Legno, pur essendo un
settore molto pit rappresemtativo
nell’industria delle Costruzioni,
non debbano avere le Joro speci-
fiche risposte attraverso il rinno-
vo contrattuale - si legge nella no-
ta stampa diffusa qualche giorno
fa dai sindacati -

le realtd produttive pill significa-
tive del settore in provineia di A-
vellino sono rappresentate dalle
aziende: Novolegno e Xilopac di
Montefredane; Eurosystem e
Holzbau di Calitrd. Pertanto, l¢ R-
SU e le RSA di questi stabilimen-
ti proclameranno nei prossimi
giorno le quattro ore di sciopero,
con assemblee nei luoghi di la-
voro, auspicando una rapida ri-
presa delle trattative ed un buon
risultato contrattuale, sia salaria-
le che pormativo.
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GIORNALE o CANTU

NOVEDRATE gaic} Quattro ore
di sciopero del settore legno
arredo. leri mattina, venerdi,
Fillea Cgil, Filca Cisl e Feneal
Uil nazionali hanno organiz-
zato un presidio dalle 9 alle
12 di fronte allo stabilimento
B&B ltalia spa di Novedrate.
«Il 13 marzo Federlegno ha
sospeso le trattative per i
rinnovo del contratto soste-
nendo che non cerano le
condizioni per continuare.
Lavoratrici e lavoratori della
filiera del Legno, hanno in-
crociato ie braccia per 4 ore
per respingere le richieste
dell'associazione di catego-
ria», spiegane i sindacati.
Ipunt in discussioni sono:
flessibility, oraric di lavoro e
straordinario; apprendistato
per la qualifica di diploma
professionalizzante; per i la-

voratori assunti al livelio AF2
il salario lordo mensile era di
866 € semplicemente inac-
cettabile; contratti a tempo
determinato e somministra-
to a tempo determinato; ma-

Settimanale

SINDACATI Diversi i problemi che sono stati portati all'attenzione di Federlegno

Lavoratori del legno arredo in sciopero

Presidio di quattro ore ieri mattina fuori dai cancelli della B&B di Novedrate

lattia: Federlegno non & di-
sposta ad allungare i} pe-
riodo di comporto in caso di
malattie gravi; sanita inte-
grativa; periodo di prova;
protocollo carta dei valori;
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provvedimenti disciplinari.

Per respingere le posizioni

retrive di Federlegno, si sono
svolti def presidi davanti alle

ortinerie centrali delle fab-
riche.
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