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Il 12 settembre vertice a Roma

I, soccorso-lkea

E spunta la «solidarietan

di MASSIMO D'ONOFRIO
massimo.donafrio@corgiorno.it

piano industriale presentato

da Natuzzi nei mesi scorsi.
Nel frattempo, resta aperta

la partita relativa al costo-mi-

Ikea, il colosso svedese dei
mobili low cost. Un legame da-
tato, quello tra Natuzzi e Ikea,
visto che e gia dal 2005 che l'a-

Q Il rientro di Italsofa in Ita-
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lia, il soccorso di Ikea e il con-
tratto di solidarieta.

In attesa della ripresa uffi-
ciale delle trattative e della
produzione dopo le ferie, la
vertenza Natuzzi va avanti ne-
gli incontri “ristretti” tra sin-
dacati di categoria (a livello
nazionale e regionale) e l'a-
zienda di Santeramo. L'ipotesi
concreta su cui si sta lavoran-
do per limare i 1726 esuberi
annunciati da tempo, & il pos-
sibile rientro in Italia del mar-
chio Italsofa, che il gruppo Na-
tuzzi produce attualmente in
Romania e che gia fornisce
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zienda di
Santeramo
sforna divani
che poi fini-
scono nei
grandi ma-
gazzini gial-
loblu. I mar-
chio Italsofa
potrebbe
dunque con-
tribuire, grazie alla commessa
Ikea, a “salvare” tra 500 e 600
posti di lavoro. La speranza &
che l'operazione riguardi gli
stabilimenti di Ginosa e Mate-
ra, destinati alla chiusura nel

nuto del lavo-
ro, gli ormai
famosi 92
centesimi
che Natuzzi
vorrebbe ab-
battere sino a
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tutta da defi-

nire anche la

riorganizza-
zione della produzione, dal
modello “a isola” a quello “in
linea”, su cui si & molto ragio-
nato nei diversi incontri tec-
nici di questa estate.

A settembre, invece, biso-
gnera trovare un’intesa di
massima, anche perche gli
esuberi dal 15 ottobre prossi-
mo, con la fine della Cigs, po-
trebbero trasformarsi in li-
cenziamenti. Argomentida af-
frontare nella riunione della
task force del Ministero dello
Sviluppo economico, il 12 set-
tembre a Roma, e prima anco-
ranella “ristretta” tra sindaca-
ti e azienda del 5 settembre e
in quella del 3 a Bari, dove i
sindacati di Taranto, Bari e
Matera metteranno a punto la
proposta di “contratto di soli-
darieta”. «Pernoi & un’idea va-
lida - spiega Vito Lincesso del-
la Filca-Cisl ionica - percheé la-
vorando tutti ma ad orario ri-
dotto & possibile abbattere gli
esuberi. Per questo nell’in-
contro al Mise ci saranno an-
che i funzionari del Ministero
del Lavoro». «E poi - continua
- ¢’¢ sempre da valutare la no-

vantina di manifestazioni
d'interesse, Natuzzi compre-

so, perilOl milionidell’Accor-
do di Programma tra Stato,
Puglia e Basilicata». Sara un
autunno lungo, praticamente
svedese.

[TALSOFA
RIENTREREBBE
PER PRODURRE
PER GLI SVEDESI
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VERTENZE, SI RIPARTE

Migliaia di posti

a rischio: arriva
|’autunno caldo

Colecchia: ripresa lontana

Cesareo: temo nuove chiusure

IAIA e SPADA alle pagg. 2 e 3

LA CRISI ECONOMICA

Sara autunno caldo
ripartono le trattative
per salvare le aziende

Migliaia di posti a rischio nell’area jonico-salentina

Il dato

Oltre un terzo
della perdita di lavoro
riguardera il Sud

di Pierpaolo SPADA

Per qualcuno sara 1’autunno
piu bollente degli ultimi anni,
per altri la ripresa, seppur timi-
da, e gia viva alle porte. A li-
vello nazionale, i dati lanciati
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qualche giormo fa da Unionca-
mere non fanno certamente
sperare. A fronte di una stima
relativa alle entrate (assunzio-
ni) pari a 750mila si calcola
che non saranno meno di un
milione le wuscite (scadenze
contratti e licenziamenti), il sal-
do & ancora molto negativo:
-250mila. E pil di un terzo dei
posti di lavoro che andranno
persi si concentrera nel Sud.
Di quei 250 mila posti, 123mi-
la sono individuabili nell’indu-
stria. Un settore che ha fatto
tremare Puglia e Salento fino

alla prima meta del 2013, e
che solo a sprazzi riesce a far
sperare per il prosieguo dell’an-
no in corso. La panoramica ter-
ritoriale effettivamente impres-
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siona. Sono tante le situazioni
in cerca di risposte, tante le
vertenze, in piedi, ancora irri-
solte.

Il primo appuntamento di ti-
lievo riguarda la vertenza Fi-
lanto. Seicento lavoratori, da
gennaio senza un soldo, appesi
alla speranza della cassa inte-
grazione. Lunedi, al ministero
dello Sviluppo economico,
I’ex impero calzaturiero torne-
ra sul banco delle trattative
con i sindacati e le istituzioni
locali per tentare 1’operazione
salvataggio. Cio che si attende,
propedeutico  all’ottenimento
dell’ammortizzatore sociale, &
un piano industriale, nonché la
ripresentazione delle istanze di
concordato preventivo (per tre
societa del cluster) ritirate a lu-
glio. A tal proposito, proprio
ierl, in vista del tavolo ministe-
riale, sono stati svolti due in-
contri in Provincia e in Confin-
dustria.

Nel Tac in agonia, in cui
Adelchi, dopo averne licenziati
700, ha ancora 40 operai al la-
voro, le risposte sono attese an-
che da Maglie, da NeoBLab
(ex Bordsalino Sud), cappellifi-
cio di altissima qualita che nei
primi giorni di luglio ha chie-
sto cassa ordinaria per 13 setti-
mane e 60 dipendenti. A
Nardo, Barbetta fa gli “straordi-
nari”, mentre a Matino, Roma-
no ha 260 lavoratori in cassa,
speranzosi di rivedere la luce

dopo 4 anni di “purgatorio”.
Ma ¢ forse il metalmeccani-
co il settore che in qualche mo-
do, nel bene e nel male, potreb-
be segnare passi importanti. Fi-
no a novembre, fiato sospeso
alla ex Bat di Lecce dove pill
di 200 lavoratori di Ip stl e Ia-
cobucci Mk stl resteranno in
cassa ordinaria almeno fino a
novembre, sebbene la seconda
della due aziende potrebbe au-
torizzare il rientro immediato
per almeno 60 operai. Piu o
meno nella stessa condizione
degli operai della Filanto, ci
sono anche i 96 operai della
Omfesa di Trepuzzi, attual-
mente in mobilita. Prima del-
I’estate era stato avviato un
percorso di promozione interi-
stituzionale dell’azienda ormai
chiusa per tentare di far colpo
su eventuali acquirenti interes-
sati a rilevare cio che resta del-
I’azienda. Ma c’¢ il problema
di assicurare anche un soste-
gno al reddito. Cio che si atten-
de, a tal fine, € la convocazio-
ne di un confronto al ministero
dello Sviluppo economico. Dal-
I’Alcar, a Lecce, arrivano se-
gnali. Con 316 operai, ¢ oggi
il pit grande stabilimento del
territorio, afferente all’indotto
Cnh, il motore inarrestabile di
un esercito di operai e una flot-
ta di aziende. La cassa resta
aperta per poche unita. Proprio
ieri Cisal (oggi Cgil, Cisl e

Uil) ha firmato la proroga del-
la cassa ordinaria per altre 7
settimane fino al 12 ottobre.
Ruotano tutti ma per pochissi-

me ore. Ruotano anche i 140
lavoratori della Rossi (gruppo
Habasit), nella zona industriale
di Lecce-Surbo. Dopo il ri-
schio chiusura, scongiurato al-
la fine del 2012, le sorti dello
stabilimento pare lascino dav-
vero sperare. Ma azzardare, in
questo frangente, non sembra
conveniente, anche in casa
Meccanica Meridionale, che al-
la mobilita ha dovuto nuova-
mente fare ricorso.

A Brindisi le preoccupazio-
ni maggiori riguardano il desti-
no di Edipower, mentre a set-
tembre sono in scadenza diver-
si appalti del Petrolchimico.
Da tenere d’occhio anche la si-
tuazione per le attivita di ma-
nutenzione in ambito sanitario.

Diversa la situazione a Ta-
ranto, non solo per 1’llva, con
2.500 persone attualmente non
a lavoro (mille contratti di soli-
darietd). Del caso Natuzzi si di-
scutera il 5 settembre a Roma
con 1’azienda che ha convoca-
to i sindacati per un incontro
che fa seguito a quello del 26
luglio scorso. Cinquecento la-
voratori Tct sono in cassa inte-
grazione fino a maggio 2014,
mentre il tavolo ministeriale
per 'ex Miroglio e stato con-
vocato per il 4 settembre.
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Le maggiori vertenze
del territorio

-—m

1.726 cipencent 191 wntainmobitta 67 operai rischiano
a rischio mobyjita ) la mabilita

CUVET

40 iavoratori in scadenza
ol cassa Integrazione
aottobre 2013

500 operai in cassa
integrazione fino al 2014

2.500 persone
dal lavoro (1 momnuatu
di solidarieta)

E

180 operai in cassa
Integrazione straordinaria
fino a febbraio 2014

80 dipendent
coneomram di solidarietd

stampa
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EDIPOWER

100 dipendent: dirett 140 in cassa ordinaria
temono per le sortl fino a fine settembre
defo stabilimento

%

316 operai in cassa

i one ordinaria
fino al 12 ottobre
{prorogata la Gig ordinaria
per 7 settimane, ruotano.
tutti ma per pochissime
ore)

IAGOBUGCI

— T

135_ operal In cassa
Integraziane ordinaria
fino al 3 novembre
‘(ma narrvo il rigntro
per almena 60 unita)

65 operai in cassa
integrazione ordinaria
fino al 3 settembre
(ma Inarrivo Ia proroga
per 50 fino a dicembre)

96 operai in mobilita

T00 opera ficenziati

40 gli operai vl
aﬂaSarqln S {Smha]
ma destinali al licenziamento
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E Natuzzi forse sposta
lalinea Ikea in Puglia

TPRENDERA tra una
Rsertimana aRoma,il5
settembre, la trattati-

va sul caso Natuzzi: in ballo
c'e il futuro di 1726 operai
che dal 15 ottobre rischiano
dirimanere a casa. Trale so-
luzioni che potrebbero ap-
prodare sui tavoli ministe-
riali c’& quella di riportarein
Italia, e dunque in Puglia, la
linea di divani low cost che
Namzzi produce per [kea in
Romania. AipotizzarlalaUil.
FRANCESCA RUSSI
APAGINAVII

,arischio 1726 operai

sitratta sullalinea per Ikea
Laproduzionepotrebbe essere spostatain Puglia

Riprendono le trattative per
salvare lo stabilimento. In
ballo potrebbexo esserxci
anche sostegni econommici
da parte degli entilocali

FRANCESCA RUSSI

9 IPOTESI di un rientro

L dialcunelinee produt-
tive dalla Romania in

Italia & sul tavolo. Certo, non &
I'unica e non & neanche la pii
probabile, ma esiste e a questo
sono appese le speranze di tanti
lavoratori. Riprendera tra una
settimana, il 5 settembre, la trat-
tativa sul caso Natuzzi: in ballo
c’e il futuro di 1726 operai che
dal 15 ottobrerischiano dirima-
nere a casa senza lavoro. L’an-
nunciodegliesuberifattodall’a-
zienda murgiana produttrice di
divani sara al centro dei nuovi
incontri tra sindacati e impresa
che siterranno a Roma nella se-
de del Ministero per lo sviluppo
economico. Trale soluzioniche
potrebbero approdare sui tavo-
li ministeriali della Capitale c’¢
quella di riportare in Italia, e
dunque negli stabilimenti pu-
gliesi, la linea di divani low cost
che Natuzzi produce per Ikeain
Romania. A paventarla & stato il
segretario nazionale della Fe-
neal Uil, Fabrizio Pascucci. «Si
tratta di una produzione basata
su una serie di affidamenti a
contoterzisti — ha detto il sinda-
calista ieri in un’intervista al
quotidiano economico “Il Sole
240re” - Questaoperazionepo-

recupero dilavoro per circa 600
operai». Inumero degliesuberi,

cosl, sarebberidotto a 1100.

Attenzione, perd, a non ali-
mentare illusioni, avvertono gli
altri sindacalisti, perché la trat-
tativa € ancora aperta e, soprat-
tutto, & molto difficile. «Lo spo-
stamento delle lavorazioni a
basso costo dalla Romania all'I-
talia era dentro gli accordi fir-
mati due anni fa - spiega il se-
gretario della Filca Cisl Puglia,
Enzo Gallo—ma non & stato mai
attuato. Natuzzi produceidiva-
ni di bassa gamma per Ikea, ma
in Romania, dove il costo della-
voro & decisamente pii1 basso
cheinTtalia, per questo & diffici-
le chel’azienda accetti una pro-
postadiquestotipo.Lavertenza
eancoratutta aperta—prosegue
Gallo - bisognalavorare per tro-
vare una via d’uscita che passa
attraverso la diversificazione
dellaproduzione.C’etuttoil set-
tore casa, quello living e dei
complementi d’arredo che pud
creare nuove opportunita gra-
zieancheaisoldidell’accordodi
programma». L'ipotesi che Ikea
possa essere il salvagente della
Natuzzi e dunquesolounatrale
tante.

«Una delle idee emerse du-
rantiitavoliditrattativa—ragio-

bassare il prezzo del prodotto
Natuzzi eproporre20nuovimo-
delli che, con costi pil1 bassi,
avrebbero raggiunto maggiori
volumi di vendite. C’eral’ipote-
sidiportare volumidallaRoma-
niain Italia e far lavorare perso-
neche, cosi,nondovrebberoes-
serelicenziate:suquestoerasta-
tamanifestataunadisponibilita
ma solo come fatto transitorio,
fino a che non I'azienda non si
riesceariposizionaresulmerca-
to. Altra proposta emersa nel
corsodeiconfrontieralareinge-
gnerizzazione complessa del
prodottorumeno perlacreazio-
ne di una secondalinea a basso
costo italiana. Siamo, pero, solo
nelcampodelleipotesi». 115 set-
tembre, datadel primoincontro
ristretto tra le parti, e poiil 12, le
ipotesi prenderanno corpo.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

trebbe garantire all'azienda un na il segretario della Fillea Cgil BACLION 013
8 Puglia, Silvano Penna — era ab- ) ” ) — s
=

%E] data
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ILS5 EIL 12 INCONTRI A ROMA. IPOTESI: RIPORTARE IN ITALIA UNA LINEA DI DIVANI PER IKEA

Natuzzi, futuro “rumeno”?
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Settembre sara il mese
decisivo anche per quan-
to riguarda la delicatissi-
ma vertenza della Natuz-
z1. Dopo 1 tre tavoli svol-
tosi al MiSE a Roma alla
fine di luglio, non vi & sta-
ta alcuna novita.

I ultima proposta
avanza dall’'azienda ¢ sta-
ta 1l passaggio dalla pro-
duzione di area (dove il
singolo lavoratore provve-
deva all'assemblaggio del
singolo divano) alla pro-
duzione dilinea (catena di
montaggio), richiesta pe-
raltro gia inserita nel pia-
no di “ristrutturazione”
presentato dalla Natuzzi
lo scorso 1 luglio in cui
furono annunciati 1726
esuberi (tra operai e per-
sonale amministrativo) e
la chiusura di tre stabili-
menti (Matera, Ginosa
dove sono impiegati ben
428 lavoratori, e Jesce).
La trasformazione della
produzione consentireb-
be, secondo 1 rappresen-
tati dell’azienda, di com-
primere i tempi di confe-
zionamento del divani, da
9 giorni a 3 giorni, portan-
do il numero di sedute
prodotte dalle 268 mila
attuali alle 490 mila pre-
viste per il 2018. Un pia-
no che 1 sindacati hanno
rispedito al mittente.

Stessa sorte ha ricevu-
to la proposta in merito
alla riduzione del costo

[¢]
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Crisi
Natuzzi, il futuro
e in Romania?
mese decisivo an-

S che per quanto ri-

guarda la delicatissima
vertenza della Natuzzi.
Dopo i tre tavoli svoltosi
al MiSE a Roma alla fine
di luglio, non vi é stata
alcuna novita.

ettembre sara il

apag. 9 p

del lavoro: secondo la Na+
tuzz si dovrebbe passare
dagli attuali 90 ai futuri
50 centesimi al minuto
(30 centesimi invece la
“tariffa” applicata in Ro-
mania).

La prima riunione si
svolgera giovedi 5 settem-
bre presso la di Federle-
gno a Roma: l'incontro &
stato convocato dal-
l'azienda e molto proba-
bilmente servira per ta-
stare il terreno sugli umo-
ri e le intenzioni dei sin-
dacati, oltre che per trac-
ciare un calendario di in-
contriper 'autunno, visto
che il primo summit deci-
sivo si svolgera il giovedi
successivo al MiSE. 11
vero obiettivo, infatti, &
quello di trovare un accor-
do entro 1l 15 ottobre,
data di scadenza della
procedura di mobilita.

E nelle ultime ore pare
farsi sempre piu strada
un’ipotesi gia avanzata
durante gli incontri roma-
ni di fine luglio: riportare
in Italia una linea di pro-
duzione di divani (deno-
minata ‘Italsofa’) destina-
ta al colosso svedese Tkea,
oggi realizzata dalla Nai4
tuzzi in Romania. Opera-
zione che secondo 1 sinda-
cati “ridarebbe” lavoro a
600 lavoratori (per
l'azienda non piu di 500).
E’ chiaro pero che, qualo-
rala trattativa andasse in

porto, 1 sindacati dovreb-
bero riuscire nella non
facile impresa di convin-

cere 1 lavoratori ad accet-
tare una “sensibile” ridu-
zione del costo del lavoro.
Oltre a dover dire addio
a1 premi di produzione e
ad altre componenti volu-
bili del salario.

Ma <1 tratterebbe co-
munque di un accordo al
ribasso, che 1 lavoratori
percepirebbero giusta-
mente come l'ennesimo
ricatto da parte del-
l'azienda. Anche se a pe-
sare sul tavolo, ancora
una volta, sarebbe il soli-
to ricatto occupazionale:
visto che un eventuale
accordo farebbe scendere
il numero degli esuberi a
1.150 lavoratori.

Puo sembrare para-
dossale, ma non lo é. La
Natuzzi potrebbe infatti
rappresentare un vero e
proprio unicum in questo
momento di crisi econo-
mica: dopo aver delocaliz-
zato all’'estero (Romania,
Brasile e Cina) per rispar-

_TarantoOggi :
In maschera rapina banca
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miare sui costi della pro-
duzione risparmiando sui
salari dei lavoratori, ora
potrebbe ri-localizzare in
Italia parte della produ-
zione estera imponendo,
negli stabilimenti in cui é
nato un vero e proprio im-
pero economico, nuovi pa-
rametri sul costo del lavo-
ro. Cose da non credere.
Per quanto riguarda
invece la questione riguar-
dante gh ammortizzatori
sociali (la Natuzz, ¢ bene
ricordarlo, ha esaurito da
tempo la disponibilita di
ricorrere ad ulteriori ricor-
gi a Cigs e Cig ordinaria),
vi sarebbe una nuova ipo-
tesi allo studio: la richie-
sta di una Cassa integra-
zione in attesa del rag-
giungimento di un accor-
do (con la fondamentale
mediazione dei ministeri
del Lavoro e dello Svilup-
po Economico), per riorga-
nizzazione complessa del-
la durata di 4-5 mesi. “In
quest’arco di tempo - ha
dichiarato al Sole24Ore
Fabrizio Pascucci della se-
greteria della Feneal Uil -
potremmo portare avanti
una trattativa finalizzata
alla definizione di una
nuova societa, che possa
produrre non solo mobili
imbottiti ma anche com-
plementi d'arredo. In que-
sto modo Natuzzi avrebbe
1 requisiti per accedere ai
bandi di gara relativi al-
Uaccordo di programma
delle regionit Puglia ¢ Ba-
stlicata, che mettono a di-
sposizione complessiva-
mente 101 milioni di euro
per le nuove societd che

U0 data 0
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realizzano prodotti inno-
vativi e di design’.

Un modo come un altro
per aggirare un ostacolo
che gli stessi sindacati
hanno sottolineato nei
vari tavoli della vertenza:
I'Accordo di Programma
per il settore del mobile
imbottito sottoscritto a
Roma lo scorso 8 febbraio
(che ha avuto una gesta-
zione di ben 11 anni) che
ha previsto un finanzia-
mento di 101 milioni di
euro (40 dal MISE e dalla
Regione Puglia e 21 dalla
Regione Basilicata), ri-
guarda infatti le aziende
che intendono investire e
rilanciare il settore del
mobile imbottito. Accordo
sul quale I'azienda é sem-
pre apparsa scettica soste-
nendo che “gli strumenti
per lerogazione non sono
ancora noti. Senza sgravi
fiscali per le imprese, non
¢l potrd essere rinascita e
nuovo export”. Liunedi 750
lavoratori della Natuzzi
rientreranno dalle ferie:
gli altri continueranno ad
usufruire della cassa inte-
grazione. Per tutti i lavo-
ratori pero, la data cer-
chiata in rosso sul calen-
dario é quella del 15 otto-
bre. L'incubo dell’arrivo
della mobilita é stato sol-
tanto allungato, non certo
sospeso. Se non si arrive-
ra ad un accordo, dalla
seconda meta di ottobre
l'azienda potrebbe inizia-
re I'invio delle lettere di li-
cenziamento. Ed a quel
punto sarebbe davvero
troppo tardi.

G. Leone
g.leone@tarantooggi.it




	Rassegna del 30/08/2013
	...
	Natuzzi, arriva il soccorso-Ikea? - Natuzzi, soccorso-Ikea E spunta la «solidarietà»
	Migliaia di posti a rischio: arriva l'autunno caldo - Sarà autunno caldo ripartono le trattative per salvare le aziende
	E Natuzzi forse sposta la linea Ikea in Puglia - Natuzzi, a rischio 1726 operai si tratta sulla linea per Ikea
	Crisi Natuzzi, il futuro è in Romania? - Natuzzi, futuro "rumeno"?



