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L’equiparazione tra i settori
risponde a criteri di equita sociale

di Michele Tiraboschi

"ella proroga della cassa
N integrazione guadagni
. % ordinari i lavoratori
dell’edilizia possono contare
sulle stessetutele previste peril
settore industriale.

Lo conferma il ministero del
Lavoro in risposta a un inter-
pelloavanzato da Ance e Fene-
al Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil
con cui venivano formulati
due quesiti. Il primo relativo al-
lapossibilita di estendere al set-
tore edile la previsione pil1 fa-
vorevole stabilita per I'indu-
stria, settore in cui la conces-
sione della proroga della cassa
integrazione ordinaria prescin-
de dallaripresa dell’attivita la-

vorativa a orario ridotto. Il se-
condo relativo ai criteri di cal-
colo della settimana.

Le norme a confronto sono
larticolo 1 della legge 427/1975
(«integrazione salariale per gli
operaidipendentidaaziendein-
dustriali e artigiane delledilizia

e affini») e larticolo G dellaleg-
ge 164/1975 («provvedimenti
perlagaranzia del salario»).
Secondo il primo precetto,
valido perilavoratori del setto-
re edile, dopo le prime tredici
settimane disospensione totale
dell’attivita lavorativa ("a zero
ore"),la concessione della Cigo
puod essere eccezionalmente
prorogataper perioditrimestra-
li, e fino aun massimo di12 mesi
complessivi, solonel casoin cui

vi sia una ripresa della attivita
lavorativa a orario ridotto.

Non cosi per il settore
dell’industria che, nei casi di
eventi eccezionalmente non
evitabili, continua a fruire dei
periodi di proroga, successivi
alle prime tredici settimane,
anche in assenza completa di
attivita lavorativa.

Il ministero del Lavoro, a
fronte della disparita di tratta-
mento tra settori per molti ver-
siaffini, ha interpretato estensi-
vamente larticolo 6 dellalegge
164/1975. Cid per motividiequi-
ta sostanziale: I'incidenza che,

per entrambi i settori, hanno i
medesimi eventi eccezionali e
la necessita di estendere gli
strumenti di tutela del reddito

deilavoratoriatuttele imprese
industriali, comprese quelle
del settore edile.

A sostegno della ricostruzio-
ne proposta si osserva, peral-
tro,chel’articolo1, commazi, del-
lalegge 427/75 siriferisce aipo-
tesi di «riduzione dell’orario di
lavoro». Tale espressione pud
essere intesa in una forbice di
sospensione che vadall’azzera-
mento dellaattiviti lavorativaa
unasospensione minore.

Con la risposta al secondo
quesito il ministero del Lavoro
chiudeil cerchio inmerito ai cri-
teridicalcolodellasettimanain-
tegrabile. Gia con la circolare
58/2009, peril settore dell'indu-
stria, e poi con la circolare
116/2000, peril settore dell’edili-
zia,I'Inps avevariferitoil calco-
lo deilimititemporali alle singo-
le giornate disospensione della-
voro, precisando chelasettima-
na pud considerarsi fruita solo

se la $ospensione ha riguardato
seigiornidilavoro, cinque gior-
niin caso di settimana corta.

H criterio, nellalettura offer-
tain un primo tempo dall'Inps,
che si era limitata ad applicare
tout court all’edilizia quanto
previsto per Yindustria, com-
prendevale causali che giustifi-
cano il ricorso alla cigo comuni
aentrambii settori, ad eccezio-
ne degli eventi meteorologici
che, invece, rivestono fonda-
mentale importanza nel setto-
re della edilizia.

Anche in questo caso il mini-
stero, prendendo atto dellainci-
denza del fattore meteorologi-
co, estende il criterio di calcolo
della settimana integrabile an-
che alla sospensione dovuta a
eventi meteorologici.

Una diversa interpretazione
avrebbe contrastato con il prin-
cipio di uniformita della azione
amministrativa il cui immedia-
to riflesso &, appunto, I'unifor-
mita di trattamento nella asse-
gnazione delle tutele ai lavora-
tori in difficolta.
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