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Vincenti, forse per 14 prima volta,
interessante, che ha dato prospet-
tive allo stabilimento. E circolata
1a voce di accordi di programma,

di ricerca di prospettive certe, di

ma privata di una newco misia «
maggioranza pubblica». Dgve do-
yrebbero entrare anche la [Regio-
ne, il Comune, la Provindia & Io
stesso Govermo. Y

Maila Papi

e

e, L’intésa éugli ammortizzatori apre la strada ad una possibile cessione del gruppo,

che prima dellacrisifatturavacirca150 milioni

Accordo per la Cigs alla Vela

BRESCIA

E statoraggiunto ieri, al mi-
nistero del lavoro, a Roma, un
accordo per la Cassa integra-
zione straordinaria per 134 di-
pendenti del gruppo Vela spa
consedein Cortefranca, inpro-
¢ vinciadiBrescia.
!  L’azienda, attiva nel settore
¢ dei laterizi e dei prefabbricati,
! erastataammessaalconcorda-
| to preventivo liquidatorio dal
tribunale di Brescia lo scorso
10 ottobre 2013.

«La procedura di Cigs ~ si
legge inunanotadelle segrete-~
rieregionali di Filca Cisl, Fillea
Cgil, Feneal Uil - dureradodici
mesi, a partire dal 10 ottobre, &
riguardera 45 lavoratori pres-
so dell’uniti produttivadi Cor-
tefranca, 31 lavoratori di Bolo-

gna, 23 addetti a Molino d'Ar-
genta in provincia di Ferrarae
35 lavoratori a San Giovanni
del Dosso a Mantovax». In
quest’ultima unita produttiva,
in particolare, & in atto un affit-
todiramo diazienda conIndu-
stria Italiana laterizi: il giudice
dovra valutare se trasformare
il ramo di affitto in acquisto di
ramo di azienda entro18o gior-
ni, oppure non procedere alla
trasformazione.In questo caso
ilrapportodilavoro deilavora-
tori continuera con la vel2 spa
e il decreto di Cigs sara attivo
anche perloro.

Durante il periodo di Cassa
integrazione sard attivata una

procedura di mobilita non op- .

positiva per consentire ailavo-
ratori di accedere ad agevola-
zioni in caso di ricollocazione
occupazionale.

«L’accordo - aggiungono i

rappresentanti deilavoratori- -

mette sullo stesso piano dipro-
tezione sociale i lavoratori di
VelaspaconquellidiVelapre-
fabbricati srl, azienda con 120
dipendenti non ammessa al
concordatomadichiarata falli-
ta dal tribunale di Brescia». Le
due aziende, ingradodigenera-

re un fatturato di circa 150 mi-
lioni di euro, erano leader di
mercatonel segmento deilate-
rizi e dei manufattiin cemento.
«Dopo questo accordo - ag-
giungono le segreterie regio-
nalideisindacati edili-qualsi-
asi imprenditore interessato a
rilevare parte dell’attivita del-
le due aziende o tutta Iattivita
o parte del patrimonio o Iinte-
ro patrimonio, dispone di un
interlocutore che hale agibili-
ti necessarie per avviare la

trattativa».
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