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Lavofq. Aumento medio di 121 euro ]

Contratto unitario
per il legno-arredo

Cristina Casadei
wa E stato siglato con un au-
mento mediodi121 euro il rinno-
vo del contratto- degli addetti
dell'industria del Legno-arreda-
mento. L'intesa firmata unitaria-
mente daFilca-Cisl, Feneal-Uile
Fillea-Cgil sara validaper il trien~
nio 2010-2013 e interessa circa
soomiladipendentidi7zmilaim-
prese. L'aumento sard corTispo-
sto in tre tranches, di cui quella
inferiore sard corrisposta
quest'anno: la prima parte
dellaumento & infatti dizy,23eu-
ro, mentre le altre due saranno
entrambe di 46,00 euro ¢ saran-
nocorrisposte nel 2o1te nel 2012,
Prendendo come riferimento
il livello pit basso, parametro
_100,Paumentoéstatodigo,32eu-
ro(primatranche 20,22, seconda
e terza di 35 euro). «E stato uno
sforze notevole se si considera
cheil settore del mobilehaperso
guasi il 20% del fatturato nel
2009¢le aziendeutilinonnehan-
no fatti - commenta Rosario
Messina, presidente di Federle-
gno-arredo - 11 momento &
drammaticomacome imprendi-
tori i troviamo di fronte a ope-
rai che devono far fronte all'au-
mento del costo della vita e han-
no stipendi appesantiti da una
pressionefiscale troppo alta».
«E un accordo molto impor-
tante - riconosce anche Paolo
Acciai, segretario nazionale del-
la Filca-Cisl - reso possibile gra-
zie allAccordo Interconfedera-
ledelisapriledel 2000, chehain-
trodotto il nuevo modeilo con-
trattuale. Per il segretario nazio-
nale della Fillea-Cgil Mauro Livi
«offreinnanzitutto una primari-
sposta al bisogno det lavoratori
didifendere il potere diacquisto
deisalaried é figlio della volonta
mostratadatuttele partiditrova-
re una soluzione unitaria». Trai
punti qualificanti dell'intesa «ci
sono il rafforzamento del siste-
ma di relazioni sindacali nazio-
nali territoriale e aziendale e la
contrattazione di secondo livel-
lox, aggiunge Fabrizio Pascucci,
segretario nazionale Feneal-Uil
Proprio per incentivare il se-

condo livello sono stati previsti
incontri annuali nelle Associa-
zioni Industriali Territoriali
per monitorare lo stato della
contrattazione. Qualora la con-
trattazione di secondo livello
non fosse resa esigibile sara ri-
conosciuto i lavoratori un im-
porto di 8 euro per 12 mensilita,
con decorrenza 1” aprile zo10,
quale elemento economico di
garanziaretributiva.

Laccordo prevede inoltre
l'incrementodel contributo per
la previdenza complementare
e quello per la sanita integrati-
va, «Sono state indicate le linee
guidaperlacreazione diunfon-
docheverraistituito conil pros-
simo rinnovo e a cui contribui-
rannosialéimprese cheilavora-
torin, precisa Messina. Infine,
P'accordo di mandato al cda
dell'Osservatorio Bilaterale Le-
gno di ricercare fonti di finan-
ziamento per avviare la propria
attivita diricerca.
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[l testo integrale del contratto

Leintese

a Irinnovi contrattuali piti

recenti che hanno visto la

sigla unitaria da parte delle

organizzazioni sindacali

¢ sono:

| w Edilizia (1,2 milioni di

lavorator, 118 euroin tre

tranche)

» Energiae petrolio(33mila

addetti, 136 eurointre

tranche)}

« Gomma plastica {130mila

addetti, 122 euro)

» Turismo (un miliene di

addetti, 115 euro, durata 40

mesi)

» Occhialeria (20mila addetti,

105 eura)

. w Chimica (200mita, 135

. euro)

I # Lavanderie (35mila addetti,
109 euro}
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