ACCORDO PER LA RAZIONALIZZAZIONE DEGLI ENTI BILATERALI

Addi, 05 Aprile 2012 presso la sede di Ance Lecce si sono incontrati:

- Nicola Delle Donne Presidente Ance Lecce

- Salvatore Zermo Segretario Generale Feneal-Uil Lecce
- Sandro Russo Segretario Generale Filca-Cisl Lecce

- Alessio Colella Segretario Generale Fillea-Cgil Lecce

Scopo della riunione e stata un’ampia ed esaustiva analisi dell’attuale situazione, amministrativa,
organizzativa e finanziaria degli EE. BB. di settore costituiti dalle Parti in premessa al fine di
salvaguardarne I'efficacia e sostenere la loro gia importante e riconosciuta funzione strategica
nell’ambito del settore edile in un momento di grave crisi complessiva ed in particolare del settore
delle costruzioni del territorio.

In virtl di quanto sopra le Parti determinano:

1) di procedere ad una approfondita analisi dei costi generali di gestione degli Enti che dovra
essere in equilibrio con la quantita delle entrate ed in linea con una razionalizzazione dei
costi di gestione a vario titolo.

2) le parti, sulla base del punto 1), decidono sin da ora di abolire, a partire dall’esercizio
corrente, i Gettoni di Presenza o qualunque altra forma di compenso connessa all’attivita
della funzione degli amministratori degli Enti Bilaterali.

3) conseguentemente alla verifica organizzativa della funzionalita degli Enti saranno attivate
le opportune azioni per rivedere I'assetto complessivo degli organici degli EE.BB. rispetto
alle reali esigenze degli stessi nell’attuale contesto economico avendo particolare
attenzione al costo massimo del personale e delle collaborazioni esterne.

4) l'immediato adeguamento degli statuti di Cassa, Scuola e CPT ai dettami degli statuti tipo
nazionali;

5) la redazione, a partire dal corrente esercizio, del bilancio consolidato degli enti bilaterali
secondo quanto dettato dal CCNL Nazionale del settore edile;

6) di procedere alla rivisitazione delle prestazioni extracontrattuali a favore dei lavoratori
iscritti ed attivi alla Cassa Edile nonché all'individuazione di norme premiali a favore delle
imprese sane e regolari con la contribuzione prevista per gli enti bilaterali;

7) le parti si riservano una successiva valutazione in merito alla congruita delle quote di
contribuzione agli enti bilaterali. _ \
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} Il presente accordo & parte integrante del Contratto Collettivo Integrativo Provinciale
sottoscritto tra le parti sociali in data odierna.
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